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FAOI ATHBHREITHNIU — TUARASCAIL AN STIURTHORA

Is ri-dheas liom Tuarascail Bhliantuil na Seirbhise Promhaidh a chur faoi bhrdid an Uasail Alan Shatter,
T.D., an tAire Dli agus Cirt. Leagtar amach sa tuarascail seo obair na Seirbhise Promhaidh chun pobail
nios sabhailte a dhéanamh dar bpobail agus léiritear inti an dul chun cinn a rinneadh in 2011.

I measc na hoibre is tabhachtai a dhéanaimid ta ciontdiri a athshland d’fhonn athrd dearfach a bhaint
amach agus a choimedd. Ta an tSeirbhis Phromhaidh freagrach as measunu agus as maoirsiu a
dhéanamh ar nach mdr 9,000 ciontdir sa phobal 13 ar bith agus oibrionn siad le 1,600 ciontdir atd faoi
choinnedil. T4 sé ina chuspdir againn ciontu agus iospairt a laghdu tri idirghabhail dhidshldnach,
fhianaise-bhunaithe a sholathar atd saindeartha ar aon dul le riachtanas aonair agus le tosca riosca
ciontdiri ata sa phobal agus faoi choinneail araon.

Ba dheas linn failte a chur roimh an Aire chuig ar n-oifig i Margadh an Fhéir i Samhain, it a raibh deis
aige casadh leis an bhfoireann Phromhaidh agus chun obair na Seirbhise agus tosaiochtai amach anseo
a phlé.

Chuir ar n-obair in 2011 lendr n-éachtai chuige seo agus dhiriomar ar thri phriomhlimistéar:

e Smachtbhannai pobail a chur i bhfeidhm mar rogha éifeachtach pianbhreithe d’fhonn
athchiontu a laghdu agus cosc a chur ar iospairt bhreise.

e Comhghuailliochtai straitéiseacha agus comhphairtiocht a bheith againn agus sinn ag dul i
ngleic le coireacht agus cuimsiu séisialta @ chur chun cinn againn.

e Cumas feabhsaithe eagraiochtuil maidir le sdrmhaitheas a sheachadadh

Rinneamar ar ndul chun cinn a chur i gcomparaid leis na tri limistéar tosaiochta seo.

Baineann rithabhacht le comhoibriu lenar gcuid oibre agus aithnimid go mbaineann rithabhacht le cur
chuige ilghniomhaireachta chun dul i ngleic leis an gcoireacht. Le linn na bliana, d’oibriomar le
heagraiochtai eile sa chdras ceartais choiritil agus leis an earnail phobail agus dheonach trinar
nEagraiochtai Pobal-Bhunaithe mar aon le réimse Ranna, gniomhaireachtai agus uUdarais eile dbhartha.
Leanann tacaiocht na Roinne Dli agus Cirt le pairt rithabhachtach a imirt indr n-obair.

In 2011, rinneamar ar gcomhphairtiocht le heagraiochtai promhaidh a threisiu go hidirnaisiinta agus
rinneamar comhdhdil dhébhliantuil na nArd-Stitrthéiri Promhaidh i gCaisledn Bhaile Atha Cliath a
chomhostail leis an CEP. Rinne an chomhdhail toscairi a threoru chun a gcuid tosaiochtai a chomhaontu
don chéad dha bhliain eile agus comhghuth a chur ar fail chun promhadh a chur in idl ar fud na hEorpa.

In 2011, d’imigh ar Stilrthoir, Michael Donnellan chun glacadh le feidhm an Ard-Stidrthéra i Seirbhis
Phromhaidh na hEireann. Guimid gach rath air agus é ag tabhairt faoin dishlan spreagtil seo.

T4 ar bhfoireann tiomanta chun na caighdedin agus na leibhéil is airde ghairmiulachta a bhaint amach
agus cuireann ar straitéis nua treoirphlean ar fail don tSeirbhis a fhad le 2014. Cuireann ar gclar lenar n-
éachtai chuige seo, agus is clar sdirmhaitheasa ata ann agus leanfaimid le seirbhisi ardchaighdeain poibli
a chur ar fail trid.

Suzanne Vella
Stiurthoir Gniomhach




REAMHRA

FEIDHM NA SEIRBHISE PROMHAIDH

Is gniomhaireacht ata sa tSeirbhis Phromhaidh laistigh den Roinn DIi agus Cirt. Dlathoibrionn an
tSeirbhis leis an tSeirbhis Chuirteanna, Seirbhis Priosin na hEireann (SPE), an Garda Siochdna, Seirbhis
na hEireann um Cheartas i leith an Aosa Oig (SECAO), an Bord Paruil agus go leor eagraiochtai sa
phobal. Is i ar bhfeidhm chun cur le sabhailteacht phoibli trid an méid a leanas a dhéanamh:

e Measunu agus bainistiu éifeachtach a dhéanamh ar chiontdiri
e lompar ciontéra a chomhrac

e Comhcheangal iar-chiontdiri a éascu

Is sinn an phriomhghniomhaireacht a dhéanann measunu agus bainistiu ar chiontdiri inar bpobal agus
ta feidhm thabhachtach againn maidir le cabhru leis an leibhéal coireachta a laghdu tri oibriu le
ciontdiri chun a n-iompar a athrd agus chun an diobhail a rinneadh mar gheall ar a gciontu a réiteach. Is
é ar gcuspdir chun measunu ardchaighdedin agus bainistit daingean ar gach ciontdir a chur ar féil agus
leas a bhaint as an gcleachtas is fearr fianaise-bhunaithe promhaidh agus na caighdedin is airde
éifeachtulachta agus freagrachta a bhaint amach.

T4 4r Seirbhis treoraithe ag an gcreideamh nach mér smachtbhanna éifeachtach a chur i bhfeidhm ar
choireacht. Sa chds gur cui do smachtbhannai pobail, cuireann siad rogha éifeachtach ar fail ar
choinnedil. Cuireann an tSeirbhis Phromhaidh maoirsit promhaidh, seirbhis phobail, filleadh ar an
bpobal agus cldir iompair chiontaithe ar fail do chiontdiri fasta agus éga araon. Oibrimid freisin i
bpriosuin agus in aiteanna coinnedla chun ciontéiri a athshlanu agus chun ath-chomhcheangal a éascu.

FEIDHM REACHTUIL

Déantar fordil san Acht um Promhadh Ciontairi (1907) le haghaidh maoirsiu reachtuil ciontéiri sa phobal
agus ta seo mar bhonn na hoibre promhaidh in Eirinn. Is gnach go mbionn baint againn sa phréiseas
ceartais choiriuil idir céimeanna na trialach agus an smachtbhanna, go hionduil i gcdsanna ina
dteastaionn measunu réamhsmachtbhanna chun cabhru le cinneadh a dhéanamh ar smachtbhanna
cui. I roinnt cdsanna, d’fhéadfadh an chuirt bheith ag smaoineamh faoi chiontdir a chur faoi mhaoirsiu
promhaidh nd ar seirbhis pobail.

T4 an t-Udards ag Cuirt, freisin, i gcdsanna airithe, faoin reachtaiocht, chun orduithe maoirsithe
iarchoinneala a dhéanamh. Sna casanna sin, bionn na ciontdiri faoi réir mhaoirsit na Seirbhise
Promhaidh tar éis ddibh tréimhse shonraithe a chaitheamh faoi choinneail. Ina theannta sin, déanann
an tSeirbhis Promhaidh maoirsiu ar phriosunaigh ata ar scaoileadh sealadach 6 choinneail agus le
hudaru 6n Aire Dli agus Cirt agus coinnioll maoirsithe i gceist ag an tSeirbhis.




Liostaitear thios reachtaiocht abhartha eile:

e AntAcht um Cheartas Coiriuil (Seirbhis Pobail) (Leasu), 2011 [Uimh. 24]

e AntAcht um Cheartais Coiriuil (Ordu Poibli), 2011 [Uimh. 5] (Ag Lorg Déirce). An tAcht um
Cheartas Coiriuil (Substainti Sicighniomhacha), 2010 [Uimh. 22]

e Acht na bhFinedlacha, 2010

e An tAcht um Cheartas Coiriuil, 2007 [Uimh. 29] Cuid 3 Pianbhreith

e An tAcht um Cheartas Coiritil, 2006 [Uimh. 26] Cuid 7 Coireacht Eagraithe, Cuid 8 Mi-Usaid
Drugai agus Cuid 10 Pianbhreith

e AntAcht um Cheartas Coiritil (Scaoileadh Sealadach Priostunaithe), 2003

e Acht na Leanai, 2011 (arna leasu)

An tAcht um Chiontdiri Gnéis, 2001

An tAcht um Shaoradil Faisnéise, 1997 agus an tAcht um Shaordil Faisnéise (Leasu), 2003

An tAcht um Chosaint Sonrai, 1988 agus an tAcht um Chosaint Sonrai (Leasu), 2003

An tAcht um Aistrid Daoine ar Cuireadh Pianbhreith Orthu, 1995 agus 1997

An tAcht um Cheartas Coiritil, 1993

An tAcht um Cheartas Coiriuil (Seirbhis Pobail), 1983 (arna leasu)

An tAcht um Mi-Usaid Drugai, 1977 (arna least)

An tAcht um Cheartas Coiriuil, 1960 (arna leasu)

An tAcht um Cheartas Coiriuil (Riarachan), 1914

An tAcht um Promhadh Ciontdiri, 1907

Sa mhullach ar an mBunreacht agus ar an reachtaiocht dbhartha, déantar ar gcleachtas a threord ag an

méid a leanas:

Rialacha na Naisiun Aontaithe ar Smachtbhannai Maoirsithe Pobail

Rialacha Chombhairle na hEorpa ar Smachtbhannai Pobail agus ar Bhearta

Rialacha na Ndisitin Aontaithe ar Mhaoirsiti Ciontdiri Oga

Céd Eitice Chumann Oibreoiri Séisialta na hEireann agus na Cénaidhme Idirnaisitiinta Oibreoiri
Séisialta

Moladh CM/Rec (2010) an Choiste Airi do bhallstait ar Rialacha Promhaidh Chomhairle na
hEorpa

Creatchinneadh 2008/947/JHA maidir le comhaithint bearta promhaidh
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SEIRBHISI A SHEACHADADH

Cuireann an tSeirbhis Phromhaidh seirbhisi ar fail do chiontdiri fasta agus éga sa phobal agus faoi
choinnedil araon. Indr n-obair le ciontdiri, ta sé de chuspdir againn sabhailteacht phobail a mhéadu
agus iospairt a chosc tri chiontdiri a spreagadh, dushlan a chur rompu agus tacu leo chun saol gan
choireacht a bheith acu. Ta ar seirbhisi eagraithe go ndisiinta agus déantar iad a sheachadadh go
haitidil le maoirsid promhaidh, seirbhis phobail, filleadh ar an bpobal agus cldir iompair chiontaithe a
chur ar fail.

Le linn na bliana, scriddaigh an tSeirbhis an Usdid is fearr a bhaint as ar gcuid acmhainni agus thug siad
isteach lion tionscnaimh nua chun feabhas a chur ar ar n-éifeachtulacht agus ar ar n-éifeachtacht. Bhi sé
ina thosaiocht don tSeirbhis in 2011 chun athbhreithnit a dhéanamh ar fhreastal Cuirte Oifigeach
Promhaidh. | ndiaidh an athbhreithnithe, bunaiodh lion priomhphrionsabal, a gcuirfear i bhfeidhm iad
maidir le freastal Oifigeach Promhaidh sa Chuirt. Ina measc seo ta freastal ar gach Cuirt Leanai agus sui
ina bhfuil lion suntasach atreoruithe chuig an tSeirbhis agus ait a bhfuil diseanna i bhfeidhm don
Oifigeach Promhaidh chun Tuarascalacha Measunaithe ar an L4 Céanna a chur i dtoll a chéile. Sa
mhullach air sin, thugamar seirbhis thiomnaithe Dualgas Cuirte isteach i gCoimpléasc na gCuirteanna
Coiritla i mBaile Atha Cliath a chuireann laithreacht chomhsheasmhach Seirbhise ar fail maidir le
réimse measunuithe ar an 13 céanna. D’éirigh leis an socrd seo moilleanna ar sheachadadh
tuarascalacha a laghdu.

Ina theannta sin, thug an tSeirbhis tionscnamh isteach chun oibriu le ciontoiri isealriosca agus rinneadh
tionscnamh pioldtach as seo i 5 lathair.

Is iad na priomhlimistéir ina seachadaimid ar gcuid seirbhisi:

e Measunu agus Bainistiu Ciontdiri Fasta;

e Promhadh Daoine Oga;

e Seirbhis Pobail;

e Filleadh ar an bPobal (tionscnamh nua i bpdirtiocht le Seirbhis Priostn na hEireann);
e Tionscnaimh Phobail (Eagraiochtai Pobal-Bhunaithe a fhaigheann cistia).

MEASUNU AGUS BAINISTIU CIONTOIRi FASTA

Le linn na bliana, lean Oifigigh Phromhaidh chun tuarascalacha um measunu ar chiontdiri a chur ar fail
do na cutirteanna agus don Roinn DIi agus Cirt, do Sheirbhis Priosun na hEireann, don Bhord Paruil agus
do chomhlachtai eile abhartha amhail is ga. Tri fhaisnéis a roinnt, measunu agus bainistid a dhéanamh
ar na riosca, déanann an tSeirbhis iarracht chun déchulacht athchiontaithe a ioslaghdu.

MEASUNU

Baineann buntabhacht le measinud maidir le hobair na Seirbhise agus ar an iomlan, chuireamar 13,650
tuarascail mheasunaithe ar dhaoine fasta agus 6ga i gcrich le linn na bliana. Chuaigh an tSeirbhis i
gcomhairle leis na breithitna agus le pairtithe leasmhara eile lena chinntit gur baineadh an luach is
fearr ar airgead amach 6 acmhainni na Seirbhise i gcur i gcrich tuarascédlacha le haghaidh Cuirteanna.
Thugamar isteach saghas nua tuarascéla le measunu ar an 13 céanna le haghaidh Seirbhis Pobail.
Rinneadh 795 tuarascail a sheachadadh faoi dheireadh na bliana.
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Is ann do dha shaghas de thuarascail ar mheasunu ciontéra le haghaidh na gCuirteanna:

Tuarascail Réamhsmachtbhanna (PSR)

Cuireann Qifigigh Phromhaidh na tuarascdlacha seo i gcrich ar iarraidh na Cuirte. Cuireann siad

faisnéis ar fail faoin gciontdir agus faoin gcion, an riosca i leith athchiontu agus freisin is féidir leo

saincheisteanna bunusacha a thabhairt chun solais a chuireann leis an iompar ciontaithe agus ar

ga dul i ngleic leo. Déanann na tuarascalacha seo breithnid ar an méid a leanas:

e  Tromchuise an chiona

. Meon an chiontéra i leith an chiona

° Cén fath a ndearna an ciontdir an cion

e |onbhdidtreo an iospartaigh/na n-iospartach ata i gceist

e  Limistéir i saol an chiontdra ina bhféadfadh idirghabhdil bheith ag teastail, ar nds drugai

agus easpa didine

Tuarascdil na Seirbhise Pobail (TSP)

Déanann na tuarascalacha seo measunu ar oiriinacht chiontéra chun tabhairt faoi sheirbhis

pobail (obair gan pha sa phobal) seachas dul go dti an priosin agus déanann siad a dheimhniu go

bhfuil fail ar an obair sin.

BAINISTIU CIONTOIRI

Le linn na bliana, dhéiledil an tSeirbhis le 14,845 ciontdir sa phobal. B’ionann an lion iomldn

atreoruithe agus 9,347. Ba mhnd 13.5% diobh.

AOIS AGUS MIONDEALU GNEIS ATREORUITHE NUA IN 2011

12-17
18-24
25-34
35-44
45-54
>54

lomlan

74
457
436
192

818
3347
2380
1090

342

114
8089

892
3804
2816
1282

415

139
9347

%

8.3%
12.0%
15.5%
15.0%
17.7%
18.1%
13.5%

Nuair a chuirtear ciontéir faoi mhaoirsiu an Oifigigh Phromhaidh, cuirtear plean um bainistiu cais le

chéile. Sainaithnionn an plean seo na saincheisteanna a ndéanfaidh an ciontdir obair orthu do thuras an

mhaoirsithe. Leagann sé an bonn den chonradh idir an ciontdir agus an tOifigeach Promhaidh a

dhéanfaidh monatéireacht ar an gciontdir lena chinntil go gcomhlionann siad an t-ordd chun cabhru

leo athru dearfach a dhéanambh ina saol agus chun deireadh a chur le hathchiontu.
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Cuireann an chuirt san aireamh corruair coinniollacha breise maoirsithe, a dhiritear ar an riosca i leith
athchiontu a laghdu, ag brath ar chuinsi ar leith an chais. Usaideann an tSeirbhis Phromhaidh ionstraimi
riosca agus measunaithe chun fidntas a chur le breithiinas agus déanamh cinnti gairmiula i measc
Oifigigh Phromhaidh. Usaidimid lion ionstraimi um measunu riosca, ach i dtromlach na gcasanna
usaidimid an Fardal um Leibhéal Seirbhise-Athbhreithnithe (LSI-R) arb ionstraim bhailiochtaithe
mheasunaithe riosca/riachtanais. Do dhaoine 6ga, Usaidimid leagan an YLS-CMI (Fardal um Bainistiu
Céis — Leibhéal na hOige den tSeirbhis). Déanann na hionstraimi seo na limistéir faidhbe a shainaithint i
saol an chiontéra, agus ma théitear i ngleic leo, féadfaidh siad riosca ciontéra chun athchiontu a
dhéanamh a laghdu.

Déanann an tseirbhis tosaiocht den obair le ciontdiri lena mbaineann riosca nios airde i leith
athchiontd. Déibh sitd a chruthaionn riosca nios isle, thugamar isteach tionscnamh nua ina léirionn an
leibhéal teagmhala leis an tSeirbhis an riosca i leith athchiontd. Ligeann seo dar nQifigigh Phromhaidh
dirid orthu siad is mé is décha a dhéanfaidh breis cionta agus a bheadh ina bhaol don phobal.

An 14 Nollaig 2011, thugamar mearathbhreithnid ar 3,030 ciontdir a bhi faoi mhaoirsiu go ndisiunta
chun criche agus rangaiodh 90% de na ciontdiri sa réimse measartha, ard agus an-ard.

Rangu Riosca LSI-R

Nollaig 2011
iseal Measartha Ard An-ard
11.5% 57.5% 25.3% 5.6%

Airitear le Plean Bainistithe Cas Ciont6ra an méid a leanas:-

e Plean foriomlan oibre a gcuireann an LSI-R agus aon ionstraimi eile measunaithe a Usdidtear
faisnéis ar fail do.

e Achoimre ar na limistéir faidhbe lenar bhain an ciontd amhail a shainaithnitear sa mheasuinu
iad.

e Achoimre ar shaincheisteanna a bhaineann le ‘riosca diobhala’ amhail a shainaithnitear iad sa
mheasunu sa chas cui agus na hathruithe a theastaionn a bhaint amach faoi dheireadh na
tréimhse maoirsithe d’fhonn dul i ngleic le ‘riosca diobhala’.

e Céard a bhfuiltear ag suil leis 6n gciontdir/seirbhisi promhaidh/rudai eile, lena n-airitear
acmhainni pobail chun na hathruithe seo a bhaint amach.

Athbhreithniu ar an bplean oibre.
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Cas-Staidéar

In Aibrean 2010 cuireadh Alan faoi mhaoirsit dha bhliain ag an gCuirt mar
gheall ar ghadaiocht.

Cuireadh plean um bainistiu cas i dtoll a chéile i Meitheamh 2010 bunaithe ar
mheasunu an Oifigigh Phromhaidh agus rinneadh measuinu ar Alan tri leas a
bhaint as an LSI-R agus ba i tuairim an mheasunaithe sin gurbh ann
d’ardriosca go ndéanfadh Alan athchiontu aris. Shainaithin an measunu
fadhbanna le husaid drugai, tithiocht, éagobhsaiocht mhéthichanach,
riachtanais oiliiina agus fostaiochta agus piarghrapa coiridil.

D’oibrigh an Oifigeach Promhaidh le Alan chun déileail gach ceann de na
fadhbanna a sainaithniodh; agus Alan a chur faoi bhraid ais um chaireail
drugai agus seirbhise a dhéiledlann le daoine gan didean.

Ina theannta sin, d’oibrigh an tOifigeach Promhaidh go sonrach le Alan
faoina chiontu agus faoi chosc athiompaithe, feasacht ar iospartaigh, a
scileanna déileala agus faoina shaol oibre.

Chriochnaigh Alan clar um choéireail drugai, chuir sé tus le cursai sa cholaiste
agus thainig sé ar choiriocht.

Tugadh faoi mheasinu breise riosca i nDeireadh Fémhair 2011 agus bhi sé
ina thoradh gur thainig laghdu ar riosca Alan i leith athchiontu.

Bhi an tOifigeach Promhaidh ag casadh le Alan gach seachtain agus
laghdaigh sé é seo go dti gach coicis.

Niorbh ann d’aon chiontuithe nua le linn an ama seo.

Chriochnaigh Alan a mhaoirsit in Aibrean 2012
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Oibrionn Qifigigh Phromhaidh i bpriostdin chomh maith, go priomha le priostnaigh a bhfuil freagracht
reachtuil ag an tSeirbhis astu agus a ndéanfaidh an tSeirbhis bainistit orthu trath a scaoilte. Airitear leis
seo, iad siud ata ar Orduithe Maoirsithe Pianbhreithe atd ar Phairtfhionrai (PSSSOanna), ciontdiri gnéis
ag a bhfuil Orduithe Maoirsithe larscaoilte (PRSOanna), iad siud le Pianbhreith saoil agus priosunaigh
atd i dteideal breithnit an Bhoird Pharuil a fhail lena scaoileadh.

| nDeireadh Fémhair 2011, bhronn an Eagraiocht Dhomhanda Slainte (EDS) damhachtain ghradaim ar
an bhfoireann ildisciplineach ina bhfuil foireann an phriosuin, gairmithe sldinte agus Oifigigh
Phromhaidh ag Priostin Mhuinseo
mar aitheantas ar an rath a bhi ar
thionscnamh le haghaidh priosunach
ar a bhfuil fadhbanna
meabhairshldinte.

Aithnionn an ddmhachtain “EDS
Slainte i bPriosin — Damhachtain an
Dea-Chleachtais” an rath a bhi ar
aonad ardtacaiochta a oscailt do
phriostnaigh ar a bhfuil fadhbanna
meabhairshldinte ionas gur féidir iad a

bhainistiu i dtimpeallacht shabhdilte.
Meastar go bhfuil fadhbanna meabhairshlainte ar 6% de phriosunaigh ar athchur, agus teastaionn
coiredil shiciatrach 6 4% de phriosinaigh ag a bhfuil pianbhreith.

Thuas: David Williamson, an tSeirbhis Phromhaidh; Edward Whelan, Rialtéir, Priosiin Mhuinseo;
agus an Dr Damian Mohan, an tSeirbhis Naisitinta Meabhairshlainte Féiréinsi. shis Priostn na hl-fireann

chun an tionscnamh um Fhilleadh ar an bPobal a sheoladh ar bhonn piolétach. Bhi sé seo ar ceann de
mholtai Ghridpa Athbhreithnithe Halla Thornton. Tar éis measunu sa phriosun, scaoiltear ciontdiri ar
scaoileadh sealadach leis an gcoinnioll go dtugann siad faoi lion comhaontaithe laethanta d’obair
phobail in ionad fhuilleach a bpianbhreithe.

PROMHADH DAOINE OGA

In 2011, fuair an tSeirbhis 914 iarratas nua ar thuarascdlacha agus 947 orduithe de shaghas Maoirsit
Promhaidh le haghaidh ciontdiri éga.

In 2011, lean Promhadh Daoine Oga (PDO) ag oibrit laistigh den Chuirt Leanai agus ciinamh,
measunuithe agus maoirsil orduithe a gcur ar fail faoi Acht na Leanai, 2001 (arna leasu).

| rith na bliana, tugadh isteach lion Clair nua PDO, lena n-diritear ‘lonbha lospartaigh' inar bhronn an
Breitheamh Leonard teastais ar dhaoine 6ga a chriochnaigh an clar. | measc na dtionscnamh eile PDO
bhi clar tuistithe ‘Parents’ Plus’, an clar ‘Strengthening Famillies’, meantdireacht tuismitheoir ar
thuismitheoir agus feabhsu an Tionscadail um Cheartas Aisirioch i Luimneach. Is éard a bhi i gceist leis
an tionscadal seo iospartaigh agus pobail i bpainéil aisiriocha ag dul i ngleic le daoine éga faoi iarmhairti
a ngniomhartha agus an diobhail a rinneadh mar gheall orthu.

Ba théama larnach cleachtas aisirioch in 2011 le haghaidh PDO agus chinntiomar gur cuireadh oilidint ar
gach oifigeach promhaidh i leith an chuir chuige seo.
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Réamhriachtanas atd i gceist le cur chuige idirghniomhaireachta nuair a bhitear ag oibriu le daoine éga
agus lena dteaghlaigh agus lean PDO i mbun a fheidhme i bhforbairt Coisti Seirbhisi Leanai mar chuid de
straitéis Oifig an Aire Leanai agus Gnéthai Oige. Sa limistéar rithabhachtach seo, chuireamar lendr
gcomhphairtiochtai lendr gcomhghleacaithe sa YIS, FSS, an Garda Siochana agus na Scoileanna
Coinnedla Leanai mar bheart deiridh. Ina theannta sin, chuir foireann PDO le cleachtas aisirioch i
scoileanna i gceantar Luimnigh.

Sa chas gur measadh go raibh ga le coinnedil, d’oibriomar go dluth leis an SPE i gciram iomlan an duine
6ig, ag pointe iontrdla na coinnedla, i rith na tréimhse faoi choinneail agus ar fhilleadh ar an bpobal
ddibh. Cuireadh pleananna indéanta, daingne agus cuimsitheacha maoirsithe pobail ar tairiscint, a lig
do chiontdéiri dga filleadh ar a bpobail ag an trath ba luaithe ab oiritnai.

I measc na Seirbhisi PDO do dhaoine dga agus da dteaghlaigh bhi an méid a leanas:

Maoirsiu aonair ar dhaoine dga agus
tacaiocht ag Oifigigh PDO.

Tacaiocht tuismitheora ag Oifigigh PDO.
Obair ghripa iompair chiontaithe.

Obair ghripa um chaéiredil ciontdir gnéis.

Idirghabhail aisirioch cheartais a dhéanann

Tacaiocht mheantdéireachta tuismitheoir
ar thuismitheaoir.

Idirghabhail anduile.

Forbairt scileanna sdisialta agus
gairmiula.

Spoirt agus gniomhaiochtai
eachtraiochta.

Comhairleoireacht.

iospartaigh agus peirspictiochtai e  Obair shraide for-rochtana.

iospartaigh a chorpru.

e Meantodireacht ag oibrithe deonacha chun e Clair iompar ciontéra cognaioch-
smaoineamh agus iompar forshaisialta a bhunaithe.
fhorbairt.
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SEIRBHIS POBAIL

Cuireadh tus leis an Acht um Cheartas Coiriuil (Seirbhis Pobail) (Leasu), 2011 an 1 Deireadh Fémhair
2011. Ceanglaionn an tAcht ar bhreithilna, nuair a bhionn breithnid 4 dhéanamh acu ar phianbhreith a
fhad le 12 mhi a ghearradh, chun machnamh a dhéanambh, i dtosach baire, ar oirinacht seirbhis pobail
mar rogha ar phriostnacht.

Duirt an tAire Dli agus Cirt agus Comhionannais agus tus an Achta a fhogairt aige:

“Rachaidh an tAcht seo i ngleic le buarthai nach bhfuil smachtbhanna Orduithe Seirbhis Pobail & usaid
go leordhdthanach ag ar gclirteanna agus pianbhreitheanna  ngearradh ar chiontdiri. Cruthaionn an
Usdid a bhaintear as seirbhis pobail coigilti airgeadais, déanann sé ciontdiri a mheastar atd oiriunach do
sheirbhis pobail a atreord 6n gcdras priosuin agus a bhfuil a bpriosinacht ina costas substaintiuil ar an
stat agus cuireann sé cuiteamh ar fail i bhfoirm oibre gan phd a théann chun sochair an phobail”.

In ionad pianbhreith phriosuin, féadfaidh an Chuirt an deis a thabhairt do chiontéiri de bhreis ar 16
bliana d’aois tabhairt faoi idir 40 agus 240 uair d’obair gan pha don phobal. Rogha dhireach eile ata i
Seirbhis Pobail ar phianbhreith phriosuin agus ni dhéanfaidh ach Breitheamh Ordu sa chas go
ndearnadh breithniu ar phianbhreith choinnedla i dtosach baire. Chuir rannphairtithe Seirbhis Pobail
réimse fairsing gniomhaiochtai i gcrich le linn 2011 d’fhonn a nOrdu Seirbhis Pobail a chriochnd agus an
tsochai a chuiteamh. Chuir roinnt de na gniomhaiochtai seo deiseanna ar fail chun scileanna nua a
fhoghlaim. Sa chas gur léirigh daoine ar Orduithe Seirbhis Pobail spéis in oilidint bhreise nd i
bhfostaiocht, b’ann do dheiseanna le haghaidh atreoru chuig Oifigeach Oiliuna agus Fostaiochta.

“Ba mhian le Seirbhis do Dhaoine Scothaosta
Dhroichead Atha, ina n-ionchorpraitear Ospidéal an
Cottage, Teach Boyne View agus Ospidéal Naomh
Muire buiochas a ghlacadh le Seirbhis Pobail agus an
obair ardfhiuntach a aithint a chuir bhur seirbhis ar fdil
duinn i gcothabhdil tailte agus foirgneamh le linn na
bliana”.

“Shdbhadil Seirbhis Pobail an-chuid airgid orainn i
gCnoc an Champa arb ionad é le haghaidh daoine ar a
bhfuil michumas intleachtduil agus riachtanais
speisialta”.

Thuas: Failtiu cathartha i gCorcaigh lenar chuir Seirbhis

Pobail le pobail aitiula a cheiliiradh.
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Airiodh leis na tascanna Seirbhis Pobail:

e Baint graifiti i gcomhoibrit le hUdarais Aitidla.

e Péintedil/Maisit/Glanadh/Cothabhdil Tailte
leis na gniomhaireachtai den Earndil
Dheonach, ar nds seirbhisi do dhideanaithe,
seirbhisi michumais, seirbhisi éige, seirbhisi
anduile, eagraiochtai spdirt, ionaid pobail agus
lae.

e Péinteail/Maisiti/Glanadh/Cothabhail Tailte i
scoileanna, séipéil, ospidéil.

e Glanadh Comhshaoil agus Tirdhreachu leis na
Bailte Slachtmhara.

e Tirdhreachu agus Cothabhdil Tailte in eastait
agus i bhfearainn phairceanna i gcomhphairt
le Comhairli Contae.

e Glanadh an chladaigh agus na tra.

Cothabhail Reilige, bearradh féir, baint agus
bailiu bruscair.

Cruthu Gairdin Scoile le ceapai ardaithe,
cosain nua, crainn etc. ar mhaithe le cuspoir
oideachais do leanai.

Béili ar Rothai agus ullmhu bia i gcomhphairt
le heagraiochtai carthandula.
Deisit/Athchursail trealamh leighis, ar nds
maidi croise agus diseanna siuil i
gcomhphairt le FSS.

Obair Ealaine/Cheirde, mar shampla,
suiochdin séipéil a dheisiu, saothair mhésaice
a dhéanamh le haghaidh eagraiochtai aitiula.

Tionscadal Oige Comharsanachta Bhaile an Bhlacaigh

lonad Oideachais Shéisearaigh Naomh Tomas
agus Radharc an Chnocain
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FILLEADH AR AN BPOBAL

Scéim dreasachta is ea Filleadh ar an bPobal a chuireann scaoileadh sealadach ar fdil sa chas go
dtuilltear é. Cuireann Seirbhis Priostn na hEireann scaoileadh sealadach luath ar tairiscint tar éis
measunu a dhéanamh ar chiontéiri mar chuiteamh ar sheirbhis pobail faoi mhaoirsid. Scaoil oifigigh um
Fhilleadh ar an bPobal priosunaigh tri obair gan pha a chur ar fail déibh, deis chun an diobhail a
mhaithiu a rinne siad don phobal lena n-iompar ciontaithe. Oibrionn Filleadh ar an bPobal ar thascanna
nach ndéanfai murach sin, agus téann sé chun sochair pobal, comharsanachtai, eagraiochtai
deonacha/pobail agus carthanla, scoileanna aititla agus réimse de dhaoine aonair sa phobal.

Cuireadh tus le Filleadh ar an bPobal mar chldr piolétach i nDeireadh Fémhair 2011 agus bhi sé ina
sprioc chun déileail le 130 ciontdir sa tréimhse sé mhi chuig deireadh Mharta 2012.

Is dearfach do thascairi tosaigh torthai de réir mar a deireann na ciontdiri atd ag tabhairt faoi Fhilleadh
ar an bPobal:

“Is deis é chun nds maireachtdla a athru, gan bheith i do ‘choirpeach’ a thuilleadh,
is bronnadh fiuntach é mar gheall ar dhea-iompar sa phriosun”

“Td sé go maith, nios fearr nd direach a bheith scaoilte amach én bpriostn agus
faic le déanamh agat, is fusa gabhdil do na sean-nésanna ar an mbealach sin. |
gcds Seirbhis Pobail, tathar do d’ullmhd chun filleadh ar ghndthamh maith, éiri go
luath agus bheith in dit go trathudil”

“Ba thaithi mhaith é, d’éirigh liom an priosun a fhdgdil da bharr, thug sé rud éigin
liom le déanamh, thug sé cuspdir dom, rud éigin bisiuil le déanamh agus bhi sé ar
nds go raibh rud éigin d thdbhairt ar ais agam”

EAGRAIOCHTAI POBAL-BHUNAITHE A FHAIGHEANN CISTIU SEIRBHISE

Cuireann an Roinn Dli agus Cirt, trid an tSeirbhis Phromhaidh, cistiu ar fail do 46 eagraiocht phobal-
bhunaithe (EPBanna) chun seirbhisi do dhaoine fasta a fhorbairt agus a sheachadadh ina bpobail. Ta
socru comhchostiil i bhfeidhm leis an IYJS chun cistit a chur ar fail do 15 EPB le haghaidh daoine a
dhéanann ciontd. Forbraiodh na tionscnaimh seo agus tacaiodh leo chun freastal ar riachtanais aitiula
agus chun feabhas a chur ar an tSeirbhis Phromhaidh maidir le hiompar ciontaithe a athru.

T4 feidhm thabhachtach ag an lionra de EPBanna agus Tionscadal don tSeirbhis Phromhaidh, tri thoise
bhreise a chur le seirbhisi agus tacaiochtai gur féidir leis an tSeirbhis Phromhaidh a chur ar fail do
chiontoiri agus da bpobail maidir le hathchiontu a laghdu agus sabhailteacht phoibli a mhéadu.

D’fhoilsigh an tSeirbhis Treoirlinte maidir le Riald Inmheanach agus Caipéis Bheartais le haghaidh
EPBanna in 2011 chun ldamh chunta a thabhairt maidir le rialuithe inmheanacha a chur i bhfeidhm.
Cuireadh oilitint ar fail maidir leis na treoirlinte agus na caipéisi beartais seo.

Rinneadh feidhmchlar tuairiscithe ar line a fhorbairt le haghaidh EPBanna a bhfaightear rochtain tri
l[dithrean gréasdin na Seirbhise Promhaidh. Cuirfear an feidhmchlar beo ar an line in Eandir 2012.
Eascoidh seo an prdiseas pleandla gné, déanfaidh sé dul chun cinn cliaint EPBanna agus bainistiu cistit
na Seirbhise Promhaidh a thuairiscil. Ina theannta sin, cuireadh oilidint ar fail ar an bhfeidhmchlar
seo.
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CEARTAS AISIRIOCH:

Thug an tuarascail dn gCoimisitn Naisiinta um Cheartas Aisirioch chun solais na tairbhi a bhaineann le
cur chuige ceartais aisirioch i leith iompar coiritil le haghaidh iospartach agus ciontdiri. Luaitear sa
tuarascail a cuireadh i dtoll a chéile faoi chathaoirleacht an Bhreithimh Mary Martin — go gcuirfeadh cur
i bhfeidhm Ceartais Aisirigh ar bhonn naisiinta go dearfach le saol gach saoranaigh, iospartaigh,
ciontdra, a dteaghlaigh agus gur féidir le pobail sochair a bhaint as cur chuige nua i leith smachtbhannai
ceartais chairiuil.

| Meitheamh 2011, chuir an tSeirbhis Phromhaidh tus le scéim phiolétach chun scrddd a dhéanamh ar
réimse idirghabhdla aisiriche le haghaidh ciontéiri fasta. Is éard a bhi i gceist leis seo borradh taobh
istigh de bhuiséid reatha dha thionscadal aisiriocha. Sineadh Seirbhis Ceartais Aisirigh ata bunaithe i
dTambhlacht anois a fhad leis na Cuirteanna Ceartais Choiritil agus leis na Clirteanna i gContae Bhaile
Atha Cliath Theas. Sineadh Tionscadal um Dheisiti Pobail an Aonaigh chuig na Cuirteanna i dTiobraid
Arann Thuaidh.

B'an-spreaguil don fhreagairt 6 gach pdirti leasmhar agus is léir an tairbhe a chruthaionn
comhphdirtiocht nios treise idir an earnail reachtuil agus pobail. Cuirfear tuarascail ar an scéim
phiolétach i gcrich in 1Gil 2012.

iOSPARTAIGH:

| bpairtiocht leis an gCoimisitin um Thacaiocht d'iospartaigh Choireachta, lean an tSeirbhis Phromhaidh
le dirit ar chur i bhfeidhm éifeachtach na Cairte fospartach a rinneadh a athbhreithnit le déanai. Ba
phriomhthosaiocht an tuiscint a bhi ar idirghabhail Phromhaidh a mhéadu i measc gniomhaireachtai
deonacha a oibrionn go direach le hiospartaigh.

e | ndiaidh fhoilsit na Cairte athbhreithnithe, bunaiodh feidhm Chomhordaitheora Seirbhisi
fospartaigh. Chuir an comhordaitheoir treoir ar fail d’fhoireann maidir le saincheisteanna
iospartaigh agus chuaigh an comhordaitheoir i dteagmhail ar bhonn duine ar dhuine le
hiospartaigh a d’iarr ar chiunamh.

e D’eisigh an tSeirbhis Treoirline athbhreithnithe ar réiteach Tuarascalacha ar an Tionchar ar
fospartaigh in 1Gil d’fhoireann tacaiochta mar chuid de réiteach tuarascalacha ardchaighdedin a
iarrann na culirteanna amanna.

e Thug an fhoireann faoi oilitint ar Chleachtais Aisiriocha, cur chuige iospartaigh/pobal-laraithe le
haghaidh oibre le ciontdiri fasta agus dga.
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FEIDHMIOCHT | LEITH AN PHLEAN GNO

LEARGAS GINEARALTA STRAITEISEACH

T4 an tSeirbhis Phromhaidh tiomanta do sharmhaitheas a bhaint amach agus chun Gsaid a bhaint as
cleachtas promhaidh na dea-fhianaise agus ar gcuid seirbhisi 4 seachadadh. Laistigh den timpeallacht in
2011 ina raibh dushldin ag dul i méid i gcdnai, d’oibriomar le cur nios mé lenar gclar 6 pheirspictiocht
éifeachta agus éifeachtulachta araon.

1 CUSPOIR STRAITEISEACH — ATHCHIONTU A LAGHDU AGUS BREIS iOSPAIRTE A CHOSC TRi
CHUR CHUN CINN AGUS SEACHADADH SMACHTBHANNAI POBAIL.

T4 &r n-obair le ciontdiri bunaithe ar chaidreamh gairmiuil a bhfuil cuspéir leis ata in ainm
agus athchiontu a laghdu, athrud dearfach a chur chun cinn i measc iompar ciontaithe agus
chun athimeascadh isteach i bpobail a éascu. Is é ar gcuspdir chun an riosca i leith
athchiontl agus iompar diobhalach a laghdu tri mheasunu ardchaighdedin agus maoirsiu
éifeachtach agus leas a bhaint as réimse idirghabhadla nualaiche agus fianaisethreoraithe.
Ciallaionn athchiontu a laghdu go mbionn nios IU iospartach ann agus cuireann sé go moér le
folldine ar bpobal de bharr go ndéantar muintir nios bisitdla den tsochai as ciontdiri.

Le bliain anuas, d’oibrigh an tSeirbhis Phromhaidh i dtreo an chuspdra straitéisigh seo a
bhaint amach trid an méid a leanas a dhéanamh:

e Anréimse idirghabhdla nualaiche agus fianaisethreoraithe a dhéanann an tSeirbhis a
sheachadadh go naisiunta a fhairsingiu:-

Lena chinntiu go bhfuil idirghabhdil phromhaidh oiriinach agus 4 treoru go dti an it ar
féidir |éi bheith a éifeachtai agus is féidir, tosaitear leis an obair go léir a atreoraitear chuig
an tSeirbhis Phromhaidh le measunu. Déanann an tOifigeach Promhaidh measunu ar an
riosca a chruthaionn an duine don tsochai agus ar na tosca nach mér dul i ngleic leo leis na
rioscai seo a laghdu.

Déanann Oifigigh Phromhaidh ciontdiri sa phobal a bhainistiu ar réimse smachtbhannai
agus le linn 2011, leanamar le nésanna imeachta oiriinacha bainistithe cais a chur i
bhfeidhm a bhi bunaithe ar an gceart um beartu tosaiochta de chuid na Seirbhise ar an
leibhéal riosca i leith athchiontd. Airiodh leis seo forbairt réimse breise ionstraimi
measunaithe, lena n-airitear lonstraim Mheasunaithe ar Riosca Sdbhailteachta agus Riosca i
leith Diobhala Tromchuisi.

Lean an tSeirbhis le cur le forbairt freagairti ilghniomhaireachta ar bhainistit grupai ar leith
ciontdiri, ar nés ciontadiri dga.

e Tionscnaimh a fhorbairt chun an cdras ciontaithe a bhriseadh, agus roghanna eile a
chur ar fdil ar choinneail mar aon le hathimeasctha ciontdiri a éascu.
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Lean an tSeirbhis le cur leis an tsolibthacht ar Eagraiochtai Pobal-Bhunaithe chun freagairt
a thabhairt ar riachtanais athraitheacha an Chérais Cheartais Choiriuil agus Chiontairi.
Forbraiodh tionscnaimh chun tacu le riachtanais aitidla agus chun feabhas a chur ar obair
na Seirbhise Promhaidh maidir le hiompar ciontaithe a athrd. Cabhraionn tionscnaimh
speisialaithe a chuir Eagraiochtai Pobal-Bhunaithe ar fail roghanna nios fearr a dhéanamh
don chiontéir maidir le hathimeascadh agus athshlanud a éascu.

D’oibrigh an tSeirbhis leis an SPE chun breis forbartha a dhéanamh ar chomhoibrid agus ar
chomhordu idirghniomhaireachta maidir le bainistiu ciontdiri, sa phobal agus faoi
choinnedil. Cuireann Oifigigh Phromhaidh seirbhisi ar fail i ngach priosun agus &it
choinnedla, ag oibriu le ciontdiri d’fhonn an riosca a laghdu go ndéanfaidis athchiontu, agus
chun cabhru leo maidir lena ndul chun cinn i dtreo athshocrd i ndiaidh a scaoilte. Déanann
an tSeirbhis maoirsiu, freisin, ar phriostnaigh gach |4 sa phobal, i ndiaidh a scaoilte. Is
gnach go mbionn na daoine seo faoi mhaoirisu iarchoinneala tar éis ordu cuirte, né go
mbionn siad ar Scaoileadh Sealadach faoi mhaoirsiu. Ina leith seo uile, oibrionn an tSeirbhis
go fior-dhluth leis an SPE ar bhonn leandnach, chun ar gcomh-chomhordu agus ar
gcomhéifeachtacht a uasmhéadu. | nDeireadh Fémhair 2011, chuir an tSeirbhis, i
bpairtiocht leis an SPE tus le clar nua piolétach, Filleadh ar an bPobal le ligean do
phriosunaigh ar scaoileadh luath tabhairt faoi obair gan phd sa phobal mar chuid da
bpianbhreith phriosuin.

e Cur le forbairt tionscnaimh Bheartais tri chur chun cinn feidhm shuntasach
smachtbhannai pobail i laghdu athchiontaithe agus mar rogha do na Cuirteanna mar
aon le rogha eile éifeachtach pianbhreithe ar choinneail.

In 2011, thug an tSeirbhis faoi mhérchuid taighde, ‘Mi-Usaid Drugai agus Alcéil i measc an
Daonra Ciontoiri Fasta’. Bhi obair ar siul i rith na bliana go |éir leis an bPriomh-Oifig
Staidrimh (POS) maidir le beart um meaitseail sonrai a éascdidh éifeachtacht a thomhas.

Le linn 2011, ghlac an tSeirbhis pdirt sa dara seiminear de chuid an Ghrupa Chomhairligh
um Chosaint Phoibli (GCCP) leis an mBord Pardil i dTuaisceart Eireann. Leanamar ag oibrit
go dluth le réimse fairsing comhranna agus comhghniomhaireachtai, lena n-diritear iad
siud sna hearndlacha reachtula, deonacha agus pobail leis na comhchuspairi a bhaint
amach, lena mbaineann sochai nios fearr agus nios sabhailte a thogail.

CUSPOIR STRAITEISEACH — COIREACHT A LAGHDU AGUS CUIMSIU SOISIALTA A CUR
CHUN CINN TRi CHOMHGHUAILLIOCHTAi AGUS COMHPHAIRTIOCHTAI STRAITEISEACHA
TREISITHE.

T4 ag go leor ciontdiri faoi bhainistit na Seirbhise riachtanais chasta, ar nds fadhbanna
drugai, deacrachtai tromchuiseacha meabhairshldinte, michumas suntasach foghlama agus
ctlrai mifheidhmidla a mbionn tionchar acu ar chiontud. Eascaionn comhoibrit tras-
eagraiochta agus roinnt cuspdra le cur chuige comhoibritheach thar réimse
ghiomhaireachtai athshlanu agus athimeascadh isteach i bpobail. Is ann do gha aitheanta
le haghaidh cur chuige comhordaithe ilghniomhaireachta, agus an méid tabhachtach a
chuireann na hearnalacha deonacha agus pobail leis seo a aithint ag an trath céanna. Le
bliain anuas, d’oibrigh an tSeirbhis Phromhaidh i dtreo an chuspdra straitéisigh seo a bhaint
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e Cur le céras um bainistiu ciontéiri atd comhordaithe agus comhthaite agus i bhfeidhm i
ngach limistéar den Cheartas Coiriuil.

Oibrionn an tSeirbhis go dluth le gniomhaireachtai eile den chéras ceartais choiriuil sa
dlinse seo agus i ndlinsi eile agus le comhlachtai dbhartha eile, ar nds Fheidhmeannacht na
Seirbhise Slainte (FSS), Coisti Gairmoideachais, Udarais Aititla, mar aon leis an earnail
dheonach agus pobail chun diteanna nios sabhdilte a dhéanamh de phobail. Le blianta
beaga anuas, rinneadh an leibhéal comhoibrit idir an tSeirbhis Phromhaidh agus an Garda
Siochadna a shineadh nios mé. | measc samplai de seo td an céras um Measunu Riosca ar
Chiontoiri Gnéis (CMRCG) ata a thriail ar bhonn pioldtach cheana i gcuig limistéar, agus ar a
bhfuil breis sinte le déanamh in 2012; comhoilidint in ionstraimi um measunu riosca agus i
gcleachtas aisirioch; agus comhoibrit i gcur chun feidhme bainistit comhthaite cais i
gcasanna lena mbaineann daoine 6ga. Sa mhullach air sin, ta breis forbartha 4 déanamh ar
chumarsaid agus ar roinnt fheabhsaithe faisnéise maidir le maoirsiu ciontdiri i ndiaidh a
scaoilte 6 choinneail, agus ciontdiri ardriosca.

Ina theannta sin, ta feidhm thdbhachtach againn i gcomhoibriu le gniomhaireachtai eile
mar fhreagairt ar fhoréigean teaghlaigh, nach mér dul i ngleic leis le cur chuige
comhordaithe.

e Qibriu le Comhphairtithe aititla, Naisiinta agus Eorpacha chun seirbhisi éifeachtacha a
fhorbairt agus a sheachadadh chun athchiontu a laghdu.

Oibrimid go dluth le seirbhisi promhaidh agus le heagraiochtai gaolmhara i ndlinsi eile,
chun comhoibrit a mhéadu mar aon le comhfhoghlaim agus forbairt. Ina leith seo, le linn
na bliana, thug an RA agus toscairi 6 Albain cuairt orainn.

T4 an tSeirbhis ina mball fadtéarmach den CEP
(Conférence Permanente Européenne de la
Probation) arb eagraiocht iad ata ar fud na hEorpa
a phléann le seirbhisi promhaidh agus seirbhisi
gaolmhara ata tiomanta d’fheabhas a chur ar
phraoifil an phromhaidh agus feabhas a chur ar

ghairmidlacht sa phromhadh agus ar leibhéal
naisiinta agus Eorpach. T4 sé de chuspdir ag an
CEP cuimsiu sdisialta ciontdiri a chur chun cinn tri
smachtbhannai agus bearta pobail.

Bhi an tSeirbhis Phromhaidh agus an CEP ina
gcomhostaigh do Chomhdhdil an Ard-Stiarthéra
Promhaidh an 24 agus an 25 Feabhra 2011 i
gCaislean Bhaile Atha Cliath. Ba é téama na
comhdhdla ‘Acmhainni Promhaidh a Uasmhéadu i

dTimpeallacht Athraitheach Eorpach' agus chuir

siad deis ar fail do na 45 toscaire 6 24 tir chun a
Ard-Stiurthéir na Comhdhala

dtaithi a roinnt agus chun teacht ar réitigh. Promhaidh, Caisledn Bhaile Atha Cliath



http://www.cep-probation.org/
http://www.cep-probation.org/
http://www.cep-probation.org/

Bhi an chomhdhail ar sitl thar 3 14 agus tosaiodh amach le cuairt staidéir chuig an tSeirbhis
Phromhaidh i Margadh an Fhéir, Baile Atha Cliath. Airiodh leis an gclar reatha lion
cainteoiri idirnaisiinta a chuaigh i ngleic leis na dushlain a bhi roimh a n-eagraiochtai sa
timpeallacht reatha gheilleagrach agus laistigh de chomhthéacs Eorpach. Agus roinnt de na
bacainni a shainaithint agus breac-chuntas a thabhairt ar straitéisi sa timpeallacht
athraitheach seo, rinne an chomhdhail toscairi a threorud chun a gcuid tosaiochtai a
chomhaontu don chéad dha bhliain eile agus comhghuth a chur ar fail trid an CEP ar
phromhadh ar fud na hEorpa.

Ina theannta sin, ta an tSeirbhis ag glacadh pdirte i lion tionscadal ata faoi chistit an AE,
lena n-airitear:

(a) tionscadal atd dirithe ar thacu le cur i bhfeidhm Chreatchinneadh 2008/947/JHA na
Combhairle ar chur chun feidhme an phrionsabail chomhaitheantais i leith breithitinas agus
cinnti promhaidh, leis an Rdmain agus leis an lodail.

(b) Tionscadal DOMICE —ina ndiritear ar na bealai ina seachadann dlinsi éagsula Eorpacha
bainistiu cais daoine a cuisiodh agus ciontdiri ciontaithe laistigh de na cdrais cheartaithe
faoi seach a thuiscint, a chur i gcomparaid lena chéile agus a chur i gcodarsnacht lena

chéile.

In 2011, rinneamar breis forbartha ar thréanchaidreamh oibre le heagraiochtai promhaidh
go hidirnaisiinta. Lean obair ar siul ar chur i bhfeidhm Chreatchinneadh 2008/947/JHA(FD)
ar chombhaithint Bearta Promhaidh trid an ngrupa oibre Creatchinnidh ina raibh ionadaithe
den tSeirbhis agus den Roinn Dli agus Cirt. Coimeadadh i dteagmhdil ar bhonn rialta le
Tuaisceart Eireann, an Riocht Aontaithe agus le hAlbain.

Foghrupa is iad an Grupa Comhairleach um Chosaint Phoibli (GCCP) den Ghrupa Oibre
Comhaontaithe Idir-Rialtais ar a bhfuil Stiarthéir an Bhoird Pharuil ina
chomhchathaoirleach le haghaidh Thuaisceart Eireann (SBPTE) agus Stiurthéir na Seirbhise
Promhaidh. Bhi dha chruinnii GCCP ar sil in 2011 — in Aibrean (Baile Atha Cliath) agus i
nDeireadh Fdmhair (Béal Feirste), inar leanadh le comhoibriu idirghniomhaireachta agus
trasteorann a fhorbairt. Rinneadh comhaontu ar phlean oibre don dhd mhi dhéag amach
rompu, lena n-airitear tionscnaimh chomhoibritheacha maidir le taighde agus roinnt
faisnéise, obair le ciontdiri foréigneacha, cur le prdiseas nios tapula ceartais choiritil,
ciontdiri mna, agus mi-usdid substainti.
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e Qibriu le feabhas a chur ar thorthai le haghaidh iospartach tri chomhghuailliochtai
feabhsaithe straitéiseacha a fhorbairt leis an Earndil Reachtuil, dheonach agus Pobail.

Bhunaigh an tSeirbhis comhphairtiochtai le tionscadail phobal-bhunaithe agus tionscnaimh
ar fud na tire a thacaionn agus a chuireann le fiintas obair na Seirbhise agus eagraiochtai
pobal-bhunaithe a chistit a thacaionn le agus a chuireann feabhas ar chuspéiri agus ar

obair na Seirbhisi.

In 2011, chuir an tSeirbhis Phromhaidh tus le scéim phiolétach chun scrddu a dhéanamh ar
réimse idirghabhala Aisiriche le haghaidh ciontéiri fasta. Is éard a bhi i gceist leis seo
borradh taobh istigh de bhuiséid reatha dha thionscadal aisiriocha atad bunaithe san Aonach
agus i dTamhlacht. Sineadh Seirbhis Ceartais Aisirigh ata bunaithe i dTamhlacht anois a fhad
leis na Cuirteanna Ceartais Choiritil agus leis na Cuirteanna i gContae Bhaile Atha Cliath
Theas. Sineadh Tionscadal um Dheisit Pobail an Aonaigh chuig na Cuirteanna i dTiobraid

Arann Thuaidh agus i Luimneach.

CUSPOIR STRAITEISEACH — CUMAS FEABHSAITHE EAGRAIOCHTUIL MAIDIR LE
SARMHAITHEAS AGUS NUALAIOCHT A SHEACHADADH.

T4 an tSeirbhis Phromhaidh tiomanta da gcuspaéiri a bhaint amach tri na prionsabail
chorparaideacha is fearr le cleachtais ata dea-shainmhinithe agus dea-bhainistithe.
Tacaimid le seachadadh na gcuspdiri seo tri Usaid éifeachtach acmhainni agus tri bharr
feabhais a chur ar fheidhmiocht agus ar fhorbairt na foirne. Le linn 2011, d'oibrigh an
tSeirbhis i dtreo an chuspdra straitéisigh seo a bhaint amach trid an méid a leanas a

chinntiu:-

e Rinneadh seirbhisi a sheachadadh de réir na gcaighdean agus na leibhéal is airde de
ghairmidlacht.

D’fhreastail an fhoireann ar chuirsai oiliiina, seiminedir agus ar chomhdhdlacha a bhain le
gno agus le hoibriochtai na Seirbhise Promhaidh le linn na bliana. Bionn an tSeirbhis i
dteagmhail go rialta le hollscoileanna d’fhonn cultdr lena mbaineann foghlaim agus
forbairt leanunach laistigh den eagraiocht a chur chun cinn agus chun faisnéis a chur ar fail
ddibh. | measc na gcaighdedn gairmiuil a tugadh isteach le linn na bliana bhi an méid seo a
leanas:

e Nodsanna imeachta do chur i lathair Thuarascdlacha na Seirbhise Promhaidh

e Bainistiu an Ordaithe Promhaidh

e An Protacal um Orduithe Maoirsithe lar-Scaoilte (Ciontdiri Gnéis)

e Tairbhi TFC, bainistiu Taighde agus Sonrai a uasmhéadu d’fhonn feabhas a chur ar
Sheachadadh Seirbhise.

In 2011, rinne an tSeirbhis feidhmchlar tuairiscithe ar line a fhorbairt le haghaidh
Eagraiochtai Pobal-Bhunaithe ar a bhfaightear rochtain tri laithredn gréasain na Seirbhise
Promhaidh. Eascéidh an feidhmchlar seo an préiseas pleanala gné agus bainistit socruithe
cistithe. Ta an feidhmchlar inaistrithe chuig gniomhaireachtai eile a chuireann
foirdheontas ar fdil d’eagraiochtai pobail. Lean breis oibre ar sill ar an gcéras rianaithe
cais d’fhonn athruithe a ionchorpru a éascaionn riarachan na Seirbhise Pobail. Déanann an
t-aonad TF réimse seirbhisi TF a chur ar fail agus a bhainistit a thacaionn le feidhmeanna

oibriochtula agus straitéiseacha na seirbhise.




e Bainistiu éifeachtach acmhainni a bhaineann luach ar airgead amach.

Le linn na bliana, chinntigh an tSeirbhis bainistiu éifeachtach acmhainni um sholathar
foirne tri athusaid a bhaint as an bhfoireann agus as athailiniu Foirne chuig limistéir
shainaitheanta thosaiochta. Bhaineamar leas as deiseanna roinnte solathair, lena n-
diritear conarthai na Seirbhise Naisitnta Soldthair agus tairiscinti na Roinne Dli agus Cirt
mar aon le creatchomhaontuithe a bhaineann luach ar airgead amach.
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TOMHAS FEIDHMIOCHTA

SMACHTBHANNAI POBAIL A CHUR | BHFEIDHM MAR ROGHA EIFEACHTACH PIANBHREITHE

D’FHONN ATHCHIONTU A LAGHDU AGUS COSC A CHUR AR [OSPAIRT BHREISE

Sineadh cur chuige riosca-bhunaithe chuig
bainistiu ciontairi.

Tugadh tionscnamh isteach le haghaidh oibriu
le ciontdiri isealriosca agus rinneadh
tionscnamh pioldtach as seo i 5 lathair.

Tugadh faoi athbhreithnit ar Chdras
Dleachtanna na Cuirte le moltai le haghaidh
Usdid nios éifeachtai am Oifigeach Promhaidh.
Seachadadh 796 tuarascail Seirbhis Pobail ar an
La Céanna sa bhliain.

Clair ghripa agus aonair a fhorbairt agus a
chur i bhfeidhm chun dul i ngleic le ciontu

Clar piolétach a dhéanamh den chldr iompair
chiontaithe a cuireadh i bhfeidhm i mBaile
Atha Cliath agus i gCorcaigh.

Roghanna eile a chur ar fdil ar choinneail
agus athimeasctha ciontdiri a éascu.

Rinneadh cérais nua le haghaidh seirbhis pobail
a thabhairt isteach go naisiunta.

Cuireadh tus le clar piolétach um Fhilleadh ar
an bPobal le Seirbhis Priosun na hEireann an 3
Deireadh Fémhair 2011.

Tionscnaimh a fhorbairt chun an coras
ciontaithe a bhriseadh.

Cuireadh tus le scéim piolétach chun Ceartas
aisirioch a fhairsingiu.

COMHGHUAILLIOCHTAI STRAITEISEACHA AGUS COMHPHAIRTIOCHT AGUS SINN AG DUL | NGLEIC

LE COIREACHT AGUS CUIMSIU SOISIALTA A CHUR CHUN CINN AGAINN

Comhghuailliochtai a fhorbairt maidir le Ceartas

Coiritil agus le gniomhaireachtai eile abhartha
go naisitnta agus go hidirnaisitnta.

e | gcomhphairtiocht leis an CEP, rinne an
tSeirbhis comhdstdil ar Chomhdhail
Ghinearalta na Stidrthdiri i gCaisledan
Bhaile Atha Cliath.

e Cuireadh an obair ar chur i bhfeidhm an
Chreatchinnidh ar chomhoiridnu
socruithe maoirsithe chun cinn tri
ghrupa oibre agus an tionscadal faoi
chistit an AE leis an Rdmain agus leis an
lodail.

e Leanadh le hionadaiocht ar Bhord an
CEP.

Cur le freagairti ilghniomhaireachta ar chiontu.

e | gcomhoibriu leis an nGarda Siochana,
tugadh faoi athbhreithnit ar SORAM
(Measunu Riosca agus Bainistiu Ciontoiri
Gnéis) agus rinneadh an moladh chun an
cldr a shineadh chuig limistéir eile.

e Chuir tionscadail chistithe clar lonbha
lospartaigh ar fail le haghaidh oibre le
daoine 6ga.




CUMAS FEABHSAITHE EAGRAIOCHTUIL MAIDIR LE SARMHAITHEAS A SHEACHADADH

e Cuireadh Suirbhé ar Sheirbhisi do
Chustaiméiri i gcrich i Margadh an Fhéir,
Port Lairge, Luimneach agus i nGaillimh.

e Rinneadh an ldithredn gréasain a
athnuachan agus rinneadh athbhreithnid
air.

e Tugadh isteach caighdedin ghairmiula le
haghaidh cleachtas promhaidh sna
limistéir a leanas:

o Ndsanna imeachta athbhreithnithe
le haghaidh chur i lathair
Thuarascalacha na Seirbhise
Promhaidh (TSPanna).

o Bainistit an Ordaithe Promhaidh

o -Prétacal le haghaidh PRSOanna
(Ciontadiri Gnéis)

e Tugadh faoi gnathinidchadh inmheanach
ar chailiocht sonrai agus cuireadh
ndsanna imeachta i dtoll a chéile.

e Bhi an tSeirbhis ag oibriu leis an
nGniomhaireacht um Eilimh ar an Stat le
caighdean Sldinte agus Sabhailteachta ar
fud na Seirbhise a bhaint amach.

e Rinneadh Céras Rianaithe Ualach Oibre a
fhorbairt le tacu le cleachtais nua oibre
agus chun faisnéis faoi bhainistiu fior-
ama a chur ar fail.

Tairbhi TFC, taighde agus bainistiu sonrai a e Tugadh isteach céras gréasan-bhunaithe

uasmhéadu. bainistithe faisnéise le haghaidh
tionscadail chistithe.

e Bhi 2 shuirbhé naisiunta ar siul:

o Suirbhé ndisiunta iasachta

o Suirbhé ar dhrugai agus ar alcdl

Oibriu leis an bPriomh-Oifig Staidrimh ar

mheaitseail sonrai facinar tugadh.

e Rinneadh 2 chlar riomhfhoghlama a
sheachadadh — bainistit ama agus
slandail faisnéise.

e Cuireadh lion conarthai Seirbhise faoi
urras tri choras laraithe na Roinne.

Seirbhisi a sheachadadh de réir na gcaighdean
agus na leibhéal is airde de ghairmiulacht.

Bainistiu éifeachtach acmhainni
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RIALACHAS CORPARAIDEACH AGUS SEIRBHISI TACAIOCHTA

T4 ag an stiurthoireacht Ghndthai Corpardideacha réimse fairsing freagrachtai, lena n-airitear
Acmhainni Daonna, Teicneolaiocht Faisnéise, Airgeadas, Bainistiti Eastdit agus Aiseanna, Taighde,
Foghlaim agus Forbairt agus Faisnéis agus Staitistici. Tacaionn obair na stidrthdireachta lenar
bhfoireann tusline i seachadadh seirbhis ardchaighdedin. T4 an tSeirbhis Phromhaidh tiomanta do
dhea-phrionsabail chorparaideacha rialachais le cleachtais dea-shainithe agus dea-bhainistiu a
chuireann pairtithe leasmhara i gcuntas agus a chinntionn go mbaintear caighdedin eiticiula amach.

Struchtur na hEagraiochta

PROBATION SERVICE ORGANISATIONAL CHART

Director
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Deputy Director

Deputy Director Deputy Director
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Struchtur Eagraiochta na Seirbhise Promhaidh, Nollaig 2011
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AIRGEADAS

Leithdhdileadh buiséad €41.253 milliin ar an tSeirbhis Phromhaidh le haghaidh 2011; b’ionann agus
€38.336 milliun an caiteachas a sheachaid coigilti €2.917 milliun sa bhliain. B’ionann pa agus thart ar
62% de chaiteachas na Seirbhise. Ba iad Seirbhisi do Chiontdiri an limistéar eile ba shuntasai caiteachais
do Chiontdiri (Reatha agus Caipiteal), arb ionann é agus 25% den bhuiséad foriomlan.

Ba i priomhfheidhm na Roinne Airgeadais den tSeirbhis Phromhaidh bainistitd acmhainni ar a bhfuil fail
don tSeirbhis Phromhaidh. T4 an Roinn Airgeadais freagrach as na limistéir a leanas;

e bainistiocht agus pleanail airgeadais

e Tuairisciu airgeadais agus rialu buiséadach laistigh den tSeirbhis Phromhaidh

e Tuairiscil Trath Dheireadh na Bliana don Roinn Dli agus Cirt

e Solathar agus bainistiu cérais bhainistithe airgeadais

e Bainistiu conartha Solathar agus Solathréra

e Liuntais agus costais fostaithe

e Bainistiu airgeadais eagraiochtai cistithe pobalbhunaithe na Seirbhise Promhaidh

Bainistiu Airgeadais

Le linn 2011, lean an tSeirbhis Phromhaidh le tuarascalacha miosula a chur ar fail do Stidrthoiri mar aon
le tuarascalacha rdithidla ar bhainistiu airgeadais le haghaidh Bainisteoiri Réigiiinacha. Leanann an
tSeirbhis Phromhaidh le feabhas a chur ar thuairisciu airgeadais agus le cérais bhainistithe airgeadais a
fhorbairt chun monatdireacht éifeachtach caiteachais a sheachadadh, mar aon le bainistiu agus rialu
feabhsaithe airgeadais.

Costail

D’fhorbair an tSeirbhis samhail chostala chun Costas Aonaid Tuarascalacha Measunaithe a riomh don
Chuirt agus Costas Aonaid Mhaoirsithe a riomh.

1. Tugtar achoimre sa tabla a leanas ar an gCostas iomlan Aonaid ar Thuarascalacha Measunaithe
don Chuirt, bunaithe ar shonrai 2010:

Tuarascail na Tuarascail Tuarascail
Seirbhise Pobail Réamhsmachtbhanna | Réamhsmachtbhanna
An Chuirt Duiche An Chuirt Chuarda
Costas Aonaid in €300 €1,000 €1,700

aghaidh na
tuarascala
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2. Tugtar achoimre sa tdbla a leanas ar an gCostas iomlan Aonaid ar Mhaoirsiu, bunaithe ar

shonrai 2010:
Ordu Maoirsiu le Ordu Oordd Maoirsithe Ordd
Promhaidh = linn pionds a Seirbhis Pianbhreithe Maoirsithe
iarchur Pobail ata ar lar-Scaoilte
Pairtfhionrai (Ciontoir
Gnéi
(PSSSO) néis)
Costas Aonaid in €5,000 €6,200 €2,200 €5,500 €6,900

aghaidh na bliana

Leanann an tSeirbhis Phromhaidh le monatdéireacht a dhéanamh ar chaiteachas, athbhreithnid a
dhéanamh ar riachtanais cheannaigh agus chun ceannach earrai agus seirbhisi a chomhdhlithd chun

luach ar airgead nios fearr a chinntiu.

Baineadh amach coigilti i gceannach trid an méid a leanas a dhéanamh:
e Lascaini a phlé 6 sholathrdiri nios mé agus fail a bheith ar phraghsanna nios isle ar
mhargadh nios iomaiche.
e Na suimeanna inioctha a laghdu le haghaidh earrai agus seirbhisi tri shocruithe laraithe
creatlai agus socruithe tairiscinti atd i bhfeidhm a asaid.
e Stoic phaipéarachais agus tomhaltadin TFC a Usaid nios éifeachtai tri shocruithe laraithe
ceannaigh a chur i bhfeidhm.

Baineadh amach coigilti i limistéir eile oibriochtula trid an méid a leanas a dhéanamh:
e Athbhreithniu agus athidirbheartu socruithe léasa
e Athbhreithniu ar chleachtais agus ar nésanna imeachta oibre
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ACMHAINNI DAONNA

| rith 2011 go léir, lean an tSeirbhis Phromhaidh le freagairt réamhghniomhach a thabhairt, gniomh a
chinntigh bainistiu éifeachtach acmhainni. Is éard a bhi i gceist leis seo athusaid a bhaint as an
bhfoireann agus as athailiniu foirne chuig limistéir shainaitheanta thosaiochta. Ta sé de chuspdir
againn seirbhis ardchaighdeain a chur ar fail do gach pairti leasmhar agus an seachadadh seirbhise ag
an tusline a choimead.

Bionn an tAonad ag plé leis an Ranndg Acmhainni Daonna ar bhonn leanunach sa Roinn Dli agus Cirt
maidir le saincheisteanna éagsula um sholathar foirne. Lean an Céras Bainistiochta agus Forbartha
Feidhmiochta ar ghlac grdid leis ar an uile leibhéal, le bheith ina chuid larnach de na cdrais Bhainistithe
Acmhainni Daonna. An 1 Bealtaine 2011, sheol an tSeirbhis Phromhaidh an Beartas Bainistithe Freastail
de chuid na Seirbhise Sibhialta go ndisitinta. Rinneadh é seo a éascu tri chur i Iathair ag cruinnithe foirne
agus réigiunacha. O tugadh isteach an beartas, léirionn na staitistici laghdd 10% ar neamhlaithreacht i
gcomparadid leis an mbliain roimhe.

Aithnionn an tSeirbhis Phromhaidh go mbaineann rithdbhacht le sldinte agus le sabhailteacht gach
fostai chun timpeallacht dhearfach oibre a bhaint amach agus chun neamhlaithreacht a ioslaghdu. Le
linn na bliana, chuir an tAonad Acmhainni Daonna sa tSeirbhis timpeallacht fholldin agus dhearfach
oibre chun cinn tri Chlar Slainte agus Follaine. Airiodh leis an gclar seo:

e Seicedlacha slainte a d’éascaigh Roinn Sldinte Cheirde na Seirbhise Sibhialta (CSOHD).
e Tionscnaimh dhearfacha mheabhairshldinte.
e Ithe sldintidil a chur chun cinn.

Tugadh faoi shuirbhé ilchulturtha aris in 2011 ag leanduint le suirbhé fairsing in 2009. Foilseofar torthai
in2012.

SEIRBHISI DO CHUSTAIMEIRI

Ta an tSeirbhis Phromhaidh tiomanta do sheirbhis
ardchaighdeain a sheachadadh do gach custaiméir i
gcomhréir lendr gCairt Seirbhisi do Chustaiméiri agus le
tiomantas Athchoirithe na Seirbhise Poibli chun ‘an
tSeirbhis do Chustaiméiri a chur i gcroilar gach rud a
dhéanaimid’.

Tugadh faoi shuirbhé idir an 5 agus an 9 Nollaig in oifigi na
Gaillimhe, Luimnigh agus Phort Lairge mar aon le hoifig
Mhargadh an Fhéir i mBaile Atha Cliath. Roghnaiodh na
hoifigi réigiinacha le tuairimi nios fairsinge ndisiunta cliant

a dheimhnid. Tugadh cuireadh do gach cliant a thug cuairt
ar na hoifigi bheith rannphairteach leis an bhfoireann riarachdin ar a raibh fail chun cabhru faoi mar a
theastaigh.
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Torthai:

e Is an-dearfach do thorthai an tsuirbhé don tSeirbhis Phromhaidh agus cuireadh ardleibhéil
sasaimh i dtaifead 6 thrath an tsuirbhé roimhe sin i leith.

e Thug cliaint le fios go raibh ardchaighdeain seirbhise a fhdil acu, agus go rabhthas ag déileail leo
go pras agus ar bhealach cothrom agus oscailte. Aithnitear go bhfuiltear ag caitheamh le cliaint
le cuirtéis ar bhealach cabhrach agus gairmidil.

e Léiritear na torthai le haghaidh roinnt de na priomhcheisteanna sna graif ar an gcéad
leathanach eile.

Gniomhartha:

| measc na ngniomhartha tostaiochta le haghaidh 2012 beidh athbhreithniti a dhéanamh ar Phlean
Gniomhaiochta Sheirbhisi do Chustaiméiri chun feasacht ar ar mbeartais Sheirbhisi do Chustaiméiri a
chur chun cinn agus aird ar an bhfaisnéis faoi shuirbhéanna.

Ina theannta sin, déanfar machnambh ar Shuirbhé ar Sheirbhisi do Chustaiméiri a dhéanamh athuair i
gceann dha bhliain.

Ar déilealadh leat go pras? Ar léiriodh cuirtéis agus meas duit?
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e Luaigh 79% de chliaint gur déilealadh leo go pras.

e Luaigh 79% de chliaint gur caitheadh leo le cuirtéis agus le meas.
o Ta 69% sasta leis an dul chun cinn ata 8 dhéanamh acu.

[ )

30

Ni raibh ach oifigeach promhaidh ag 35% de chliaint.




OILIUINT FOIRNE

Le linn 2011, d’éascaigh an tAonad Taighde, Foghlama agus Forbartha cursai oiliiina, seimineair agus
comhdhalacha a ailiniodh do ghnd agus oibriochtai na Seirbhise Promhaidh, a chinntigh go gcuirtear na
hacmhainni ar fail don fhoireann agus go bhfuil siad inniuil a dhéthain chun spriocanna gné a bhaint
amach ar bhealach gairmiuil agus éifeachtuil. Leagtar amach liosta den oilidint a cuireadh ar fail in 2011
sa tabla a leanas:

CURSAI OILIUNA A CUIREADH AR FAIL IN 2011

e Samhalti Comhshdisialta e Bainistiu agus Maoirsiu ciontéiri gnéis
e An Reachtaiocht agus Saru e Ciontdir Gnéis
e Idirghabhdil éifeachtach le ciontoiri e Uathachas i measc Ciontoiri
e Qilidint cheirde le haghaidh C.S. e lompar Dushlanach
e Prionsabail Chleachtas Promhaidh in e Foréigean Teaghlaigh
Oibrit le Mi-Usaideoiri Substainte
e Qilidint Bhainistiochta e Beartas um Chosaint Leanai
e Clair Riomhfhoghlama e Club Irisleabhair i rith Am Léin
e londuchtu le haghaidh foirne agus e Measunu Riosca

bainisteoiri nua

In 2011, d’éascaigh an tSeirbhis Phromhaidh thart ar 50 socrichan oibre do mhic Iéinn oibre sdisialta.
Ina theannta sin, feidhmionn go leor oifigigh phromhaidh mar mhuinteoiri oibre séisialta laistigh den
eagraiocht. Cuirtear socruchain ar fail do mhic léinn a ghabhann leis na clair oibre sdisialta gairmidla i
gColaiste na hOllscoile, Baile Atha Cliath, Coldiste na Triondide, Baile Atha Cliath, Coldiste na hOllscoile,
Corcaigh agus Ollscoil na hEireann, Gaillimh. Gné larnach iad socrichain chleachtais in oilitint
ghairmiuil mic léinn oibre sdisialta agus is gnach go maireann siad ar feadh 14 seachtaine.

Sampla de thiomantas na Seirbhise Promhaidh chun foghlaim agus forbairt leandnach a éascu laistigh
de ghairm na hoibre séisialta is ea an ais sin a chur ar fail do na hollscoileanna.

TAIGHDE

In 2011, d’éascaigh an tSeirbhis mic Iéinn agus taighdeoiri ar mhian leo fail a bheith acu ar dheiseanna
taighde laistigh den eagraiocht. Thug an tSeirbhis faoi mhérchuid taighde ar ‘Mhi-Usaid Drugai agus
Alcéil i measc an Daonra Fhasta Promhaidh. Rinne Taighdeoir neamhspledch faisnéis a chur i dtoll a
chéile a bailiodh tri shuirbhé a rinneadh gan ainm a lua leis ar chasanna lenar bhain promhadh agus
maoirsid an 1 Aibredn 2011. Cuirfear an tuarascail seo faoi bhraid na Roinne DIi agus Cirt in 2012.

Ag oibriti lenar gcomhghleacaithe sa Bhord Partil le haghaidh Thuaisceart Eireann, chuireamar le
seiminedr bliantuil an PPAG a bhi ar sidl in Aontroim. Ina theannta sin, chomhfhoilsiomar Irisleabhar
Promhaidh na hEireann a seoladh ag an imeacht seo.
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SEIRBHIiSI CORPARAIDEACHA

Lean Seirbhisi Corparaideacha le tacaiocht ghnd a chur ar fail go naisiunta agus tacaiocht riarachan,

Slainte agus Sabhailteacht, Bainistiocht Faisnéise, Eastat agus Aiseanna, TF agus Soldthar a chuimsiu.
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e Sldinte agus Sabhailteacht

Leanadh le tosaiocht a dhéanamh de Shldinte agus Sabhdilteacht laistigh den tSeirbhis. Ag leanuint
6 Initchadh Eileamh an Stait in 2010, bunaiodh grupa forfheidhmithe chun na moltai a d’eascair as
an iniuchadh a chur i ngniomh. Go dti seo, rinneadh 21 ceann de na moltai seo a chur i bhfeidhm
agus ta 8 gcinn diobh fés a gcur i ngniomh.

e Eastat agus Aiseanna

Le linn 2011, chuaigh Eastat agus Aiseanna i dteagmhail ar bhonn leantnach le hOifig na
nOibreacha Poibli agus le Bainisteoiri Réigiinacha maidir le bainistit na Seirbhise Promhaidh i
measc ar n-oifigi uile go naisiunta.

e Faisnéis

Déantar iarratais ar fhaisnéis agus ar chumarsdid a chomhordu tri Sheirbhisi Corpardideacha.
Eascaionn aonad tiomnaithe Saorail Faisnéise agus Cosaint Sonrai freagairti prasa agus éifeachtula
ar iarratais ar fhaisnéis phearsanta agus ar fhaisnéis faoin tSeirbhis agus faoin obair a dhéanann
siad.

IARRATAIS AR FHAISNEIS 2011

Saorail Faisnéise 19
Trid Pairti 10
Achombhairc Saorail Faisnéise 2
lomlan 31
Cosaint Sonrai 27
FIOSRUCHAIN PHREASA 20
PQS 55
EILE 116
lomlan don bhliain 191




e Teicneolaiocht Faisnéise agus Cumarsaide

Déanann an t-aonad TF sa tSeirbhis Phromhaidh réimse seirbhisi TF a chur ar fdil agus a choinneail a
thacaionn le feidhmeanna Oibriochtula agus Straitéiseacha na Seirbhise.

In 2011, d’oibrigh an tAonad an-dluth leis na hEagraiochtai Pobalbhunaithe chun forbairt an
fheidhmchlair thuairiscithe ar line a chur chun cinn do EPBanna. Eascéidh an fhorbairt seo an
préiseas pleandla gnd, agus tuairisciu @ dhéanamh ar dhul chun cinn cliant agus bainistiu cistit na
Seirbhise Promhaidh. Chuir TF oilitint ar fail ar an bhfeidhmchlar tuairiscithe seo don fhoireann
sna EPBanna.

Le linn na bliana, rinneadh breis forbartha ar an gCdras Rianaithe Cais (CRC) chun cdras rianaithe
ciontdiri nios iomldine a chur ar fail. Go hairithe, ag dluthoibriu leis an Aonad Seirbhis Pobail,
rinneadh na CRCanna a fheabhsu chun riachtanais a ionchorpru a eascraionn 6 shamhail nua na
Seirbhise Pobail. Ina theannta sin, éascéidh na feabhsaithe seo bainistiu faisnéise le haghaidh
Filleadh ar an bPobal a seoladh i nDeireadh Fémhair 2011.

Chun [dmh chinta a thabhairt do bhainistiu leantnach riar casanna agus beartu tosaiochta oibre
agus acmhainni, rinneadh an CRC a fhairsingit chun stddas cothrom le data riar cdsanna na foirne
agus riar casanna réigiinacha a léirild. Forbraiodh an Céras Rianaithe Ualach Oibre seo in 2010 i
gcomhairlitchan leis an Staitisteoir Seirbhise agus bhi sé i bhfeidhm go beo an 28 Feabhra 2011.

e Faisnéis Bhainistiochta

Aithnionn an tSeirbhis Phromhaidh an tabhacht a bhaineann le sonrai, staitistici agus anailis
ardchaighdeain le faisnéis agus tacaiocht a chur ar fail do chur chun feidhme priomhbheartas agus
chun seirbhisi ardchaighdedin tusline a sheachadadh. Cuireann tairgeadh sonrai ardchaighdeain ag
an tSeirbhis leis an bhfaisnéis fhoriomlan a fhaigheann an Earndil Cheartais. Anuas air sin,
éascaionn seo cur chuige nios comhthaite i leith comhroinnt faisnéise idir eagraiochtai
comhphdirtiochta.

| rith 2011, rinne an tSeirbhis Phromhaidh tosaiocht de sholdthar faisnéise ar sheachadadh
seirbhise agus sonrai uile-oiledin. Is mor a d’éascaigh an Céras Rianaithe Ualach Oibre a forbraiodh i
bpairtiocht le Staitisteoir na Seirbhise, bainistii Cadsanna agus Acmhainni.

Lean an tSeirbhis Phromhaidh ag oibrit an-dltth leis an bPriomh-Qifig Staidrimh ar thionscadal
Meaitsedla Sonrai. | ndiaidh an tionscadail Mheaitseala Sonrai seo, ta coinne leis go réiteofar
Tuarascail ar Ratai Atitimeachais in 2012.

Baineann rithabhacht leis an bhfaisnéis seo i dtaobh obair na Seirbhise ag cur le sabhdilteacht
phoibli agus seirbhis fheabhsaithe do chustaiméiri.

e Solathar

In 2011, lean an tSeirbhis Phromhaidh le deiseanna roinnte solathair a thapu, sa cas gurbh
indéanta, lena n-airitear conarthai na Seirbhise Naisiunta Solathair agus tairiscinti na Roinne DIi
agus Cirt mar aon le creatchomhaontuithe a bhain le costas earrai agus seirbhisi a laghdu.
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GLUAIS TEARMAI

MEASUNU

Seachadann Oifigigh Phromhaidh seirbhis measunu ciontéra do na Clirteanna chun cabhru le cinnti
pianbhreithe, go hairithe sa chas go bhfuil breithniu 8 dhéanamh ar mhaoirsit promhaidh né ar
sheirbhis pobail. Is ann do dha phriomhshaghas de thuarascail ar mheasunu ciontéra:

TUARASCAIL REAMH-SMACHTBHANNA (TRS) Tugtar ‘tuarascélacha promhaidh' orthu seo freisin, agus
déanann siad measunu ar oiriunacht le haghaidh smachtbhanna pobail agus saincheisteanna a
bhaineann le hathchiontu a laghdu. Ag cur le torthai measunaithe struchtirtha riosca, tugann
tuarascalacha promhaidh breac-chuntas ar thosca bunusacha san iompar ciontaithe, i meon an
chiontédra i leith coireachta agus an spreagadh chun athrd a dhéanamh, mar aon leis an ngniomh ata le
déanamh chun cabhru le hathchiontu breise a chosc.

TUARASCCAIL AR SHEIRBHIS POBAIL (TSP) Déanann na tuarascalacha seo meastnu ar oiritinacht
chiontdra chun tabhairt faoi obair gan pha sa phobal seachas dul go dti an priosun.

MAOIRSIU CIONTOIRI

ORDUITHE PROMHAIDH

T4 Orduithe Promhaidh i measc réimse roghanna ata oscailte do na cuirteanna nuair a bhionn
pianbhreitheanna a ngearradh ar dhaoine a chiontaitear in iompar coiriuil. Geallann an ciontdir don
chuirt go mbeidh dea-iompar orthu; go bhfanfaidh siad glan amach 6 aon choireacht eile; go gcloifidh
siad le coinniollacha an ordaithe agus go leanfaidh siad treoracha Oifigigh Phromhaidh mhaoirsithe, a
dhéanfaidh monatéireacht orthu agus a chabhrdidh leo fanacht glan amach 6 bhreis triobldide.

ORDUITHE SEIRBHIS POBAIL

In ionad pianbhreith phriosuin, féadfaidh an Chuirt an deis a thabhairt do chiontéiri a chiontaitear ata
de bhreis ar 16 bliana d’aois tabhairt faoi obair gan pha don phobal. Ligeann an reachtaiocht um
Orduithe Seirbhis Pobail do Bhreitheamh pianbhreith a ghearradh ar chiontéir chun idir 40 agus 240
uair an chloig oibre a dhéanamh. Ni mér aon Ordu a chriochnd laistigh de bhliain amhain. Rogha
dhireach eile atd i Seirbhis Pobail ar phianbhreith phriostin agus ni dhéanfaidh ach Breitheamh Ordu sa
chas go ndearnadh breithniu ar phianbhreith choinneala i dtosach baire.
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FILLEADH AR AN bPOBAL

Scéim dreasachta is ea an Clar um Fhilleadh ar an bPobal a tugadh isteach ar aon dul le moltai Ghrupa
Athbhreithnithe Thionscadal Halla Thornton a chuireann scaoileadh sealadach ar fail sa chas go
dtuilltear é. Cuireann Seirbhis Priostin na hEireann scaoileadh sealadach luath ar tairiscint tar éis
measunu a dhéanambh ar chiontdiri mar chuiteamh ar sheirbhis pobail faoi mhaoirsii. Déanann Qifigigh
den tSeirbhis Phromhaidh measunu ar chiontdiri maidir le hoiriinacht agus spreagadh chun an obair a
chriochna.

T4 an scéim infheidhme do phriosunaigh a bhfuil pianbhreitheanna de bhreis ar bhliain amhain agus
nios 14 nd ocht mbliana 4 ndéanamh acu atd oiridinach tar éis measunu a dhéanamh orthu. Bronntar
orthu siud a ghlacann pairt scaoileadh in-athnuaite sealadach tar éis 50% no nios mé da bpianbhreith a
chaitheamh acu sa phriosun agus é ina choinnioll da scaoileadh go dtugann siad faoi sheirbhis pobail
atd faoi mhaoirsiu na Seirbhise Promhaidh.

MAOIRSIU LE LINN PIONOIS A IARCHUR

Cleachtas breithitnach is ea maoirsiu le linn pionds a iarchur nach leanann an Chuirt ar aghaidh leis an
bpionds oiriunach a dheimhnid ach go ndéanann siad an cinneadh a chur ar athlé chuig data nios
déanai, ar an gcoinnioll go gcomhlionann an ciontdir le maoirsia Oifigeach Promhaidh agus go
seachnaionn siad athchiontu.

MAOIRSIU IAR-SCAOILTE

Faoin Acht um Chiontdiri Gnéis, 2001, féadfaidh Breithiina tréimhse mhaoirsithe a ghearradh ar
chiontairi gnéis i ndiaidh scaoileadh leo 6 phriosun. Déantar dlithmhontadireacht ar na ciontdiri sin.
Le linn maoirsiu, dirionn an tOifigeach Promhaidh ar an gcion a rinneadh agus ar a impleachtai i leith
sabhailteacht phoibli, a chabhraionn leis an gciontdir chun fadhb an iompair chiontaithe a shard, chun
tosca riosca a shainaithint agus chun straitéisi agus tacaiochtai a fhorbairt lena chinntid nach ann
d’aon athchiontu.

PIANBHREITHEANNA COINNIOLLACHA ATA AR FIONRAI NO PIANBHREITHEANNA ATA AR
PAIRTFHIONRAI

Féadfaidh breithiiina déileail le cas tri phianbhreith ata ar fionrai nd tri phianbhreith ar
pairtfhionrai le coinniollacha maoirsit promhaidh. Ciallaionn seo gur féidir leis an
mBreitheamh:

e Pianbhreith phriosuin lion mionna nd blianta a eisidint; agus
e An phianbhreith uile né cuid di a chur ar fionrai do thréimhse ama ar an gcoinnioll go bhfanann
an ciontoir faoi mhaoirsiu Oifigeach Promhaidh don tréimhse shonraithe a chuirtear an
phianbhreith choinnedla ar fionrai.
SCAOILEADH SEALADACH FAOI MHAOIRSIU

Déanann an tSeirbhis Phromhaidh maoirsiu ar roinnt priostiinach ata ar scaoileadh sealadach 6
choinnedil (amhail da bhforailtear san Acht um Cheartas Coiriuil, 1960 agus san Acht um Cheartas
Coiritil (Scaoileadh Sealadach Priostinach), 2003) sa phobal le coinniollacha sonracha a dhiritear ar
chabhru lena n-athimeascadh sa phobal agus chun breis ciontu a sheachaint. Ta dualgas ar
phriostnaigh pianbhreith saoil ata ar scaoileadh sa phobal chun comhoibrit le maoirsit na Seirbhise
Promhaidh agus chun é a chomhlionadh mar choinnioll de scaoileadh sealadach. Is gnach go mbionn
na priosunaigh sin faoi réir maoirsit don chuid eile da saol, sa ghnathchursa.
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DAOINE OGA

Anuas ar an méid thuas, is ann do réimse dilscartha ata faoi bhainistit na Seirbhise Promhaidh do
dhaoine 6ga a dhéanann cion, amhail a dtugtar breac-chuntas air faoi Acht na Leanai, 2001, arna
leasu. Airitear leo seo comhdhail teaghlaigh. T4 Comhdhdil Teaghlaigh bunaithe ar phrionsabail an
cheartais aisirigh, agus ciallaionn sé sin go bunusach, maith a dhéanamh den diobhail a rinneadh
d'iospartaigh, agus an ciontéir a mheas amhail bheith freagrach as a g(h)niomhartha. Is é cuspdir na
Comhdhala Teaghlaigh an duine 6g a ghlac freagracht as a (h)iompar a atreorud én gcuirt, ciontu agus
coinneail, agus as breis cionta a dhéanamh.

GNIOMHARTHA A GHLACADH | LEITH CASANNA NEAMHCHOMHLIONTA ORDUITHE CUIRTE

| gcdsanna ina dteipeann ar ciontdiri a bhionn faoi mhaoirsiu téarmai aon cheann de na horduithe
maoirsithe thuas a chomhlionadh, tugtar ar ais iad os comhair na cuirte dbhartha chun glacadh leis na
hiarmhairti. D’fhéadfai pionds eile a ghearradh da bharr seo, agus pianbhreith a thromchdiisi le
pianbhreith choinnedla a ghearradh.
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AIRGEADAS

IONCAM AGUS CAITEACHAIS AN RAITIS AIRGEADAIS 2011

SOLATHAR TAIRGEACHT COIGILTI  BARRACHAS
BUISEID
SHEALADACH
€000 €000 €000 €000
VOTA 19 EANAIR-NOLLAIG 2011
1 I L
H Tuarastail, Panna agus Litntais 22,524 21,883 641 _
H2 Oibriochtuil (Taisteal, Poist agus
Teileach dide, Aitribh Oifige, Trealamh
?l.eac umarsaide, Aitri ifige, Trealam 4,923 4,599 324 :
Oifige)
H3 Seirbhisi do Chiontoiri
Cunamh do Chomhlachtai Deonacha (Reatha) 11,522 9,773 1,749 )
lonaid Phromhaidh (Caipiteal) _ 23 _ 23
H4 An Scéim Ordu Seirbhis Pobail 2284 2,058 226 )
IOMLAIN 41,253 38,336 2,940 23

IONCAM AGUS CAITEACHAS AN RAITEAS AIRGEADAIS 2010
SOLATHAR TAIRGEACHT COIGILTi | BARRACHAS
BUISEID
SHEALADACH
€000 €000 €000 €000

VOTA 19 EANAIR-NOLLAIG 2010
H1 Tuarastail, Panna agus Liuntais 23,394 21,826 1,568
H2 Oibriochtuil (Taisteal, Poist agus

Teileachumarsaide, Aitribh Oifige, Trealamh 5,814 4,547 1,267

Oifige)
H3 Seirbhisi do Chiontairi

Cunamh do Chomhlachtai Deonacha (Reatha) 12,801 8,478 4,323

lonaid Phromhaidh (Caipiteal) 1,300 1,042 258
H4 An Scéim Ordu Seirbhis Pobail 2,284 2,081 203

IOMLAIN 45,593 37,974 7,619 0
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An tAcht um loc Pras Cuntas, 1997

Cuirtear an fhaisnéis a leanas ar fail i gcomhréir leis an Acht laistigh de na
treoirlinte a d’eisigh an Roinn Fiontair, Tradala agus Fostaiochta. T4 ag an tSeirbhis
Phromhaidh nédsanna imeachta i bhfeidhm lena chinntil go n-ioctar gach sonrasc
laistigh den teorainn reachtdil ama. Cé gur dearadh na ndsanna imeachta le
comhlionadh an Achta a chinntid, ni chuireann siad ach cinntil réasunta ar fail
seachas cinntit iomlan i leith neamh-chomhlionadh abhartha an Achta.

Oibrionn na ndsanna imeachta seo sa tréimhse airgeadais atd faoi athbhreithniu
agus, i gcas iocaiochtai déanacha, cuireadh in iul do na solathroéiri abhartha agus
iocadh leo an t-Us a bhi dlite.

| gcomhréir leis an Acht um foc Pras Cuntas, 1997, cuirtear an fhaisnéis a leanas ar
fail maidir leis an tréimhse airgeadais dar crioch an 31 Nollaig 2011:

(a) Cleachtais iocaiochta

focann an tSeirbhis Phromhaidh solathrdiri i gcomhréir leis na téarmai a
shonraitear sna sonraisc nd sna coinniollacha faoi seach a shonraitear i
gconarthai aonair, mas cui. O 2002 i leith, is iad na téarmai caighdednacha
30 1a.

(b) focaiochtai Déanacha

Niorbh ann d’aon iocaiochtai déanacha in 2011.

(c) Céatadan foriomldn na n-iocaiochtai déanacha i gcompardid leis na
hiocaiochtai iomlana agus leis an Us iomlan a iocadh.

Nior iocadh aon Us in 2011.
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STAITISTICI BLIANTULA

Staitistici Foriomlana

Foriomlan 2009 2010 2011

Lion iomlan na gCiontéiri ar déilealadh leo sa Phobal le linn na bliana*

lomlan na n-atreoruithe chuig an tSeirbhis Phromhaidh 9,675 8,934 9,347
Lion iomlan na ndaoine a atreoraiodh 6 na cuirteanna chuig an tSeirbhis. 8,273
7,800 8,135

Atreoruithe Nua 6n gCuirt

Atreoru le haghaidh Tuarascélacha Promhaidh 6,280 5,470 5,299
(Réamhsmachtbhanna)

Atreoru le haghaidh Tuarascélacha Seirbhis Pobail 1,712 1,960 2,577
Tuarascélacha Réamhsmachtbhanna le breithnit a dhéanamh 524 377 515

ar Sheirbhis Pobail

Orduithe gan tuarascail rompu 1,127 1,099 937

Comhdhail Teaghlaigh 32 28 19

Tuarascélacha a Cuireadh i gCrich 2009 2010
Tuarascalacha Promhaidh (Réamhsmachtbhanna)2 10,501 10,710
Tuarascélacha Seirbhis Pobail® 2,474 2,812
An Bord Partil - Measunu agus Tuarascélacha ar Chuinsi Baile 100 74 108
Tuarascélacha Aisduichithe a cuireadh ar fail don Roinn 12 18 20
Tuarascéalacha ar Thionchar ar lospartach — Lion iomlan na 93 40 46

dTuarascélacha a Cuireadh i gCrich

147. /. . . e s Ll . . . , . .
Airitear leis seo ciontdiri lena ndéilediltear ag tus na bliana sa mhullach ar atreoruithe nua a dhéantar le linn na bliana.

2 . . Vs . s . , s .
Tabhair faoi deara nach n-diritear leis seo gach tuarascail ar dhul chun cinn én gcuirt sa mhullach ar thuarascalacha
measunaithe tosaigh.
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Staitistici — Maoirsiu

Maoirsiu 2009 2010 2011
Orduithe le haghaidh Maoirsiu a rinneadh le linn na bliana 2,865 2,733 2,033
Orduithe le haghaidh Maoirsiu a rinneadh le linn Pionos a 2,021 1,965 1,882
rinneadh a larchur

Orduithe Seirbhis Pobail a rinneadh 1,667 1,972 2,738
Pianbhreith atd go hlomlan ar Fionrai le Maoirsiu 570
Orduithe Maoirsithe Pianbhreithe a rinneadh ata ar Péirtfhionrai® 528 590 434
Orduithe Maoirsithe lar-Scaoilte a rinneadh® 33 25
Orduithe Eile* 131
Lion na bpriosunach pianbhreith saoil at4 faoi mhaoirsit sa 66 65 65
phobal

Lion na gciontéiri gnéis ata faoi mhaoirsiu sa phobal 154 158 173

Staitistici — Seirbhis Pobail

Seirbhis Pobail 2009 2010 2011
Atreoru le haghaidh Tuarascalacha Seirbhis Pobail 1,712 1,960 2,577
Tuarascalacha Réamhsmachtbhanna le breithnid a dhéanamh 524 377 515

ar Sheirbhis Pobail

Tuarascalacha lomlan a dhéanann breithnit ar Sheirbhis Pobail 2,236 2,337 3,092

Atreoru le haghaidh Tuarascélacha Seirbhis Pobail (an La 795
Céanna)
Orduithe Seirbhis Pobail a rinneadh 1,667 1,972 2,738

Lion iomlan na nUaireanta Seirbhis Pobail a ordaiodh in ionad 252,399 303,210 420,836
pianbhreith choinnedla

An phianbhreith iomlan eile i mblianta a bheadh le 645 882 1,035
seirbheail murach seirbhis pobail

Ni ghniomhachtaitear Pianbhreitheanna atd ar Pairtfhionrai agus Orduithe Maoirsithe lar-Scaoilte nuair a scaoiltear duine 6
choinneail.

* Orduithe eile iad orduithe de chineal promhaidh nach n-airitear thuas is orduithe PDO iad den chuid is mé.
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Staitistici — Priosuin
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Priosuin

Lion na bpriostnach ar PSSSOanna i bpriostin an 31 Nollaig 2011 812

Lion na gciontdiri gnéis i bpriostin an 31 Nollaig 2011 a bhi i dteagmhail leis an 336
tSeirbhis Phromhaidh

Lion na bpriostnach nua a bhi i dteagmhail leis an tSeirbhis Phromhaidh i rith 2011 499

Staitistici — Daoine Oga

Atreoruithe Nua 6n gCuirt 2009 2010

Atreoru le haghaidh Tuarascalacha Promhaidh 1,038 979 877
(Réamhsmachtbhanna)

Atreoru le haghaidh Tuarascélacha Seirbhis Poball 42 36 22
Tuarascélacha Réamhsmachtbhanna le breithnit a dhéanamh 18 30 15

ar Sheirbhis Pobail

Orduithe gan tuarascail rompu 41 13
Comhdhail Teaghlaigh 32 28 19
Maoirsiu 2009 2010 2011
Orduithe Promhaidh 383 491 350
Orduithe le haghaidh Maoirsiu le linn Pionds a larchur 418 405 449
Orduithe Seirbhis Pobail 43 30 44
Pianbhreith ata go hlomlan ar Fionrai le Maoirsiu 20
Orduithe Maoirsithe Pianbhreithe a rinneadh ata ar Pairtfhionrai 44 44
Orduithe Eile 128




Miondeall Aoise/Gnéis Atreoruithe Nua

Catagoir Aoise

Maoirsiu — Ciontoiri Mna

12-17
18-24
25-34
35-44
45-54
>54

lomlan

457
436
192
73
25
1258

Inscne

3347
2380
1090
342
114
8089

74 818 892

3804
2816
1282
415
139
9347

%

Mna
8.3%
12.0%
15.5%
15.0%
17.7%
18.1%
13.5%

Orduithe Promhaidh

Orduithe le haghaidh Maoirsiu le linn Pionés a larchur

Orduithe Seirbhis Pobail

Pianbhreith ata go hlomlan ar Fionrai le Maoirsiu

Orduithe Maoirsithe Pianbhreithe ata ar Pairtfhionrai

Orduithe Eile

378
74
210
55
14
13
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Miondealu ar Atreoruithe Nua 2011
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Tuarascalacha ar Sheirbhis Pobail

Tuarascalacha ar
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m Fionrai le Maoirsiu
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m Orduithe Maoirsithe lar-Scaoilte




Treocht na dTuarascalacha Measunaithe Ciontadiri a larradh
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Miondealu ar Atreoraithe Nua Daoine Oga — 2011

2% 2%1%29%

- Tuarascalacha ar
Réamhsmachtbhanna

B Tuarascalacha ar Sheirbhis Pobail

Tuarascalacha ar
Réamhsmachtbhanna/ar Sheirbhis
Pobail

Maoirsiu Direach

B Comhdhail Teaghlaigh

Miondealu ar Orduithe Cuirte Daoine Oga — 2011
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Léarscail na nAtreoruithe in aghaidh gach 100,000 cénaitheoir

Referrals per 100K Population
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Léirionn an léarscail agus an bharrachairt thuas an lion atreoruithe a bheadh déanta i ngach contae da mbeadh
an lion céanna cdnaitheoiri i ngach contae. Léirionn seo na contaetha ag a bhfuil ardlion, iseal-lion agus mednlion
atreoruithe.
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Léarscail na nOrduithe Promhaidh in 2011 de réir gach 100,000 conaitheoir

Referrals per 100K Population

H 1-20 21-40
41-60 £1-80

W s1-100

100.0
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s
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Léirionn an léarscail agus an bharrachairt thuas an lion orduithe promhaidh a bheadh déanta i ngach contae
da mbeadh an lion céanna cénaitheoiri i ngach contae. Léirionn seo na contaetha ag a bhfuil ardlion, iseal-
lion agus meanlion orduithe promhaidh.
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Léarscail na nOrduithe Seirbhis Pobail in 2011 de réir gach 100,000 cénaitheoir

Referrals per 100K Papulation
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Léirionn an léarscail agus an bharrachairt thuas an lion orduithe seirbhis pobail a bheadh déanta i ngach contae
da mbeadh an lion céanna cénaitheoiri i ngach contae. Léirionn seo na contaetha ag a bhfuil ardlion, iseal-lion
agus meanlion orduithe seirbhis pobail.
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Atreoruithe in 2011 de réir lonaid

Tugtar sa tabla a leanas miondealu ar atreoruithe nua cuirte chuig an tSeirbhis Phromhaidh i rith 2011

ata liostaithe de réir ionad cuirte. Airitear leis seo atreoruithe le haghaidh tuarascalacha agus maoirsit

direach.
lonad Cuirte An Chuirt | Achomhairc An Eile lomlan
Chuarda leis an Chdirt
agus gCuirt Duiche
Cuirteanna | Chuarda 6n
Nios Airde gCuirt
Duiche
Baile Atha Cliath (CCC) 588 53 1286 1927
Cuirt na nOg (Margadh na Feirme) 387 387
Baile Bhlainséir 304 304
Dun Laoghaire 207 207
Tamhlacht 207 207
Sraid na Seansaireachta (Tobar Bhride) 140 140
Richmond (arna dhdnadh) 136 136
Sord 131 131
Baile Brigin 50 50
An Chuirt um Chdéiredil Drugai 24 24
Cnoc na Seamar 148 148
lomlan i mBaile Atha Cliath (An Chathair 588 53 3020 0 3661
agus sa Chontae)
Corcaigh 138 7 709 854
Cathair Phort Lairge 55 17 189 261
Cuirt Luimnigh 26 4 214 244
Dun Dealgan 48 . 177 225
An Nas 66 12 124 202
Leitir Ceanainn 30 4 162 196
Tulach Mhor 7 6 168 181
Ceatharlach 36 142 178
Droichead Atha . : 178 178
Cill Chainnigh 40 6 122 168
Cathair na Gaillimhe 40 3 95 138
Port Laoise 17 4 117 138
An Cabhan 17 2 113 132
Muineachan 19 6 91 116
Loch Garman 41 1 68 110
Inis 27 4 62 93
An Muileann gCearr 27 3 57 87
Tra Li 50 2 35 87
Carraig Mhachaire Rois . 6 80 86
Caislean an Bharraigh 57 1 23 81
An Longfort 22 58 80
Bré . . 78 78
Baile Atha Troim 45 10 22 77
Cill Mhantdin 49 1 27 77
An tAonach 16 1 58 75
Baile Atha Luain . 1 70 71
Cluain Meala 22 2 42 66

51




52

lonad Cuirte An Chuirt Achomhaircleisan | An Eile lomlan

Chuarda agus | gCuirt Chuarda 6n Chuirt

Cuirteanna gCuirt Duiche Duiche

Nios Airde
Guaire . 59 59
Lios Tuathail 1 54 55
Cill Mocheallog 52 52
Achadh an luir 49 49
Dun Garbhain 48 48
Biorra 47 47
An Uaimh 44 44
Ros Mhic Thridin . 43 43
An Caisledn Nua 3 37 40
Droichead na Bandan . 2 34 36
Sligeach 6 1 29 36
Mainistir na Corann 3 1 31 35
Eadan Doire 34 34
Durlas . 31 31
Béal an Atha 1 29 30
Cul an tSudaire 30 30
An tinbhear Moér 29 29
Béal Atha na Sluaighe 29 29
Mainistir Fhear Mai 28 28
Ros Cré 26 26
Tiobraid Arann 26 26
Baile Atha | 24 24
Bun Cranncha 24 24
Inis Corthaidh 24 24
Cionn tSaile 24 . 24
Lasmuigh den Dlinse . 24 24
Caiseal . . 20 20
Dun na nGall 10 1 8 19
Cloich na Coillte 18 18
Cill Rois 17 17
Ceanannas . . 16 16
Ros Comain 3 1 12 16
Tuaim 16 16
An Fal Carrach 15 15
Béal Atha Conaill 15 15
Beantrai 14 14
Cora Droma Ruisc 14 14
Cill Choca 14 14
Maigh Chromtha 14 14
Sionainn 13 13
Eochaill 13 13
Mainistir na Féile . 12 12
Cora Droma Ruisc 5 7 12
Cill Dalua . . 12 12
Cill Airne 1 2 9 12

Rinne gach cuirt eile nios It na 12 atreoru.




EAGRAIOCHTAI POBAL-BHUNAITHE

EAGRAIOCHTAI POBAL-BHUNAITHE A FHAIGHEANN TACAIOCHT CHISTITHE TRiD AN TSEIRBHiS PHROMHAIDH

(2). Tionscadal Spoéirt Eachtraiochta (PDO) (2). Grupa Téarnaimh larchiraim
Seoladh: School on Stilts, Sraid Rutland, Seoladh: 48 Plas Seville, Baile Atha Cliath 1
Baile Atha Cliath 1
Guthan: 01 836 33965 Guthan: 01 8557611
Facs: 01 855 0065 Facs: 01 8557611
Riomhphost: aspyouthproject@gmail.com Riomhphost: tkacrg@gmail.com
Laithrean Laithrean www.acrg.ie
Gréasain: Gréasain:
3). Aiséiri na Cathrach (4). Aiséiri Loch Garman
Seoladh: Pairc an Bhaile, an Chathair, Contae Seoladh: Roxborough, Loch Garman,
Thiobraid Arann Contae Loch Garman
Guthan: 052 741 166 Guthan: 053914 1818
Facs: 052 744 2250 Facs: 053 914 6004
Riomhphost: infocahir@aiseiri.ie Riomhphost: wexford@aiseiri.ie
Laithrean www.aiseiri.ie Laithrean www.aiseiri.ie
Gréasain: Gréasain:
(5). Aislinn (PDO) (6). Tionscadal Ana Liffey
Seoladh: Béal Atha Ragad, Contae Chill Chainnigh Seoladh: 48 Sraid na Mainistreach Lair,
Baile Atha Cliath 1
Guthan: 056 883 3777 Guthan: 01 878 6899
Facs: 056 883 3780 Facs: 01 878 6828
Riomhphost: breda@aislinncentre.com Riomhphost: marcuskeane@aldp.ie
Laithrean www.aislinn.ie Laithrean www.aldp.ie
Gréasain: Gréasain:
(7). Tionscadal Roghanna Bhaile Atha i (8). Ceardlann Oilitina Bhéal Atha na Sluaighe
Seoladh: lonad Seirbhisi Pobail, Sraid Nelson, Baile Seoladh: Teach na Canalach, Béthar an Chuain,
Atha [, Contae Chill Dara Béal Atha na Sluaighe, Contae na
Gaillimhe
Guthan: 059 863 2354 Guthan: 090964 3231
Facs: 059 8632067 Facs: 090964 4273
Riomhphost: billyaap@eircom.net Riomhphost: canalhouse@eircom.net
Laithrean Laithrean
Gréasain: Gréasain:
(9). Tionscadal Gniomhaiochta Oige Bhaile Munna (10). Tionscadail an Droichid
Seoladh: lonad Horizons, Baile Cora, Baile Munna, Seoladh: 125 Sraid Parnell, Baile Atha Cliath 1
Baile Atha Cliath 11
Guthan: 01 842 8071 Guthan: 01 878 0901
Facs: 01 846 7901 Facs: 01 878 0896
Riomhphost: info@byap.ie Riomhphost: manager@bridge.ie
Laithrean www.byap.ie Laithrean
Gréasain: Gréasadin:
(11). Mothar an Bhainbh (Clarecare) (12). lontaobhas Pobail Candle (PDO)
Seoladh: Teach Mhothar an Bhainbh, Mothar an Seoladh: Bosca Oifig Phoist 1145, Lana Ui
Bhainbh, Inis, Contae an Chlair Loingsigh, Baile Formaid, Baile Atha Cliath
10
Guthan: 056 684 0944 Guthan: 016269111/2
Facs: 065 684 0450 Facs: 01 626 9379
Riomhphost: bushyparkhouse@clarecare.ie Riomhphost: cashe@candletrust.ie
Laithrean www.bushypark.ie Laithrean www.candletrust.ie
Gréasain: Gréasadin:
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(13). Céim ar Chéim (PDO) (14). Céim Eile (Aiséiri)

Seoladh: Aonad 5, Aonaid Forbartha Shionainne, Seoladh: 1 Gleann Cara, an Baile Beag, Port
Béthar Chnoc an Lisin, Maigh Rois, Contae Lairge, Contae Phort Lairge
Luimnigh

Guthan: 061322122 Guthan: 051370007

Facs: 061 322 203 Facs:

Riomhphost: slatteryelaine@gmail.com Riomhphost: gwhelan@aiseiri.ie

Laithrean www.ceimarcheim.org Laithrean www.aiseiri.ie

Gréasain: Gréasain:

(15). lontaobhas Pobail Phairc na hEaglaise (16). Pobal Teiripeach Chuil Mhin

Seoladh: 107-109 Ascaill Chnoc Fraoigh, Pdirc na Seoladh: Teach Ashleigh, The Stables, Baile
hEaglaise, Cathair Chorcai, Contae Chorcai Damail, Baile Atha Cliath 15

Guthan: 021 421 0348 Guthan: 01 640 4087

Facs: 021 421 0034 Facs: 01 640 4085

Riomhphost: cctrust@eircom.net Riomhphost: paulc@coolminetc.ie

Laithrean WWw.cctrust.ie Laithrean www.coolminetc.ie

Gréasain: Gréasadin:

(17). lonad Chomhghuailliocht Chorcai (18). Tionscadal Mhargadh an Arbhair — Forbairt

Aititil Loch Garman

Seoladh: Teach Robert Scott, 6 Cé Phadraigh, Cathair Seoladh: 9 Sraid Ui Mheallain, Margadh an

Chorcai, Contae Chorcai Arbhair, Loch Garman, Contae Loch
Garman

Guthan: 021 455 7878 Guthan: 053 915 5800

Facs: 021 455 7880 Facs: 053912 1024

Riomhphost: corkalliancecentre@eircom.net Riomhphost: pdelaney@wld.ie

Laithrean www.corkalliancecentre.com Laithrean www.wexfordpartnership.ie

Gréasain: Gréasain:

(19). Diméin Mhic an Choiligh (PDO) (20). Crinan

Seoladh: The House, 15-16 Pairc Fhearann Dara, DUn Seoladh: 72 Sraid Sheain Mhic Dhiarmada, Baile
Dealgan, Contae LU Atha Cliath 1

Guthan: 042 933 0432 Guthan: 01 855 8792

Facs: 042 933 1599 Facs: 01 855 2320

Riomhphost: coxscycp@iol.ie Riomhphost: info@crinanyp.org

Laithrean Laithrean WWWw.crinanyp.org

Gréasain: Gréasadin:

(21). Cuan Mhuire, Baile Atha i (22). Cuan Mhuire, Bru Ri

Seoladh: Cuan Mhuire, Baile Atha i, Baile an Mhuilinn, Seoladh: Bru Ri, Contae Luimnigh
Baile Atha i, Contae Chill Dara

Guthan: 059 863 1493 Guthan: 063 90555

Facs: 059 863 8765 Facs: 063 90555

Riomhphost: athy@cuanmbhuire.ie Riomhphost: bruree@cuanmhuire.ie

Laithrean www.cuanmhuire.ie Laithrean www.cuanmhuire.ie

Gréasain: Gréasain:

(23). Cuan Mhuire, Cuil Airne (24). Cuan Mhuire, Na Fearnain

Seoladh: Cuil Aire, an Turlach Mér, Contae na Seoladh: Na Fearnain, Contae Chorchai
Gaillimhe

Guthan: 091 79 7102 Guthan: 021 733 5994

Facs: 091 78 7458 Facs: 021 733 6377

Riomhphost: coolarne@cuanmhuire.ie Riomhphost: farnanes@cuanmhuire.ie

Laithrean www.cuanmhuire.ie Laithrean www.cuanmhuire.ie

Gréasain: Gréasain:
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(25). Seirbhisi Pobail Inionacha na Carthanachta (26). Déchas don Oige (PDO)

Seoladh: 8/9 Sraid Henrietta, Baile Atha Cliath 1 Seoladh: Eastat Tionsclaiochta Lios Ban,
Bothar Thuama, Gaillimh, Contae
na Gaillimhe

Guthan: 01887 4100 Guthan: 091 77 0887

Facs: 01 872 3486 Facs: 091 77 0899

Riomhphost: info@doccs.ie Riomhphost: | dochasgalway@eircom.net

Laithrean www.doccs.ie Laithrean

Gréasain: Gréasain:

(27). lontaobhas Oideachais (28). Teach Fellowship

Seoladh: F/c PACE, 7 Sraid Liosain Uachtarach, Baile Atha Cliath Seoladh: Teach Fellowship, Spur Hill,

2 Duchluain, an Tdchar, Cathair
Chorcai, Contae Chorcai

Guthan: 01 660 2870 Guthan: 021 454 5894

Facs: 01 660 2864 Facs: 021434 4471

Riomhphost: headoffice@paceorganisation.ie Riomhphost: | fellowshiph@eircom.net

Laithrean WWW.paceorganisation.ie nd www.niacro.co.uk Laithrean www.taborlodge.ie

Gréasain: Gréasain:

(29). CPL Fusion (30). GROW

Seoladh: lonad Slainte Ghort na Silini, Garran Ghort na Silini, Seoladh: An Oifig Naisiunta Tacaiochta,

Baile Atha Cliath 10 Eachlann na Foraoise, Béthar na
Foraoise, Sord, Contae Bhaile Atha
Cliath

Guthan: 01 623 1499 Guthan: 01 840 8236

Facs: 01623 1518 Facs: 01 840 8244

Riomhphost: info@fusioncpl.ie Riomhphost: | info@grow.ie

Laithrean www.fusioncpl.ie Laithrean WWW.grow.ie

Gréasain: Gréasain:

(31). Tionscadal Theach Grattan (32). Cumann Naombh Pilib Neri

Seoladh: Eaglais Naomh Niocl3s, Sraid an Chamais, Cathair Seoladh: Naomh Uinseann de Péil, 91-92

Chorcai, Contae Chorcai Sraid Shedin Mhic Dhiarmada, Baile
Atha Cliath 1

Guthan: 021 483 6700 Guthan: 01 855 0022

Facs: 021484 5146 Facs: 01 8559168

Riomhphost: liz.grattanproject@gmail.com Riomhphost: | info@svpdublin.ie

Laithrean Laithrean WWW.Svp.ie

Gréasain: Gréasain:

(33). Tionscnamh Samplala Poist (34). Combhairleoireacht Déagéiri Chiarrai

(PDO)
Seoladh: lonad Teaghlaigh agus Pobail Naomh Bride, 37 an Seoladh: Baltnach, Tra Li, Contae Chiarrai
Béthar Bui lochtarach, Port Lairge, Contae Phort
Lairge

Guthan: 051371830 Guthan: 066 718 1333

Facs: Facs: 066 718 1353

Riomhphost: lobrien@wap.ie Riomhphost: | info@kerryadolesentcounselling.ie

Laithrean www.wap.ie/job-sampling-initiative.aspx Laithrean www.kerryadolescentcounselling.ie

Gréasain: Gréasain:

(35). Fostaiocht Chill Chainnigh le haghaidh Ogénach (36). Le Chéile (PDO)

Seoladh: Rae an Ghairdin, An tSraid Ard, Cill Chainnigh, Contae Seoladh: 24 Ardan Tivoli Theas, Dun

Chill Chainnigh Laoghaire, Contae Bhaile Atha
Cliath

Guthan: 056 776 2774 Guthan: 01 214 4350

Facs: 056 775 1144 Facs:

Riomhphost: keyl@eircom.net Riomhphost: | info@lecheile.ie

Laithrean Laithrean www.lecheile.ie

Gréasain: Gréasain:
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(37). Clar Lighthouse (38). Clar Linkage

Seoladh: Teach Chruincin, Lana Chruincin, Seanchill, Contae Seoladh: 32 Sraid Ui Chonaill iochtarach,
Bhaile Atha Cliath Baile Atha Cliath 1

Guthan: 012721030 Guthan: 018747232

Facs: 012720129 Facs: 01874 7637

Riomhphost: lighthouse @sjog.ie Riomhphost: prichardson@bitc.ie

Laithrean www.granadainstitute.ie Laithrean www.bitc.ie

Gréasain: Gréasain:

(39). MAG (40). Seirbhisi Déagoiri Matt Talbot (PDO)

Seoladh: Grupa llghniomhaireachta maidir le Ciontairi Seoladh: Radharc na Carraige, an Tra Bheag,
Gnéis gan Didean, an Ghniomhaireacht do Duglas, Contae Chorcai
Dhaoine gan Didean, Halla Gheata na Pairce, 6-9
Béthar Conyngham, Baile Atha Cliath 8

Guthan: 017036100 Guthan: 021 489 6400

Facs: Facs: 021 489 6419

Riomhphost: kxcharnley@probation.ie Riomhphost: | suzanne.picton@mtas.ie

Laithrean Laithrean www.mtas.ie

Gréasain: Gréasain:

(41). lontaobhas Pobail Matt Talbot (42). Tionscadal Ché na gCeannaithe

Seoladh: Ar cul Eaglais na Deastdgala, Bothar na Coille Seoladh: 4 Cé na gCeannaithe, Baile Atha
Maire, Baile Atha Cliath 10 Cliath 8

Guthan: 01 626 4899 Guthan: 01 679 0044

Facs: 01623 4021 Facs: 016793738

Riomhphost: info@MattTalbot.org Riomhphost: info@mogi.ie

Laithrean Laithrean www.mgi.ie

Gréasain: Gréasain:

(43). Cuiteamh Pobail an Aonaigh (44). New Directions

Seoladh: Sraid Ui Chonaill, an tAonach, Contae Thiobraid Seoladh: 34 Sraid an Mhainéir, Baile Atha
Arann Cliath 7

Guthan: 067 415 65 Guthan: 087 120 8691

Facs: 067 415 65 Facs:

Riomhphost: ncrp@eircom.net Riomhphost:

Laithrean www.nenaghreparation.org Laithrean

Gréasain: Gréasain:

(45). Ogra Chorcai (YPP) (46). PACE

Seoladh: Teach Westview, 17 Plas Audley, Corcaigh Seoladh: 7 Sraid Liosain Uachtarach, Baile

Atha Cliath 4

Guthan: 0214502112 Guthan: 01 660 2870

Facs: 021 450 9877 Facs: 01 660 2864

Riomhphost: | ograchorcailtd@eircom.net Riomhphost: headoffice@paceorganisation.ie

Laithrean www.ograchorcai.org Laithrean WWW.paceorganisation.ie

Gréasain: Gréasain:

(47). PALLS (48). Seirbhisi Ceartais Aisirigh

Seoladh: Aonad 2, Larionad Gno Cheantar na nDugai, Seoladh: Faiche an tSraidbhaile, Baile Atha
Luimneach, Contae Luimneach Cliath 24

Guthan: 061 608 180 Guthan: 01451 5022

Facs: 061 608 187 Facs: 01 451 5025

Riomhphost: jenniferhannon@palls.ie Riomhphost: risi@eircom.net

Laithrean www.palls.ie Laithrean WWW.rjs.ie

Gréasain: Gréasain:
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(49). Tionscadal SAOL (50). For-Rochtain Southill (PDO)
Seoladh: 58 Sraid Amiens, Baile Atha Cliath 1 Seoladh: The Factory, Southside Youthspace, Eastat
Tionsclaiochta na Gallmhdna, Luimneach,
Contae Luimnigh

Guthan: 01 855 3391 Guthan: 061 603 002

Facs: 01 855 3395 Facs:

Riomhphost: admin@saolproject.ie Riomhphost: info@southilloutreach.ie

Laithrean www.saolproject.ie Laithrean

Gréasain: Gréasain:

(51). Stepping Out, Baile Atha Luain (52). Tabor Lodge

Seoladh: An Lionra Naisiuinta Foghlama, Béal Seoladh: Baile an Déisigh, Béal Guala, Contae Chorcai
Hailbhil, Oiledn Golden, Baile Atha Luain,
Contae na hlarmhi

Guthan: 090 644 1267 Guthan: 021 488 7110

Facs: 090 647 9290 Facs: 021 488 7377

Riomhphost: steppingout@eircom.net Riomhphost: taborlodge@eircom.net

Laithrean Laithrean www.taborlodge.ie

Gréasain: Gréasain:

(53). Tionscadal Promhaidh Thamhlachta (54). lonad Oiliuna Tivoli

Seoladh Cearndg Theach na Cuirte, an Phairc Seoladh 24 Ardan Tivoli Theas, Dun Laoghaire,
Thiar, Tamhlacht, Baile Atha Cliath 24 Contae Bhaile Atha Cliath

Guthan: 01 427 0600 Guthan: 01284 1028

Facs: 01427 0649 Facs: 01 280 2699

Riomhphost: project@tpp.ie Riomhphost: mairead@tivolitrainingcentre.ie

Laithrean Laithrean www.tivolitrainingcentre.ie

Gréasain: Gréasain:

(55). Clar Tower (56). Trail

Seoladh: Teach Chiosoig, Ldna Mharcais, Béthar Seoladh: 12-13 Sraid Berkeley, Baile Atha Cliath 7
Bhaile Néill, Cluain Dolcdin, Baile Atha
Cliath 22

Guthan: 016236230 Guthan: 01 830 8335

Facs: 01623 6237 Facs: 01 830 8335

Riomhphost: info@towerprogramme.ie Riomhphost:

Laithrean www.thetowerprogramme.org Laithrean

Gréasain: Gréasain:

(57). TREO (58). Ceardlann Oilitina Pobail Thuama

Seoladh: 34 lonad Gnd an Ti Chorr, an Teach Corr, Seoladh: Fearann na mBiocairi Céracha, Contae na
Port Lairge, Contae Phort Ldirge Gaillimhe

Guthan: 051379 740 Guthan: 093 28 115

Facs: 051379740 Facs: 093 25673

Riomhphost: admin@treoportlairge.ie Riomhphost: tctc@eircom.net

Laithrean www.treoportlairge.ie Laithrean

Gréasain: Gréasain:

(59). Tus Nua (60). Tionscadal U-Chasadh Chomhphairtiocht Cheantar

Phort Lairge

Seoladh: 135 an Cuarbhéthar Thuaidh, Baile Atha Seoladh: Pairc an Gheata Thiar, Bhdthar Thra Mhor,
Cliath 7 Port Lairge, Contae Phort Lairge

Guthan: 014537111 Guthan: 051 841740

Facs: 01453 7551 Facs: 051 853 153

Riomhphost: depaul@depaulireland.org Riomhphost: info@wap.ie

Laithrean www.depaulireland.org Laithrean www.wap.ie

Gréasain: Gréasadin:
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(61). Tionscadal lonad Loch Garman (PDO) (62). WHAD (PDO)

Seoladh: 5/7 Sraid Ui Chonaill Uachtarach, Baile Atha Seoladh: lonad Pobail Orchard, Garran Ghort
Cliath 1 na Silini, Baile Atha Cliath 10

Guthan: 01 888 1075 Guthan: 01 6209160

Facs: 01 855 7207 Facs: 01626 2799

Riomhphost: wexfordcentre@eircom.net Riomhphost: whad®@cherryorchard.ie

Laithrean www.wexfordcentreproject.com Laithrean

Gréasain: Gréasain:

(63). WRENS (PDO)
Seoladh: Pairc Fiontair Chill an Ardain, Cill an Ardain,
Tambhlacht, Baile Atha Cliath 24

Guthan: 01 466 4275
Facs: 01 466 4291
Riomhphost: info@kdppg.ie
Laithrean www.kdppg.ie

Gréasain:
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Thuas: Cathleen Gargan, an Chéad Oifigeach Promhaidh in Eirinn (a ceapadh i 1907), le gripa buachailli 6n Newsboys’ Club, tionscnamh ar chuir si tds leis i
1911 chun solathar a dhéanamh do dhioltéiri cosnochta nuachtan ar shraideanna Bhaile Atha Cliath. Chuir Frances Blackburn, neacht mér Cathleen Gargan
an grianghraf ar fail, 6 albam teaghlaigh den trath sin.
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