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ATHBHREITHNIU — TUAIRISC AN

T4 mé an-sasta Tuarascail Bhliantuil an tSeirbhis Phromhaidh a chur i [athair Alan Shatter T.D., an Aire DIi
agus Cirt agus Comhionannais. Leagan an tuarascail seo obair agus feidhmiu na seirbhise i rith 2010 in
aghaidh ar n-eocharspriocanna agus tugann si fianaise ar an méid ar chuireamar le misean na Roinne DIi
agus Cirt agus Comhionannais chun slandail an phobail a chothabhdil agus a fheabhsu agus sochai
chothrom a chur chun cinn.

Caithfear déileail le coireacht le smachtbhanna éifeachtach agus in go leor casanna is smachtbhanna
pobail atd anseo. Tugtar le luath-thuiscint 6 chomhairliichain an Phdipéir Bhain ar Choireacht go bhfuil
tacaiocht ann do mheasarthacht phionésach, nios mé Usaide a bhaint as smachtbhannai
neamhchoinneadla, luathidirghabhail agus modhanna cosctha. Mheas siad gur cheart go mbeadh
athshlanuchan mar phriomhchuspéir ar smachtbhannai coiritla. Thacaigh siad chomh maith le husaid
nios mo a bhaint as Orduithe Seirbhis Pobail, orduithe ar cheart a bheith a8 ndéanamh i bpobail an
chiontoéra féin leis na leasanna atad mar thoradh orthu a chur ar eolas an phobail.

Mharcail 2010 an bhliain dheiridh dar straitéis tri bliana uaillmhianach ag lonnu an tSeirbhis Phromhaidh
go daingean don todhchai. Bhi athfhdcasu Seirbhis Phobail mar eochairsprioc dar straitéis agus i rith na
bliana rinne an tSeirbhis dul chun cinn suntasach ar an sprioc seo a bhaint amach leis an bpioléta rathuil
den mhdunla nua seirbhise. Seachadann Seirbhis Phobail coigiltis airgeadais shuntasacha. Is
smachtbhanna i bhfad nios saoire i nd priosintacht agus bhain pobail fiorleasanna as an obair ar tugadh
faoi.

Aithnimid tdbhacht cur chuige ilghniomhaireachta cuimsitheach chuig aghaidh a thabhairt ar
choiridlacht agus i rith na bliana d’oibriomar i gcomhar le heagraiochtai eile sa chdras ceartais choiridil —
mar shampla, an tSeirbhis Chuirteanna, Seirbhis Priostin na hEireann, Seirbhis Ceartas Oige na hEireann
agus an Garda Siochana.

Lean ar dtiomantas chuig pdirtiocht le heagraiochtai promhaidh eile, san Eoraip agus ar oiledn na
hEireann ar aghaidh i 2010. Chomh maith le geallshealbhdiri eile ta dul chun cinn suntasach déanta
againn indr n-obair leis na nGrupa Comhairleachta Cosaint an Phobail a raibh seiminear a reachtaladh ag
ar gceannceathrd réigitinach i mBaile Atha Cliath mar bhuaicphointe. Léirigh an seiminear seo an
comhoibrid leathan atd ag tarld idir na Seirbhisi Promhaidh, Tuaisceart agus Deisceart.

Ta an tSeirbhis Phromhaidh tar éis a bheith tri ollphrdiseas athraithe thar na tri bliana den straitéis seo
agus bhi an bhaint a bhi ag ar bhfoireann ar fad leis criticidil chun a chinntiu go leanfaimid ar aghaidh le
measunu agus maoirseacht ar chiontdiri ar ardchaighdean a sheachadadh. Aithnimid nach mbeadh
seachadadh Seirbhisi Ceartais infheidhmithe gan cur chuige comhoibrioch agus ta tacaiocht na Roinne
Dli agus Cirt agus Comhionannais riachtanach don obair a dtugaimid faoi.

Marcaileann 2011 tus d’aistear nua don tSeirbhis Phromhaidh, aistear ina bhfeicfear ar dtégail ar na
bunsraitheanna daingne ata bunaithe againn. Aistear ina léireoimid ar gcutldr sdrmhaitheasa agus ar
dtiomantas chuig seirbhisi poibli proifisiinta den chéad ghrad a ofrdil. T4 misneach agam as an tSeirbhis
Phromhaidh, go mbeidh si in ann aghaidh a thabhairt ar na dishldin atd romhainn ar fad agus réitithe
réalacha a ofrail don tsochai agus don chdras ceartais choiridil.

M«L«éo»w JM o Stidrthéir, 1il 2011




REAMHRA

ROl an tSeirbhis Phromhaidh

Is gniomhaireacht i an tSeirbhis Phromhiadh laistigh den Roinn Dli agus Cirt agus Comhionannais.
Oibrionn an tSeribhis go dltth leis an tSeirbhis Chuirteanna, Seirbhis Priostin na hEireann, An Garda
Siochdna Seirbhis Ceartas Oige na hEireann and Bord Paruil agus go leor eagraiochtai sa phobal. Is é ar
rél na cur le sabhdilteacht an phobail le:

e Measunu agus bainistiu éifeachtach ar chiontdiri
e Dushlan a thabhairt d’iompar chiontéra

e Comhthathu iarchiontoiri a éascu

Is muid an phriomhghniomhaireacht i measuinu agus bainistiu ar chiontdiri sa phobal agus ta rél
tabhachtach againn i gcabhru leis an leibhéal coiritlachta a laghdu tri oibriu le ciontdiri chun a n-iompar
a athru agus réiteach a dhéanamh ar an dochar a rinne siad lena gciontdireacht. Is é ar gcuspdir nd
measunu caighdeanach agus bainistiu laidir ar chiontdiri a chur ar fdil ag Usaid an cleachtas promhaidh
fianaise-bhunaithe is fearr agus ag comhlionadh na gcaighdean is airde d’éifeachtulacht agus do
chuntasacht.

Treoraionn an creideamh go gcaithfidh smachtbhanna éifeachtach a bheith mar chosc ar choireacht ar
Seirbhis agus ait a bhfuil smachtbhannai pobail cui soldthraionn siad réiteach cui ar choinneail.
Solathraionn an tSeirbhis Phromhaidh maoirseacht phromhaidh, seirbhis pobail, clair iompar
dhushldnacha agus seirbhisi tacaiochta speisialaithe chuig idir chiontéiri aosacha agus 6ga. Oibrimid
freisin i bpriosuin chun ciontdiri a athshlanu agus comhthathu a éascu.

FEIDHM REACHTUIL

Foraileann an tAcht um Phromhadh ar Chiontdiri (1907) do mhaoirseacht reachtuil ar chiontéiri sa
phobal agus is é an bhunsraith é d’obair phromhaidh in Eirinn. Bionn baint againn le préiseas an
cheartais choiriuil sna céimeanna trialach agus smachtbhanna, go minic i gcdsanna a dteastaionn
measunu réamhsmachtbhanna 6 chuirt chun cabhru le cinneadh a dhéanamh ar smachtbhanna cui. |
gcasanna ar leith, beidh an chuirt ag meas ciontéir a chur ar mhaoirseacht phromhaidh né seirbhis
pobail.




Ta reachtaiocht chui eile liosaithe thios:

e AntAcht um Fhinedil 2010

e AntAcht um Cheartas Coiritil (2006)

e An tAcht um Cheartas Coiriuil (Scaoileadh Sealadach de Phriosunaigh) 2003
An tAcht Leanai, 2001 (mar a leasaiodh)

e An tAcht um Chiontdiri Gnéis, 2001

e AntAcht um Aistrit Daoine 1995 & 1997

e An tAcht um Cheartas Coiritil, 1993

e AntAcht um Mhi-Usaid Drugai, 1977 & 1984

e AntAcht um Cheartas Coiritil (Seirbhis Pobail), 1983

e AntAcht um Cheartas Coiritil 1960

e AntAcht um Cheartas Coiritil (Riaradh), 1914

e An tAcht um Phromhadh ar Chiontéiri, 1907

| 2010, chuir an tSeirbhis le hobair na Roinne DIi agus Cirt agus Athchdirithe Dli i ndail le dréachtu
reachtaiochta d’obair phromhaidh nua-aimseartha.

Chomh maith leis an mBunreacht agus reachtaiocht chui ta ar gcleachtas treoraithe ag

e Rialacha na Ndisitin Aontaithe ar Smachtbhannai Pobail Mhaoirsithe

e Rialacha Eorpacha Chomhairle na hEorpa ar Smachtbhannai agus Comhstrataim Phobail.

e Rialacha na Naisitin Aontaithe ar Mhaoirseacht Chiontdiri Oga

e Cdd Eitice Chumann Oibrithe Séisialta na hEireann agus Feidrealacht Idirndisitinta na nOibrithe
Séisialta

e Moladh CM/Rec (2010) 1 de Chomhairle na nAiri chuig ballstait ar Rialacha Promhaidh
Chombhairle na hEorpa

e Cinneadh Creata 2008/947/JHA ar chomhaitheantas comhshrataim phromhaidh

niomhairea
Seirbhis chtaiEile
Phriosiiin na Ceartais &
hEireann Coras Saotharlann
Ceartas Fhoréinseach
Coiritil na
hEireann
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FEIDHMIUCHAN IN AGHAIDH

PHLEAN GNO 2008-2010

FORBHREATHNU STRAITEISEACH

Inar bplean gnd straitéiseach 2008-2010, d’imlinigh an tSeirbhis Phromhaidh an treochldr chun a bheith
ar cheann de na priomhsheirbhisi phromhaidh san Eoraip, tiomanta don sarmhaitheas agus Usaid den
deachleachtas promhaidh fianaise-bhunaithe is fearr i seachadadh ar seirbhisi.

Mharcail 2010 an bhliain dheiridh agus in go leor bealai an bhliain ba dhushlanai dar gclar 3 bliana
uaillmhianach ina raibh athruithe suntasacha ar an timpeallacht oibriochta de gach seirbhis phoibli. Sa
chuid seo den tuarascdil, td sé mar aidhm againn ar bhfeidhmiuchan thar chdrsa an Phlean Gné a mheas
agus roinnt eochair-éachtai a comhlanaiodh i 2010 a aibhsiu.

1. AIDHM STRAITEISEACH — ARDCHAIGHDEAN MEASUNAITHE AGUS MAOIRSITHE AR
CHIONTOIRI AOSACHA

Déanann Oifigigh Phromhaidh measunuithe do réimse comhlachtai ina n-airitear na Cuirteanna, an Bord
Paruil and Roinn DIi agus Cirt agus Athchdirithe DIi, Seirbhis Cheartas Oige na hEireann agus Seirbhis
Phriostn na hEireann. Cabhraionn na measunuithe seo le cinnti a dhéanamh ar phianbhreith a
ghearradh agus i mbainistiu ciontéra. Tharla athru ar phatrun na n-atreoruithe mar thoradh ar
athosaiochtu ar n-idirghabhdla agus ar gcomhairlidchdin leis na Breithilna agus geallshealbhoiri eile i
2010.

Chun a chinntiu go bhfuil idirghabhdil phromhaidh cui agus dirithe ar an ait is mé éifeachta i, tosaionn
gach obair atd atreoraithe chuig an tSeirbhis le measunu. Déanann an tOifigeach Promhaidh measunu ar
an riosca atd ata ag duine sa sochai agus na fachtéiri a gcaithfear aghaidh a thabhairt orthu chun na
rioscai seo a laghdu. Bainistionn Oifigigh Phromhaidh ciontéiri sa phobal ar réimse smachtbhannai pobail
agus i rith 2010 leanamar ar aghaidh nésanna imeachta bainistiu cais chui a chur i ngniomh bunaithe ar
chreat tosaiochta na Seirbhise agus leibhéal an riosca d’athchiontu.

| rith 2010, bhi san direamh sa ghniomh suntasach in aghaidh an chuspair Straitéiseach seo:

e Curilathair agus anailis ar réimse ionstraimi measunu riosca, ina airitear Fardal Leibhéal
Seirbhise — Maitris Riosca 2000 Athbhreithnithe (LSI-R), chomh maith le measunu riosca ar
dhéantadir coire fhoréigin teaghlaigh.

e Pairtiocht leis an tSeirbhis Chuirteanna agus na Breithilna go larnach, go réigiinach agus go
haitiuil chun seachadadh seirbhise a uasmhéadu laistigh de chomhthéacs chreat tosaiochta na
Seirbhise agus srianta acmhainne.

e Tosaiochtu measunaithe agus bainistiu trid-churam phriosunaigh, i bpairtiocht le Seirbhis
Priostin na hEireann, &it a bhfuil freagracht reachtuil ag an tSeirbhis n6 ata aithinte mar
chatagadir tosaiochta.

e Pairtiocht réamhghniomhach leis na Gardai, an Roinn Dli agus Cirt agus Athchdirithe Dli agus an
tSeirbhis Chuirteanna chun éifeachtulacht nésanna imeachta forfheidhmithe a fheabhsu.
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e Tus a chur le plean cur i ngniomh do bhainistit chiontdiri ar riosca iseal.

2. AIDHM STRAITEISEACH — FREAGRAI POBALBHUNAITHE AR DHAOINE OGA A CHOINTAIONN

Is ranndg speisialaithe { Promhadh Dhaoine Oga (PDO) den tSeirbhis Phromhaidh a bunaiodh chun oibriu
le leanai agus daoine dga ar aois 12-18 bliain a thagann roimh na Cuirteanna né atd i Scoileanna
Coinnedla Leanai. Déanann an tAcht Leanai 2001 fordil do réimse smachtbhannai pobail ata ar fail do na
Cuirteanna le PDO.

| rith 2010, lean an PDO ar aghaidh ag obair go dltth le Seirbhis Cheartas Oige na hEireann (SCOE) agus
Oifig an Aire Leanai chun seachadadh a dhéanamh ar na gnimh bhainteacha sa Straitéis SCOE. Tri obair
ilghniomhaireachta agus comhoibriu leis an nGarda Siochdna, Feidhmeannacht na Seirbhise Sldinte agus
eagraiochtai bainteacha eile sheachad an tSeirbhis freagrai pobalbhunaithe éifeachtacha do bhainistiu
dhaoine 6ga a chiontaionn.

| rith 2010, bhi san direamh sa ghniomh suntasach in aghaidh an chuspdéir Straitéiseach seo:
e Bunu ghrupa oibre ndisiunta ar cheartas aisirioch agus féram le hobair le ciontdiri 6ga;
e Rannphairtiocht ar Choisti Seirbhis do Leanai;
e Malartu faisnéise curtha ar bhonn foirmidil le Breithitna tri huaire in aghaidh na bliana tri SCOE;
e Seachadadh ar Chlar Teaghlaigh a Threisiu;
e Rollail amach an Chldr Dvice do chiontdiri 6ga go ndisilunta;

e Baint a bheith leis na clair Tionscnamh Idir-Ghniomhaireachta an Taobh é Thuaidh (TITT) agus
Tionscnamh Idir-Ghniomhaireachta an Taobh 6 Dheas a idirghabhalann le daoine 6ga a
dhéanann ciontdireacht ghnéis.

3. AIDHM STRAITEISEACH — ATHFHOCAS AGUS ATHBHRANDU AR SHEIRBHIS POBAIL

In dit téarma priosuin, d’fhéadfai go dtabharfai deis do chiontdiri ciontaithe obair neamhioctha a
dhéanamh don phobal 6n gCuirt. Ceadaionn an reachtaiocht d’Orduithe Seirbhis Pobail do Bhreitheamh
pianbhreith a chur ar chiontéir do idir 20 agus 240 uair oibre.

Caithfidh an ciontéir a bheith 16 bliain d’aois né os a chionn chun a bheith san aireamh agus caithfidh
aon Ordu a dhéantar a bheith comhlanaithe laistigh de bhliain. Is malairt dhireach i Seirbhis Pobail ar
théarma priosuin agus ni dhéanfaidh Breitheamh ordud ach amhdin it ar cuireadh téarma coinnedla san
direamh ar dtus.

D’Usaid an tSeirbhis Phromhaidh cinnti na tuairisce Luach ar Airgead (LaA) 2009 ar an scéim Seirbhis
Pobail chun munla nudlach de Sheirbhis Pobail a fhorbairt, ag tabhairt isteach éifeachtulachtai
mhéadaithe, réitithe praiticidla agus fuinneamh nua chuig Seirbhis Pobail sa 2104 hAois. Rinneadh piolétu
ar an munla nua Seirbhis Pobail i limistéir Bhaile Atha Cliath 6 Eanair 2010 ar mhaithe lena thabhairt
isteach go ndisiunta.




Cuimsionn an munla nua cleachtais agus modhanna oibriochta nua, cérais bhainistithe nua agus fécas

méadaithe ar rialachas foriomldn agus Usaidiocht an lathair oibre. Is toradh tdbhachtach ar an gcur

chuige seo nd go bhfuil soiléireacht agus tréadhearcacht i mbainistiu oibre feabhsaithe. Tuigeann gach

rannphairti sa phrdiseas, ina airitear an ciontéir, a dtascanna, a bhfreagrachtai agus a gcuntasacht.

| rith 2010, bhi san direamh sa ghniomh suntasach in aghaidh an chuspdéir Straitéiseach seo:

Bunu foirne tiomnaithe seirbhis pobail i mBaile Atha Cliath le tacaiocht riarachdin fheabhsaithe
agus praisis nua

Combhairliichan le geallshealbhdiri ar an munla nua Seirbhis Pobail
Mead i lion na n-atreoruithe d’orduithe seirbhis pobail i mércheantar Bhaile Atha Cliath

Leathnu amach an tionscnamh seirbhis pobail baint ghraifiti chuig limistéir Chomhairle Bhaile
Atha Cliath

Toraiocht ghniomhach de thionscnaimh obair thimpeallachta
Measunu iomlan ar an munla nua

Piolétd ar mheasunuithe 14 céanna ag Clirteanna Ceartas Coiriuil, Baile Atha Cliath

4. AIDHM STRAITEISEACH — MAOIRSEACHT AGUS BAINISTIU EIFEACHTACH TRi MHEASUNU RIOSCA
CUi AR CHIONTOIRI ARDRIOSCA

Oibrionn an tSeirbhis le ciontdiri atd faoi choinneail, i gcomhar le seirbhisi eile, leis an aidhm shoiléir den

riosca d’athchiontéireacht én gciontdir i ndiaidh scaoileadh amach a laghdu. D’aithin an tSeirbhis lion

grupai tosaiochta de chiontéiri lena ndéanfaidh si fécasu ar a cuid oibre i gcoinneail, le focas laidir ar

oibrid le ciontéiri ar ardriosca. San direamh ar na grupai tosaiochta ata aitheanta ta na priosunaigh sin a
mbeidh dualgas reachtuil maoirseachta ag an tSeirbhis orthu i ndiaidh scaoileadh.

O ritheadh Acht um Chiontéir Gnéis 2011, thég an tSeirbhis Phromhaidh céimeanna sonrula agus
forchéimnithe chun an cleachtas is fearr a bheith ann ina bainistil ar chiontdiri gnéis.

| rith 2010, bhi san direamh sa ghniomh suntasach in aghaidh an chuspdéir Straitéiseach seo:

Rannphdirtiocht i gcoiste na Roinne DIi agus Cirt agus Athchdéirithe DIi ar Bhainistiu Chiontdir
Gnéis ar Ardriosca

Comhthathd measunu Riosca isteach in obair i bpriosuin
Cur i ngniomh ndsanna imeachta cais bunaithe ar leibhéal riosca

Forbairt treoirlinte Seirbhise ar bhainistit chiontairi a bhfuil pianbhreith curtha orthu faoi Roinn
99(4) den Acht um Cheartas Coiriuil 2006

e Forbairt agus cur i ngniomh munla éifeachtach trid-chiram 6 choinneail do chiontdiri ar ardriosca mar
chuid de Bhainistiu Pianbhreith Chomhthathaithe




e Proétacail aontaithe le Seirbhis Priostin na hEireann ar bhainistit phriostinaigh téarma saoil agus ciontéiri
gnéis faoi choinnedil.
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5. AIDHM STRAITEISEACH — EIFEACHT A UASMHEADU AR SHABHAILTEACHT PHOBAIL AGUS
IONCLUID SHOISIALTA TRi OBAIR PHAIRTIOCHTA LE GEALLSHEALBHOIRI

Oibrimid go dluth leis na gniomhaireachtai eile sa chéras ceartas coiridil chun pobail a dhéanamh nios
sabhailte. Comhoibrimid chomh maith le gniomhaireachtai i ndlinsi eile, go hairithe i gcasanna dit a
mbogann ciontdiri idir thiortha. | rith 2010 leanamar ar aghaidh lenar bpairtiocht i bPromhadh na
hEorpa i CEP, (Conférence Permanente Européenne de la Probation) agus d’fhorbraiomar caidrimh
laidre oibre le heagraiochtai Promhaidh go hidirnaisiinta a bhfuil saincheisteanna cosula rompu cosuil
linn féin agus &it ar féidir linn comhfhoghlaim a dhéanamh, chomh maith le comhoibriu oibriochta a
mhéadu.

Oibrimid go dluth chomh maith le réimse leathan eile ranna agus gniomhaireachtai pairtnéireachta, lena
n-diritear iad sitd sna rannégai reachtula, deonacha agus pobail, chun ar gcomhspriocanna de shochai
nios fearr agus nios sabhailte a bhaint amach. T4 eochair-rél le himirt ag an tSeirbhis Phromhaidh i
gcomhoibriu le gniomhaireachtai eile mar fhreagra ar fhoréigin teaghlaigh a gcaithfear aghaidh a
thabhairt air tri iarracht chomhordaithe. Ag leibhéal straitéiseach, redchaladh plé le Foras Aiseanna
Saothair (FAS) agus Feidhmeannacht na Seirbhise Sldinte (FSS) chun comhordi agus an Usaid is fearr a
bhaint as acmhainni a chinntil. Ta an tSeirbhis ag glacadh pairte sna tionscnaimh thrialacha
mheasunaithe roinnte agus i gcomhordu ar mhaoiniu d’eagraiochtai pobalbhunaithe do chéireail
anduile.

| rith 2010, bhi san direamh sa ghniomh suntasach in aghaidh an chuspdéir Straitéiseach seo:

e Redchtdil den chéad chomhsheiminedr Gripa Comhairlidchdin Cosaint Phoibli (An tSeirbhis
Phromhaidh/Bord Promhaidh do Thuaisceart Eireann).

e Tugadh faoi obair ar chur i ngniomh an Chinneadh Creata 2008/947/JHA (FD) ar
chomhaitheantas ar nésanna imeachta promhaidh

- Curilathair ag seiminedr ar chur i ngniomh praiticitil agus reachtaiochta den FD sa Bheilg
(lail 2010)

- Teagmhalacha a chothu le Tuaisceart Eireann, an Riocht Aontaithe agus Albain mar chuid de
lionra garchomharsana

- Bunut ghrupa Chinneadh Creata 2008/947/JHA (FD) le hionadaithe Roinne (polasai agus
reachtach)

e Qilidint Bhainistit Riosca 2000 déanta i gcomhar leis an nGarda Siochdna agus an tSeirbhis Phromhaidh
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http://www.cep-probation.org/

6. AIDHM STRAITEISEACH — LUACH BREISE DE THIONSCNAIMH MHAOINITHE A UASMHEADU
CHUIG OBAIR NA SEIRBHISE

Mar chuid de chuspdir na Seirbhise chun athru dearfach a bheith in iompar chiontdéiri bhunaigh an
tSeirbhis pairtnéireachtai le tionscnaimh pobalbhunaithe a thacaionn agus a chuireann le luach chuig
obair na Seirbhise. |1 2010, usdideadh timpeall 31% d’ollchaiteachas an tSeirbhis Phromhaidh chun
maoiniu a chur ar fail do réimse tionsnamh.

Oibrionn na tionscnaimh phobail seo timpeall na tire go dldth le foireann an tSeirbhis Phromhaidh sa
phobal agus sna priosuin, a atreoraionn ciontdiri chucu chun a athchomhthathud agus athlonnd mar
bhaill dhearfacha, phairteacha da bpobail a fheabhsu. Is i an eochairthosaiocht i leithdhdileadh maoiniu
an tSeirbhis Phromhaidh chuig eagraiochtai pobalbhunaithe nd tacu le agus cuspdiri agus obair na
Seirbhise a fheabhsu.

| rith 2010, bhi san direamh sa ghniomh suntasach in aghaidh an chuspdéir Straitéiseach seo:

e Leathnu ar chaidrimh straitéiseacha agus comh-mheasunuithe le gniomhaireachtai
pairtnéireachta

e Measunu agus athbhreithniu ar chldir mhaoinithe roghnaithe
e Bainistiu de phrdiseas bliantuil an phlean gndé

e Monatdiriu ar chur i ngniomh na n-idirghabhalacha, na n-aschur agus na gceanglas tuairiscthe
imlinithe sna comhaontaithe maoinithe

e Curingniomh cdras rioscai a aithint agus aghaidh a thabhairt orthu laistigh de chldir mhaoinithe

o Athfhorbairt ar lonad Qilitina Tivoli

7. AIDHM STRAITEISEACH — A CHINNTIU GO BHFUIL TACAIOCHT AG AN tSEIRBHIS A
hAIDHMEANNA STRAITEISEACHA A BHAINT AMACH TRi THAIGHDE, TRi OILIUINT AGUS TRi
FHORBAIRT

Pleandladh agus seachadadh na gnimh i 2010 chun cultdr foghlama leantnach agus deachleachtais a
chur chun cinn laistigh den tSeirbhis Phromhaidh. Tugadh faoi réimse deiseanna chun dul i ngleic le
tionscnaimh thaighde bainteach le cleachtas éifeachtach agus bhi idirchaidreamh le hinstidididi acadula
ar bun ar feadh na bliana. Rinneadh ionadu don tSeirbhis chomh maith ar an mBord Chldraithe Obair
Shdisialta.

Forbraiodh clair oilitna taillidrtha chun tacu le cur i ngniomh polasaithe in eochair-réimsi obair na
Seirbhise, ina n-diritear foréigin teaghlaigh, obair le mi-Usaideoiri substainti agus bainistiu iarchiontdiri.
Forbraiodh agus rinneadh piolétu ar roinnt tionscnamh nua, a raibh e-fhoghlaim san direamh iontu.
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| rith 2010, bhi san direamh sa ghniomh suntasach in aghaidh an chuspdéir Straitéiseach seo:
e Foisiti Imleabhar 7 d’Iris Phromhaidh na hEireann a seoladh i mi Dheireadh Fémhair 2010
e Tus le Club Irise Léin don fhoireann le topaici ar nds Ciontdiri Ban agus obair an Chudirt Dhrugai
e Rannphairtiocht ar an mBord Claraithe Obair Shésialta
e Creat do bhainistit sonrach de chiontdiri ar ardriosca a ndearnadh piolétu ar leis an bhfoireann
e Seachadadh oilitiint Bhainistithe
e |dirchaidreamh le Coimisitin Tacaiocht d’{ospartaigh IGil 2010.

8. AIDHM STRAITEISEACH — STRUCHTUIR CHORPARAIDEACHA EIFEACHTULA AGUS
EIFEACHTACHA

Bhi usaid éifeachtuil agus éifeachtach acmhainni agus pearsanra criticidil i 2010 mar gur lean an
tSeirbhis Phromhaidh ar aghaidh ag freagairt go réamhghniomhach chuig an ddshlan ata ann mar gheall
ar an moratoir ar earcu san Earnail Phoibli agus an polasai ath-thosaiochtu. Mar chuid dar dtiomantas do
thimpeallacht oibre dhearfach agus chomhbhach a chur chun cinn go gniomhach, cheap an Scéim Duine
Ainmnithe Teagmhala 9 nduine nua teagmhdla, ar ionadaithe iad ar gach grdd, agus athsheoladh an
scéim i mi Mhedn Fémhair 2010

D’éascaigh tabhacht na cuntasachta tri chdrais laidre bhainistithe airgeadais agus faisnéis sonrai agus
bainistithe ar ardchaighdean oibritichan min na heagraiochta. | rith 2010, d’fhorbair an tSeirbhis munla
costala chun Costas Aonaid in aghaidh na Tuairisce chuig an gCuirt agus Costas Aonaid ar Mhaoirseacht a
thomhais.

| rith 2010, bhi san direamh sa ghniomh suntasach in aghaidh an chuspdéir Straitéiseach seo:
e Deiseanna soldthair roinnte chun costas earrai agus seirbhisi a laghdu.
e Maoirseacht bhainistithe airgeadais ar chlair phobail maoinithe ag an tSeirbhis Phromhaidh
e Cdimheas ar obair fhaisnéis achoimre chun obair le ciontéiri ndisiunach coigriche

e Rannphairtiocht sheirbhise sa chlar Willing Able Mentoring; clar taithi oibre meantértha ag ofrail
suas go dti sé mhi taithi oibre do chéimithe faoi mhichumas.

e Forbairt agus rollail amach de Chéras Rianaithe Ualach Oibre (CRUO) go ndisitnta chun faisnéis
bhainistithe a fheabhsu.

e Athbhreithnit Slainte agus Sabhailteachta d’obair le cliaint ar ardriosca sa tSeirbhis Phromhaidh
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SEACHADADH SEIRBHISI

Soldthraionn an tSeirbhis Phromhaidh seirbhisi d’idir chiontdiri aosacha agus éga, sa phobal agus faoi
choinneail. Indr n-obair le ciontdiri td sé mar aidhm againn sabhailteacht an phobail a mhéadu agus cosc
a bheith ar iospairt tri chontdiri a inspreagadh, dushldin a chur rompu agus tacaiocht a thabhairt déibh
chun saol saor 6 choireacht a chaitheamh. T4 ar seirbhisi eagraithe go ndisiinta agus seachadta go
haitiuil le solathar maoirseacht phromhaidh, seirbhis pobail, cldir iompar frithchiontacha agus agus
seirbhisi tacaiochta speisialaithe.

T4 4 phriomhréimse ina seachadaimid seirbhisi. Is iad:

e Maoirsii & Measunu Ciontdéra Aosach

e Promhadh Dhaoine Oga

e Seirbhis Pobail

e Tionsnaimh Phobail (Eagraiochtai Pobalbhunaithe ata ag fail maoinithe).

1 Measunu, Maoirsit agus Bainistit ar Chiontoéiri Aosacha

| rith na bliana, dhéileail an tSeirbhis le 14,926 ciontdir sa phobal. Cé gur leanamar ar aghaidh ag
freagairt d’iarratais dar seirbhisi 6 chuirteanna agus eile, ba sprioc uileghabhalach a bhi againn i 2010 na
tosaiochtu a dhéanamh ar an Usaid ba éifeachtai dar seirbhisi. Chuaigh an tSeirbhis i gcomhairle leis na
Breithiuna agus geallshealbhdiri eile chun a chinntit gur baineadh amach an luach ab fhearr é acmhainni
na Seirbhise i gcomhlanu tuairisci do Chuirteanna. Ta dul i ngleic agus dul i gcomhairlitichdn leis na
Cuirteann agus leis na Breithiuna, mar chuid de thosaiochtu na Seirbhise mar |éargas ar an athru seo. |
rith na bliana bhi athrud ar phatrdn na n-atreoruithe chuig an tSeirbhis 6 na Cuirteanna le 8,934 atreor;
laghdu de 741 6n mbliain roimhe sin.

T4 measunu bunusach d’obair na Seirbhise agus chomhlanaigh an tSeirbhis iomlan de 13, 107 tuairisc i
rith na bliana. Rinneadh anailis ar fhaisnéis bhainistithe én ionstraim measuinu riosca ar-line i ndail le
leibhéil riosca ciontdra ar bhonn foirne, réigiinach agus ndisiunta agus cuireadh tus le hobair i 2010
chun réimse nios leithne cldir mhaoirseachta do chiontéiri bunaithe ar a rioscai agus riachtanais aonair a
chur ar fail. Usdideann an cur chuige seo acmhainni na Seirbhise chuig a mbarrmhaitheas, tri ionchur
chuig na cliaint ar riosca iseal a laghdu chuig leibhéal déthanach, an fhad is go bhfuil nios mé acmhainni
de réir comhréire a leithdhaileadh chuig measunu, inspreagadh agus oibriu le cliaint ar mhedn agus
ardriosca, lena bhfuil an chosulacht ann go mbeadh an tionchar is mé againn orthu cahbrd leo iompt 6n
gcoireacht.

Ta Oifigigh Phromhaidh i bpriosuin ag obair go priomha le priostiinaigh lena bhfuil freagracht reachtuil ag
an tSeirbhis ddibh, ina n-airitear iad siid ata ar Orduithe Maoirseachta Phianbhreithe ar
Phairtfhionraithe (OMPPanna) Orduithe Maoirseachta i ndiaidh scaoileadh (OMSanna) agus priostunaigh
ar Théarmai Saoil agus ata inchdilithe don Bhord Pardil. Lean an tSeirbhis ar aghaidh ag obair i
bpairtnéireacht le Seirbhis Phriostin na hEireann chun tact le cur i ngniomh agus forbairt chéras
Bainistil Pianbhreith Comhthathaithe.
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2 Promhadh Dhaoine Oga

Leanann Promhadh Dhaoine Oga (PDO) ar aghaidh ag obair le Cuirteanna na Leanai, ag solathar
combhairle, measunuithe agus maoirseachta ar orduithe chun oibriocht leaninach da fheidhmeanna
faoin Acht Leanai 2001, (mar a leasaiodh), a chinntil. Sa réimse rithabhachtach seo, thégamar ar ar
bpairtnéireachtai lendr gcomhleacaithe san FSS, an Garda Siochana agus Scoileanna Coinneala Leanai
chun a chinntid go bhfuil na Clirteanna solartha leis an eolas is fearr ata ar fail chun cur ar eolas a
gcinnti, ag cinntit gurb i an choinnedil an rogha deiridh. Ait a gcinntear go bhfuil coinnedil riachtanach,
chabhraiomar go mar le trid-chdram an daoine dig, idir phointe iontrala na coinneadla, i rith tréimhse na
coinnedla agus ar fhilleadh chuig an bpobal.

Ba bhliain spreaguil a bhii 2010 mar gur cuireadh le seirbhisi do dhaoine dga, ag cur lenar moil
ainmnithe tri chomhthathu lendr seirbhisi Aosacha, ag solathar réimse speisialaithe nios leithne go
naisiunta. Tri phairtnéireacht lenar n-eagraiochtai pobalbhunaithe maoinithe agus tionscnaimh phobail
eile tugtar tacaiocht d’oifigigh PDO ina mbainistit ar chiontéiri 6ga agus forbairt ar na hacmhainni pobail
seo agus cinntionn sé luach ar airgead don chdiniocaitheoir. San direamh ar sheirbhisi do dhaoine 6ga
andasacha agus triobldideacha agus da dteaghlaigh ta:

e Maoirseacht agus abhcdideacht aonair ar an duine ég ag Oifigigh PDO

e Tacaiocht thuismitheora 6 Oifigigh PDO

e Obair ghrupa iompar ciontdireachta

e Obair ghrapa chéireail chointdireacht ghnéis

e Idirghabhadlacha Ceartas Aisirioch ag cuimsiu iospartaigh agus peirspeictiochtai iospartacha
e Meantdireacht Dheonach chun smaointeoireacht agus iompar pré-shdisialta a fhorbairt

e Tacaiocht meantdra Tuismitheoir chuig Tuismitheoir

e Idirghabhdlacha Anduile

e Forbairt scileanna sdisialta agus gairmeacha

e Spdirt agus gniomhaiochtai eachtracha

e Combhairleoireacht

e Obair shraide for-rochtana

e Clair chognaioch-bhunaithe ar iompar an chiontdra (a bhfuil Dvice, clar idirlion-bhunaithe san

direamh)
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Is réamhriachtanas é cur chuige idirghniomhaireachta le bheith ag obair le daocine 6ga agus a
dteaghlaigh agus t4 PO tar éis pairt a ghlacadh i bhforbairt straitéise Choisti Seirbhisi do Leanai d’Oifig an
Aire Leanai agus Cursai Oige. T4 ollrél imeartha againn go haititil ag leibhéal an choiste ag forbairt
tionscnaimh idirghniomhaireachta réalacha ar nés an clar tuismitheora ‘Strengthening Families’, clar
ilghniomhaireachta éascaithe laidreachtai-bhunaithe do thuismitheoiri agus a leanai.

FREASTAL AR THIONSCNAIMH PDO

Rannphairtithe lomlana

) 4841
(PDO, JLO, NEWB, FSS, eile)
Athreoruithe Promhadh Dhaoine Oga 2394
lonaid Lae Ainmnithe (3)
Meanfhreastal in aghaidh na miosa 78

3 Seirbhis Pobail

In it téarmai priosuin, d’fhéadfai go dtabharfadh an Chuirt deis do chiontdiri ciontaithe os cionn 16
bliain d’aois idir 40 agus 240 uair neamhioctha a dhéanamh do phobal. Is malairt dhireach i Seirbhis
Pobail ar théarma priosuin agus ni dhéanfaidh an Breitheamh ordud ach amhain ait a ndearnadh meas ar
phianbhreith coinneala ar dtus.

Creideann an tSeirbhis Phromhaidh, it gur cui, go bhfuil smachtbhannai pobail éifeachtach agus nios
oiriinai nd coinnedil agus i 2010 thug si tus dite do mhunla nua do Sheirbhis Pobail. Is smachtbhanna
pobail costas éifeachtach i Seirbhis Poibail a chuireann luach inmheasta le pobail agus gach bliain
comhlanaitear na milte uair neamhioctha oibre, ata ar leas go leor pobal agus grupai deonacha.

| 2010, tar éis comhairlitichdn fairsingioch le geallshealbhdiri ar an munla nua Seirbhis Pobail, bunaiodh
foireann tiomnaithe seirbhis pobail le tacaiocht riarachdin feabhsaithe i mBaile Atha Cliath, ar a raibh an
méid a leanas mar thoradh air:

e Méadu i lion na n-atreoruithe chuig orduithe seirbhis pobail i mércheantar Bhaile Atha Cliath

e Leathnd amach an tionscnamh seirbhis pobail baint ghraifiti chuig limistéir Chomhairle Bhaile
Atha Cliath

e Téraiocht ghniomhach de thionscnaimh obair thimpeallachta
e Measunu iomlan ar an munla nua

e Piol6tu ar mheasunuithe 14 céanna ag Cuirteanna Ceartas Coiritil, Baile Atha Cliath
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4 Tionscnaimh Phobail (Eagraiochtai Pobalbhunaithe a fhaigheann maoiniu Seirbhise)

Soldthraionn an Roinn DIi agus Cirt agus Athchoirithe Dli, trid an tSeirbhis Phromhaidh, maoinit do 49
eagraiocht pobalbhunaithe (EPBanna) chun seirbhisi aosacha a fhorbairt agus a sheachadadh ina bpobal
féin. Ta socru cosuil in it do Sheirbhis Cheartas Oige na hEireann chun maoinit a sholathar do 15 EPB
do dhaoine éga a chiontaionn. Forbraiodh agus tacaiodh leis na tionscnaimh seo chun freastal ar
riachtanais dititla agus obair an tSeirbhis Phromhaidh a fheabhsu in iompar dudshlanach a athru.

Imrionn an lionra tionscnamh rdl tdbhachtach don tSeirbhis Phromhaidh, chomh maith le hobair
phriomhshrutha, tri ghné bhreise a chur le seirbhisi agus tacaiochtai ar féidir leis an tSeirbhis
Phromhaidh a ofrdil cuig ciontdiri agus a bpobail le hathchiontdireacht a laghdu agus sabhailteacht
phoibli a mhéadu.

Ta riachtanais chasta ag go leor de na ciontdiri faoi mhaoirseacht an tSeirbhis Phromhaidh ar nés
fadhbanna di né drugai, scileanna litearthachta agus scileanna séisialta. Teastaionn réimse leathan
tacaiochta agus cabhrach 6 na ciontdiri seo ma td siad chun roghanna nios fearr a dhéanamh déibh féin
agus a bpobail. T4 tionscnaimh speisialaithe agus seirbhisi tacaiochta ann freisin a sheachadann
soldthroiri pobalbhunaithe ar nds ceartas aisrioch, meantéireacht agus clair chiontdir gnéis.

Oibrionn an tSeirbhis Phromhaidh i bpairtnéireacht le pobail, seirbhisi dititla agus eagraiochtai
deonacha chun ciontdireacht a laghdu agus chun pobail a dhéanamh nios sabhailte. Go deimhin, ta cuid
mhdr de bhuiséad an tSeirbhis Phromhaidh tiomanta chuig maoiniu Eagraiochtai Pobalbhunaithe.
Tacaionn an phairtnéireacht seo le cuspéiri agus gnimh eagraiochtai pobalbhunaithe i ndul i ngleic le
pobail, i sabhdilteacht an phobail a fheabhsu ag briseadh ciorcail na coireachta agus na hiospairte, ag cur
chun cinn athrd in iompar na gciontéiri agus ag tacu le comhthathd dearfach iarchiontairi.

| 2010, chur an tSeirbhis Phromhaidh nios mé na €10 milliin maoinithe ar fail do 49 eagraiocht
pobalbhunaithe, agus chuir Seirbhis Ceartas Oige na hEireann €5 millitn ar fail chuig 15 EBP a thacaionn
le hobair Seirbhis Phromhaidh Dhaoine Oga.

Bhi roinnt clochmbhile shuntasach d’EPBanna maoinithe ag an tSeirbhis Phromhaidh i 2010.

Combhldnaiodh tdgail d’fhoirgneamh nua d’lonad Qilitina Tivoli agus osclaiodh go hoifigiuil é ar 94 Idil
2010. Ba é costas an tionscnaimh, a raibh scartail an fhoirgnimh ina raibh an t-ionad bunaithe agus
saoraid nua deartha-chun-feidhme a thégail, nd €3.4 milliin agus mhaoinigh an Roinn Dli agus Cirt agus
Athchdirithe Dli é tri an tSeirbhis Phromhaidh. Faoi bhainistiu ddthrachtach Bhord Tivoli comhldnaiodh
an tionscnamh togdla in am agus ar bhuiséad.

Déanann an t-ionad nua freastal ar atreoruithe promhaidh aosacha agus Promhadh Fhaoine Oga.
Solathraionn na clair agus roghanna ar fad ata 4 n-ofrail oilidint agus oideachas dheimhnithe
chreiditnaithe chun daoine dga a chumasu i bhfostaiocht inbhuanaithe a fhail né rochtain ar oideachas
breise agus mar sin ag laghdu an riosca d’athchiontdireacht.
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T4 an dushlan tégtha suas ag lonad Qilitna Tivoli chun a sheirbhisi a athfhorbairt agus a athstruchtarua
chun oilidint, forbairt agus tacaiocht a sholathar chun tacu le rannphairtithe saol nios tairgitla a
chaitheamh. Beidh an tlonad mar dstach agus mar fhdrsa thiomanta freisin i dtionscnaimh

ildhisciplineacha, ilghniomhaireachta agus pobail, ag obair le ciontdiri le hathchiontdireacht a laghdu
agus saol a athru.

| i
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lonad Oilitna Tivoli, Baile Atha Cliath

Chomh maith leis sin, mharcail Tionscnamh Mhargadh Cornmarket i Loch Garman a chuimneachan deich
mbliana le comhdhail a reachtdil dar teideal “Responding to Drugs and Criminality - ten years of the work
of the Cornmarket Project”. Solathraionn an tionscnamh seo réimse clar do chiontdiri ata atreoraithe ag

an tSeirbhis Phromhaidh.
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EOCHAIRTHIONSCNAIMH | 2010 — SEIRBHIS POBAIL

Rinneadh piol6td ar an munla nua i gceantar Bhaile Atha Cliath ¢ Eanair 2010 mar chéim thosaigh chun é

a thabhairt isteach go ndisilinta. Rinne an Stiurthdéir Oibriochta cur i Iathair ar an minla nua Seirbhis
Pobail ag an gComhdhdil Instititid Staidéar Breithiinach i mi na Samhna.

Mar chuid den mhunla nua, rinne an tSeirbhis piolétu ar sholdthar tuairisci measunaithe 1a céanna ar
oiriinacht do Sheirbhis Pobail i gCoimpléasc Cuirteanna Coiritla Bhaile Atha Cliath ar chiontdiri gan
fadhbanna suntasacha sldinte nd alcoil/drugai. | rith na tréimhse trialach comhlanaiodh 270 tuairisc le
194 ag iompu istach ina nOrduithe Seirbhis Pobail ar an 13 céanna. Léirionn sé seo 72% rata aistrithe
agus coigilteas ollmhdr in am measunaithe agus costais don tSeirbhis Phromhaidh. Baineadh amach
coigiltis i sceideald agus am Cuirte, cinamh dli agus costais eile don tSeirbhis Cuirteanna agus an Garda
Siochana chomh maith. T4 sé pleanailte an tionscnamh measunaithe Seirbhis Pobail a leathnid i 2011
chuig gach Cuirt ar fud na tire a bhfuil Oifigigh Phromhaidh i lathair iontu.

San direamh ar na leasanna ollmhdra td measunuithe nios trathula agus éifeachtula, tus laithreach le
hOrduithe Cuirte, laithreacht feabhsaithe ag ionaid oibre agus i lion méadaithe Orduithe ndéanamh.

* Tosaionn 8 as 10 Ordu Seirbhis Pobail laistigh de 10 14 d’ionduchtu
* Comhlanaitear 7 as 10 Ordu Seirbhis Pobail laistigh de 6 mhi
* T4 lion na nOrduithe Seirbhis Pobail nua suas de 34% sa limistéir piolotach

Seachadann Seirbhis Pobail coigiltis shuntasacha airgid mar gur smachtbhanna i bhfad nios saoire ata
inti seachas priostnacht. Léirionn anailis ar na costais bhainteacha nach bhfuil an chosulacht air go
mbeidh na costais chomhréire d’Ordu Seirbhis Pobail nios mé na 34% de chostas malartach
priostinachta agus d'fhéadfai é a mheas a bheith chomh hiseal le 11-12%.

T4 an-leas agus luach faighte ag eagraiochtai pobail agus tairbhithe in obair an tSeirbhis Phobail.
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“Faighimid go bhfuil an tSeirbhis Phobail mar acmhainn luachmhar ar fud dr gcldr ar fad. Sa
9 mi dheireanach td Bruanna, Scoileanna, Seirbhisi Comhairleoireachta agus lonaid Phobail
athfhorbartha agus maisithe ag na foirne Seirbhis Pobaie agus ba phdirtnéireacht iontach a
bhi ann san am deacair eacnamaiochta seo.”

Michael McDonagh, Bainisteoir Sinsearach, Crosscare

"Failtimid roimh dhaoine ar Sheirbhis Pobail, go hdirithe daoine ditiula, mar creidimid i
bprionsaibil aisirioch na hoibre seo. Cinntimid go bhfuil an obair a aithnimid indhéanta mar
baineann na cliaint an-sdsamh as an tusthdirge agus a dheireadh dd gcuid oibre a fheicedil.
Bainimid an-leas as an bprdiseas mar déantar tascanna duinn nach ndéanfai ar shli eile”.

Bainisteoir an Bhru i mBaile Atha i

“Oibrionn Cldr Seirbhis Pobail an tSeirbhis Phromhaidh i bpdirtnéireacht le Comhairle Bhaile
Cheatharlach agus Cumainn Aitritheoiri i spdsanna mdra glasa a chothabhdil in eastdit.
Cuireadh tus leis an tseirbhis i 2009 i gceann de na heastdit udards ditidil is sine a raibh
daonra ard daoine scothaosta ann agus go leor spdsanna glasa a bhi séch mor. Td sé
leathnaithe amach chuig eastdit uiardis ditidil eile sa limistéir RAPID dit a raibh deacracht
ag cumainn ditritheoiri spdsanna glasa, culchaolshrdideanna, claiseanna agus coirnéil a
chothabhdil. Nuair atd na heastdit agus na spdsanna glanta suas td sé nios éasca ar
chumainn ditritheoiri an chabhair a fhdil dn bpobal chun coinnedil leis an obair.

Td socruithe déanta le gniomhaireachtai ditiula chun go mbeadh rannphdirtithe Clar
Seirbhis Pobail in ann rochtain a bheith acu ar shaordid chun sosanna tae a bheith acu.
Tugann sé seo deiseanna do dhaoine aithne a chur ar a chéile chomh maith le iarratais
chuig Seirbhisi Pobail ar chabhair le tionscnaimh eile! Td an-chaidreamh oibre dearfach
forbartha idir na pdirtithe ar fad, agus td caidreamh an mhaoirseora leis na rannphdirtithe,
an fhoireann i gComhairle Bhaile Cheatharlach and pobal agus na gniomhaireachtai ditiula
mar dhluthchuid de rathulacht an tionscnaimh seo. Is tionscnamh an-bhainistithe é a
thugann rud éigin ar ais don phobal, agus td Comhairle Bhaile Cheatharlach sdsta a bheith
pdirteach ann”.

Comhairle Bhaile Cheatharlach agus Cumainn Aithritheoiri

“Bhi sé nios fearr nd mar a bhi ag suil leis. Comhldnaiodh an-chuid oibre. Rinneadh é ar
bhealach proifisiunta le comhairliichdn maith. Bhi na hoibrithe agus na maoirseoiri muinte,
cabhrach agus diograiseach i gconai agus thit siad isteach go maith i bhfeidhmiu Id go Id an
lonaid. Tdimid an-bhuioch don méid a rinneadh san lonad”.

Mary Maguire in lonad Ban Leitir Cenainn

[ 20 [




EOCHAIRTHIONSCNAIMH | 2010 — CLAIR
PHOBALBHUNAITHE

Téann Seirbhisi Promhaidh i ngleic le go leor cinedlacha tionscnamh agus clar pobalbhunaithe.
Teastaionn réimse leathan tacaiochta agus cabhrach 6 go leor de na ciontdiri a n-oibrimid leo le
roghanna nios fearr a dhéanamh agus saolta nios fearr a chaitheamh. Oibrionn an tSeirbhis Phromhaidh
le lionra tionscnamh pobalbhunaithe a thacaionn le hobair an Oifigigh Phromhaidh sa phobal.
Seachadann na tionscnaimh seo réimse seirbhisi luachmhara agus tdbhachtacha ina n-diritear:
meantdireacht agus comhairleoireacht; tionscnaimh cheartais aisiriocha; oideachas oilidint agus forbairt
ar scileanna fostaiochta. Cuid de na samplai de thionscnaimh na:

TIONSCNAMH GAIRDIN AGUS CAIFE IONTAOBHAS POBAIL PHAIRC AN TEAMPAILL

Is ionad oiliina maoinithe ag an tSeirbhis
Phromhaidh é Tionscnamh Phairc an Teampaill
a chuireann clair ar fail chun aghaidh a thabhairt
ar dhearcai agus iompair fhrithshdisialta.
Atreoraitear rannphairtithe trid an tSeirbhis

Phromhaidh agus caitheann siad 2 bhliain ar ar : A ||H’.].'=E
by

dtionscnamh. Cuireann Tionscnamh Phairc an
Teampaill cldir aonair ar fail atd taillidrtha chuig
riachtanas, dbaltacht agus cumas agus airitear
iontu adhmadadireacht, gairneoireacht,

péintéireacht, riomhairi, cécaireacht, A - 3 -

miotaldireacht meicni, ranganna litearthachta spéirt agus caitheamh aimsire. Chuimsigh an tlontaobhas
gairneoireacht mar chuid den chlar oiliuna thar an 10 mbliana deiridh. Le gairid, tugadh an deis an
ghairneoireacht a leathnu agus a fhorbairt ar bhealach nudlach agus cruthaitheach a cuireadh ar fail tri
lionracht aitidil. Chuir Foyer Chorcai (roimhe seo Clochar na Deastégala) a ngairdin murtha ar fdil do
Phairc an Teampaill, tri thacaiocht 6n da choiste bainistithe. Chuir Comhairle Chathair Chorcai teach
gloine ar stil Victeoiriach le spas chun glasrai, crainnte torthai, luibheanna agus éagsulacht leathan
blathanna ar bhonn séasurach ar fail chomh maith. Fuarthas maoinii POBAL chun pola-thollan a
cheannach d’fhorleathantas a chuireann &it oibre chlidaithe chomh maith. Mhéadaigh an tionscnamh

seo deiseanna do dhaoine faoi oilitdint a fhaigheann taithi leathan ar gach gné do ghairneoireacht.

| rith 2010, suitedladh Caife Gairdin sa teach gloine le tacaiocht 6n tSeirbhis Phromhaidh agus Comhairle
Chathair Chorcai. Usaideann an caife tdirge Ur én ngairdin agus cuireann sé ar fail bia ar chaighdean
maith ata tairgthe go haitilil. Ofraileann an caife deiseanna do bheirt faoi oilidint ar bhonn
pairtaimseartha 6 Luan go hAoine.

0 osclaiodh an caife, ta an t-uafas buntaisti éagsila ann do na rannphairtithe. O thus an lagtra
eacnamaiochta, ta sé deacair socruchadin thaithi oibre a fhail agus td an caife an-oiriinach mar
shocruchan. Ofrdileann sé suiomh réalaioch oibre, ait a dteastaionn scileanna idirphearsanta, scileanna
oibre agus cumas féinbhainistit maith. Oibrionn rannphairtithe agus an fhoireann le chéile chun na
héilimh de sciuird am 16in gnéthach a bhainistiu.
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Cuireadh sa bhreis le hobair lontaobhas Pobail Phairc an Teampaill i bpairtnéireacht leis an tSeirbhis
Phromhaidh tri Sheirbhis Pobail. Socraiodh leithdhaileadh bileoga ag fégairt an chaife tri Sheirbhis
Pobail.

Cuireann na tionscnaimh seo saibhreas oibre agus eispéiris scileanna saoil ar fail do na rannphairtithe a
bhfuil gach ionchas saraithe aige. In ainneoin na ndushlan ar fad, ta na deiseanna glactha ag na
rannphairtithe chucu féin go hiomlan.

ﬂISEOLAS O CHLIAINT \

“Is bred liom a bheith ag obair anseo mar td mo chuid misnigh méadaithe mar gheall go bhfuil
orm labhairt le daoine.”

“Fuair mé amach go maith liom a bheith in éineacht le daoine ar feadh an lae agus labhairt leo
seachas a bheith liom féin.”

“Fuair mé amach go bhfuil fios i bhfad nios mé agam ar bhia nd mar a cheap mé agus go bhfuil
mé go maith aige seo”.

4 7

\Ismaith liom an gairdin agus an caife agus is dit shuaimhneach dlainn i le bheith ag obair inti. /
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EOCHAIRTHIONSCNAIMH 12010 — OBAIR | bPAIRTIOCHT

Aithnionn an tSeirbhis an tdbhacht ata ann a chinntid go bhfuil na caighdedin is airde proifisiuntacha ag
ar n-obair agus go dtagann sé leis an gcleachtas idirnaisiunta is fearr. OQibrinmid lenar gcomhleacaithe
san Eoraip; ina n-airitear eagraiochtai promhaidh eile, chun faisnéis agus saineolas a roinnt.

Is foghrapa é an Grupa Comhairleach Cosaint Phoibli den Ghrupa Oibre Comhaontaithe Idirrialtais agus
t4 an Priomhoifigeach Promhaidh, Tuaisceart Eireann agus Stitrthdir an tSeirbhis Phromhaidh mar
chomhchathaoirligh air. Ostaiodh an Seiminear Tionscnaimh den Ghripa Comhairleach Cosaint Phoiblia
ag ceanncheathru réigitinach an tSeirbhis Phromhaidh i Haymarket, Baile Atha Cliath ar 12 Samhain
2010. Tharla an dara cruinniu foirmealta den ghripa trasteorainn aire ceartas coiritil faoi choimirce
Chomhaontu Idir-Rialtais ar Chomhordu ar Chursai Ceartas Coiridil ar an 1a céanna.

Léirigh an Seiminear Tionscnaimh den Ghripa Comhairleach Cosaint Phoibli an comhoibril leathan ata
ag tarld idir na Seirbhisi Promhaidh Tuaisceart agus Deisceart.

Ag labhairt ag an seiminear, deir an tAire DIi agus Cirt agus Athchdirithe DIi, an tUasal Dermot Ahern T.D.
gur fhailtigh sé roimh an deis cloistéail faoin "obair iontach atd ar siul idir an da Sheirbhis Phromhaidh
uathu siud is mé atd bainteach Iéi. Léirigh imeacht an lae inniu an luach ata ann an dé chuid dhifriuil de
na coérais cheartas coiritil ar ar n-oiledn agus an tdbhacht ata ann an cleachtas is fearr a roinnt agus
faisnéis agus tuairimi polasai a mhalartd. Ta sé soiléir go bhfuil comhoibrit iontach ar an talamh sa
réimse promhaidh agus ta mé tiomanta a chinntit go mbeidh tacaiocht aige seo, agus ait gur féidir, go
mbeidh sé feabhsaithe ar son leas mhuintir iomlan na hEireann”.

Deir Aire DIi agus Cirt Thuaisceart Eireann, an tUasal David Ford, CTR: “Is sampla é an seiminear seo den
chinedl comhoibrithe idir gniomhaireachtai ceartais choirilil a sheachadann leasanna réalaiocha do
dhaoine ar fud oiledn na hEireann”.

Chas na hAiri ar a chéile chun comhoibrit Thuaidh-Theas ar réimse cursai ceartais coiritil a phlé. Chuir
na hAiri béim ar a dtiomantas chuig an leibhéal is airde comhoibrithe sa réimse ceartais agus iad ag
aithint nach raibh an comhoibrit idir eagraiochtai ceartais coiridil ar an da thaobh den teorainn riamh
nios fearr.
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RIALACHAS CORPARAIDEACH AGUS

SEIRBHISI TACAIOCHTA

Braitheann rialachas earnail phoibli mhaith ar a bheith reatha leis an gcleachtas is fearr agus é a churi
bhfeidhm sa réimse earnail phoibli. Ta an tSeirbhis Phromhaidh tiomanta chuig na prionsaibil rialachais
chorpardideach is fearr le cleachtais ata deimhnithe agus bainistithe go maith a thégann cuntas de
gheallsheallbhéiri agus a chinntionn go gcloitear le caighdedin eitice.
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an tSeirbhis Phromhaidh

1
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, |
Stilirthdir Cinta
Seirbhis Pobail

Acmhainni Daonna

i
StiGrthir Cinta
Promhaidh na nOg

N

@omhoiﬁgeach Priomhoifige- - 1
Promhaidh ach Cinta Cuntasoir PR .
Canta Seirbhisi I Bainisteoir RéigiGnach ] i‘\\
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Seirbhis Eagraiochtuil an tSeirbhis Phromhaidh, Nollaig 2010
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Airgeadas

Leithdhdileadh buiséad de €45.593 milliin ar an tSeirbhis Phromhaidh do 2010; ba é an caiteachais
iarmhir na €37.974 millidn ag seachadadh coigiltis de €7.619 milliin sa bhliain. Thug pa cuntas ar
timpeall 56% de bhuiséad na Seirbhise. Ba é an réimse eile ba shuntasai de chaiteachas na Seirbhisi do
Chiontairi (Reatha agus Caipitil) a thég cuntas ar 31% den bhuiséad foriomlan.

Is i priomhaidhm Ranndn Airgeadais an tSeirbhis Phromhaidh nd bainistiu airgeadais na n-acmhainni ata
ar fail don tSeirbhis Phromhaidh. Ta freagracht ag an Ranndn Airgeadais do na réimsi seo a leanas:

- Bainistiu agus pleanail airgeadais
- Tuairiscit agus smacht buiséadach laistigh den tSeirbhis Phromhaidh
- Tuairisciu Deireadh Bliana chuig an Roinn DIi agus Cirt agus Athchéirithe DlIi

- Soldthar agus bainistiu ar chdrais bainistiu airgeadais

- Bainistiu ar Chonarthai Soldrtha agus Solathroéra

- Lidntais agus costais fhostaithe

- Bainistiu Airgeadais ar eagraiochtai pobalbhunaithe maoinithe ag an tSeribhis Phromhaidh

Leanann an tSeirbhis Phromhaidh ar aghaidh ag feabhsu tuairisciu airgeadais agus cdrais bainistiu
airgeadais a fhorbairt chun monatdireacht éifeachtach ar chaiteachas agus bainistil agus smacht
airgeadais fheabhsaithe a sheachadadh.

Costail

D’fhorbair an tSeirbhis munla costadla chun Costas Aonaid ar Thuairisci Measunaithe chuig an gCuirt agus
Costas Aonaid ar Mhaoirseacht a riomh.

T4 an Costas Aonaid ar Thuairisci Measunaithe foriomlan chuig an gCuirt bunaithe ar shonrai 2008
achoimrithe ar an tabla a leanas:

Tuairisc Sheirbhis Tuairisc Tuairisc
Pobail Réamhcheada Réamhcheada
Cuirt Duiche Cuirt Chuarda
Costas Aonaid in €244 €746 €1,056
aghaidh na
Tuairisce

Ta an Costas Aonaid ar Mhaoirseacht foriomlan bunaithe ar shonrai 2008 achoimrithe sa tabla a leanas:

Ordu Promhaidh Maoirsiu le linn Ordu Seirbhis
iarchur piondis Pobail
Costas Aonaid in €6,000 €5,100 €2,400
aghaidh na
Tuairisce
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ACMHAINNI DAONNA

Ar feadh 2010, lean an tSeirbhis Phromhaidh ar aghaidh ag freagairt go réamhghniomhach don duishlan
a thugann an moratdir ar earcu don Earnadil Phoibli. Chothaigh an tAonad AD seachadadh seirbhise ag an
tusline, ag cinntiu seirbhis ar ardchaighdedan chuig gach geallseallbhdir. Bhi i gceist anseo athailinid ar
roinnt foirne agus Usaid foirne de réir clar gnd tosaiochta na Seirbhise.

Lean an Céras Bainistit agus Forbairt Fheidhmiuchain ar aghaidh a bheith athlinithe le cdrais eile
Bainistit AD, ina n-airitear incriminti, oilitint agus forbairt ghairme. Oibrionn Aonad AD an tSeirbhis
Phromhaidh go dluth le gach Stidrthdéireacht i gcur i ngniomh agus bainistit CBFF thar gach grad foirne.

Fuair an tSeirbhis cead chun 3 mhaoirseoir seirbhis pobail a earcd mar chuid d’fhorbairt an mhunla nua
Seirbhis Pobail. Cuireadh tus leis an bprdiseas earcaithe i mi na Samhna, tharla agallaimh i mi na Nollag
agus bunaiodh painéal ar mhaithe le ceapachdin a bheith déanta i dtis 2011.

Ag leanuint ar aghaidh én suirbhé ar chiontéiri ndisiinach coigriche ar tugadh faoi i mi Bealtaine 2009,
dearadh treoracha achoimre faisnéise don chéad cuig ndisiintacht a bhi ionadaithe agus cuireadh ar fdil
iad don fhoireann ar fad i 2010. Cuireadh treoirlinte do dheachleachtas in obair le seirbhisi
ateangaireachta le chéile chomh maith agus cuireadh ar fdil iad go ndisiunta.

SEIRBHIS CUSTAIMEARA

I mi an Mhdrta 2010, tar éis suirbhé forleathan a rinneadh i ndeireadh 2009 san oifig Haymarket i mBaile
Atha Cliath, agus Sraid Mhala lochtair, oifig Luimnigh, d’fhoilsigh an tSeirbhis tuairisc sdsamh
custaiméara. Tugadh cuireadh do gach cliant a thug cuairt ar na hoifigi chun pdirt a ghlacadh leis an
bhfoireann riarachdin a bhi ar fail chun cabhrd mar a bhi riachtanach.

Cinnti

e Bhian leibhéal foriomlan sdsaimh ard a léirionn cinneadh an-dearfach don tSeirbhis Phromhaidh
e De réir an Chairt Sheirbhis Chustaiméara, cuirtear seirbhis pras agus trathuil ar fail do chliaint.
Thuairisc cliaint go bhfuiltear ag caitheamh leo go cuirtéiseach agus ar bhealach cothrom agus
oscailte. Chuir cliaint in iul chomh maith go bhfuil siad sasta go ginearalta lena dtaithi ar an
tSeirbhis Phromhaidh.
e Tatorthai ar chuid de na heochairchesteanna léirithe ar ghraifeanna ar an gcéad leathanach eile.
Moltai ag eascairt 6n suirbhé

e Anfhaisnéis a bailiodh a usdid chun seachadadh Seirbhis Chustaiméara a fheabhsu agus ndsanna
imeachtai nua a chuimsiu isteach sa Phlean Gnimh Seirbhis Chustaiméara.

e Suirbhé leanta a dhéanamh in go leor oifigi aititla/tuaithe

e Suirbhéanna sa todhchai a fhorbairt chun nios mé sonrai a fhail amach i réimsi sonracha
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OILIUINT FHOIRNE

| rith 2020, d’éascaigh an tAonad Qiliuna cursai oiliina, seiminedir agus comhdhalacha a bhi bainteach le

gno agus oibriochtai an tSeirbhis Phromhaidh, ag cinntiu go raibh an fhoireann acmhainnaithe agus

cumasach chun na spriocanna gné a chomhlionadh ar bhealach proifisiinta agus éifeachtuil. T4 liosta
den oilidint a cuireadh ar fail i 2010 leagtha amach sa tdbla a leanas:

CURSAI OILIUNA SOLATHRAITHE 1 2010

Munlu Préshdisialta

Scileanna Smaointeoireachta
Dioscursa Criticiuil i bPromhadh
Cailleadh agus Méala

Tuairisc a Scriobh

Idirghabhdil éifeachtach le ciontdiri
Qilidint Cheirde do C.S.

Prionsaibil de Chleachtas Promhaidh le
hOibriu le Mi-Usaideoiri Substainti

Oilidint Bhainistithe

FAISNEIS

Ag freagairt do Thrama

Tuairisci Bhord Pardil

Bainistit agus Maoirsiu chiontdiri gnéis
Féraim Chiontdiri Gnéis
Meabharghalar/Défhathmheasa
lompraiocht Dhushlanach

Foréigin Teaghlaigh

Polasai ar Chosaint Leanai

Comhordaitear iarratais fhaisnéise agus chumarsaide tri Sheirbhisi Corparaideacha. Eascaionn aonad SF
agus Cosaint Sonrai ainmnithe frearai prasa agus éifeachtula ar iarratais d’fhaisnéis phearsanta agus
faisnéis faoin tSeirbhis agus a cuid oibre.

IARRATAIS AR FHAISNEIS 2010

SF 19
Trid Pairti 6
Achombhairc SF 0
Cosaint Sonrai 11
IOMLAN 36
FIOSRUCHAIN PHREASA 35

PQS 59

EILE 125

lomlan don Bhliain 219
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TEICNEOLAIOCHT NA FAISNEISE AGUS NA CUMARSAIDE

Soldthraionn agus cothaionn an t-aonad TF sa tSeirbhis Phromhaidh réimse seirbhisi TF a thacaionn le
feidhmeanna Oibriochta agus Straitéiseacha na Seirbhise. Thosaigh 2010 le obair shuntasach ar Chéras
Rianaithe Cais (CRC) na Seirbhise a raibh roinnt agus cartlannui an bhunachair i gceist, a raibh bainistiu
sonrai agus rochtain ar fhaisnéis fheabhsaithe mar thoradh air.

| rith na bliana feabhsaiodh CRC sa bhreis chun cdras rianaithe ciontéra nios iomlaine a chur ar fail.
Chun cabhru leis an mbainistit leandnach ar ualaigh cdis agus i dtosaiochtu oibre agus acmhainni,
leathnaiodh an CRC chun stadas chun data na foirne agus ualaigh cais réigiinacha a thaispeaint. Piolotu
an gné seo, a forbraiodh i gcomhar leis an Staitisteoir, i ndeireadh 2010, ar mhaithe lena bheith beo sa
Bhliain Nua.

D’oibrigh TF agus an tAonad Tionscnaimh Phobalbhunaithe go dluth lena chéile chun eochaircheanglais
a aithint do bhunachar larnach chun a chur ar chumas an Aonaid Thionscnaimh Phobalbhunaithe
tuairiscit a dhéanamh go leictreonach chuig an tSeirbhis Phromhaidh i bhformaid chaighdeanach, ag
cludach Eochairthascairi Feidhmidchain deimhnithe (EFanna) mar ata ag an Tuairisc Luach ar Airgead
2008 agus an Raiteas Seirbhis Straitéise. Td am tionscnamh seo mar chuid d’ionchur an tSeirbhis
Phromhaidh chuig an gclar eRialtas. Fuarthas cead le tus a chur leis i mi Dheireadh Fémhair 2010 le tus
curtha le hobair laithreach.

EOLAS BAINISTITHE

Aithnionn an tSeirbhis Phromhaidh tabhacht shonrai, staitistici agus anailis chaighdednach chun eolasu
agus tacu le cur i ngniomh eocharpholasaithe seachadadh seirbhisi tusline caighdeanach. Cuirfidh
tairgiocht sonrai ar ardchaighdedn én tSeirbhis Phromhaidh leis an bhfaisnéis fhoriomlan faighte ag an
Ranndég Ceartais. Chomh maith leis seo, ceaddidh sé do chur chuige nios comhthathaithe chuig faisnéis a
roinnt idir na heagraiochtai pairtnéireachta ag tégail ar na moltai a bhi sa Tuairisc Reilly; ag cur creat ar
fail do chomhoibriu idirghniomhaireachta fheabhsaithe agus ag treoru chuig cur chuige nios nasctha
chuig sabhailteacht an phobail.

| rith 2010, thug an tSeirbhis Phromhaidh tosaiocht do sholathar faisnéise ar sheachadadh seirbhise,
sonrai uile-oiledn agus anailis costala ag diriu isteach ar luach ar airgead. T4 an t-eolas seo riachtanach
d’obair na Seirbhise i gcur le sdbhailteacht an phobail agus seirbhis custaiméara feabhsaithe.
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TREONNA SA TODHCHAI

COMHTHEACS

Feicfidh 2011 forbairt dar bplean nua straitéiseach “Building Capacity for Change — Integrated
Approaches to Reduce Re-offending 2011 - 2013” framaithe laistigh de chomhthéacs srian
eacnamaiochta agus an Comhaontu Seirbhis Phoibli 2010-2014 a theastaionn go nginfear coigiltis
inbhuanaithe. Ta iallach ar an tSeirbhis Phoibli chomh maith athruithe a chur i bhfeidhm chun a chinntiu
go bhfuil seirbhisi tusline seachadta agus feabhsaithe. Leanfaimid ar aghaidh seirbhisi poibli
caighdednacha a sholdthar agus ag imirt rél suntasach indr bpobail a dhéanamh nios sabhailte.

Tdgann ar straitéis nua ar a bhfuil bainte amach againn chun data le clar gné dushlanach ag a lar; clar
gno ata tiomanta chuig forbairt bhreise de sheirbhis phroifisitnta, ata éifeachtach ag laghdu riosca
athchiontoéireachta, cdimheasaithe in aghaidh an cleachtas promhaidh idirndisiunta is fearr agus ag a
bhfuil misneach ag ar ngeallshealbhdiri as.

Beidh tri eochair-réimse mar fhdcas ar ar n-obair thar an chéad tri bliana eile:
1. Curingniomh smachtbhannai pobail mar rogha bunusach agus éifeachtach

e Leathnu agus cur i ngniomh réimse na n-idirghabhalacha struchturtha, fianaise-
bhunaithe ar fud na tire.
e Roghanna creiditnaithe agus costas-éifeachtach ar choinnedil.
e Athchomhthathu priosunaigh tri idirghabhalacha spriocaithe luath agus clair
mhaoirseachta tar éis scaoileadh
2. Comhoibrii méadaithe agus pairtnéireachta in aghaidh a thabhairt ar choireacht agus ag méadu
cuimsiu sdisialta

e (oras ar fud an Earnail Cheartais Choiritil chomhordaithe agus chomhthathaithe de
mheasunu agus bainistiu ciontdra.

e Comhghuailliochtai straitéiseacha feabhsaithe leis na ranndga reachtula, deonacha
agus pobail.

e QObair phairtnéireachta le heagraiochtai phobalbhunaithe maoinithe ag an tSeirbhis

3. Sarmhaitheas eagraiochta tri thiomantais chuig Usaideoiri seirbhise, foireann agus
geallshealbhdiri

e Bainistiu Sonrai agus Cdrais Fhaisnéise a fhobairt a thuilleadh
e Luach ar airgead a chinntiu
e Seachadadh seirbhise ag na caighdeain is airde agus leibhéil ionracais phroifisiinta.

Is é athru dearfach a chur i ngniomh croildr ar gcuid oibre. T4 a fhios againn go dtugann athshlanuchan
ciontdiri leasanna substainteacha do phobail agus don sochai ina hiomldaine. Cuirfimid idirghabhalacha
dushldnacha, fianaise-bhunaithe ar fail ata taillidrtha i line le riachtanas aonair agus fachtéiri riosca
chiontéiri, sa phobal agus faoi choinneail. Is i ar n-aidhm leanuint ar aghaidh leis an maoirseacht
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chiontdra is fearr a chur ar fail agus a fhorbairt a thuilleadh, bunaithe ar mheasunu caighdeanach ata
cdimheasaithe in aghaidh an cleachtas idirnaisianta is fearr.
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GLUAIS TEARMAI

MEASUNU

Seachadann Oifigigh Phromhaidh seirbhis measunaithe ciontdra chuig Clirteanna chun cabhru i gcinnti
pianbhreithe, go hdirithe it a bhfuil maoirseacht phromhaidh né seirbhis pobail 4 mheas. Ta dha
phriomhchineal tuairisc measunu ciontdra:

TUAIRISC REAMHSMACHTBHANNAI (TRS) T4 aithne orthu seo freisin mar ‘thuairisci promhaidh’ ag
measunu feiliinachta do smachtbhanna pobail agus saincheisteanna ata bainteach le
hathchiontéireacht a laghdu. Ag tégail ar chinnti measunu riosca struchturtha, imlinionn tuairisci
promhaidh na fachtéiri bundsacha san iompar ciontdireachta, an dearcadh atd ag an gciontdir faoin
gcoir agus a spreagadh chun athraithe agus gniomh atd le tégail chun cahbru le cosc a bheith ar
chiontéireacht bhreise.

TUAIRISC SHEIRBHIS POBAIL (TSP) Déanann na tuairisci seo meastint ar fheiliinacht chiontéra chun
obair neamhioctha a dhéanamh sa phobal in ait dul chuig priosun.

MAOIRSIU AR CHIONTOIRI

ORDUITHE PROMHAIDH

Is ceann de réimse roghanna atd in Orduithe Promhaidh ata ar fdil do chuirteanna nuair ata siad ag
gearradh pianbhreitheanna ar chiontdiri a fhaightear ciontach d’iompar coiritil. Tugann ciontairi
geallintas do chuirt go mbeidh iompar maith a chaitheamh acu, go seachndidh siad coireacht bhreise;
go gcloifidh siad le coinniollacha an ordaithe agus treoracha Oifigigh Phromhaidh ata ag maoirsiu a
leanuint, a dhéanfaidh meantéireacht orthu agusa chabhrdidh leo fanacht amach as triobldid bhreise.

ORDUITHE SEIRBHIS POBAIL

In dit téarma priosuin, d’fhéadfai go dtabharfai deis do chiontéiri ciontaithe os cionn 16 bliain d’aois
obair neamhioctha a dhéanamh don phobal. Ceadaionn an reachtaiocht d’Orduithe Seirbhis Pobail do
Bhreitheamh pionds a ghearradh ar chiontdir do idir 40 agus 240 uair oibre. Caithfidh aon ordu a
dhéantar a bheith comhlanaithe laistigh de bhliain. Is malairt dhireach i Seirbhis Pobail ar théarma
priosuin agus ni dhéanfaidh Breitheamh Ordud ach amhain nuair ata téarma priostin measta ar dtus.
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MAOIRSIU LE LINN IARCHUR PiONOIS

Is cleachtas breithitina é cur siar piondis it nach nach ndéanann an Chuirt an pionds cui a dheimhniu
ach a chuireann an cinneadh siar go dti data nios déanai, ar choinnioll go gcloionn an ciontdir le
maoirseacht 6 Oifigeach Promhaidh agus go seachnaionn sé athchiontdireacht.

MAOIRSIU | NDIAIDH SCAOILEADH

Faoin Acht um Chiontéiri Gnéis, 2001, is féidir le Breithimh téarma a ghearradh ar chiontdiri gnéis do
thréimse mhaoirseacht phromhaidh i ndiaidh a scaoileadh as priosun. Déantar mhaoirseacht dhlidth ar
a leitéid de chiontéir. | rith na maoirseachta, dirionn an tOifigeach Promhaidh isteach ar an coir a
rinneadh agus a impleachtai ar shabhdilteacht an phobail, ag cabhru leis an gciontdir féachaint ar an
iompar ciondirteachta roimhe seo mar fhadhb, feachtairi riosca a aithint agus straitéisi a fhobairt agus
tacaiocht a thabhairt chun a chinntit nach bhfuil aon athchiontdireacht.

BREITHEANNA AR FIONRAiI GO COINNIOLLACH NO A BHFUIL CUID DOIBH AR FIONRAI

Is féidir le Breitheamh déileail le cas le pianbhreith atd ar fionrai né ata pairtfhionraithe le
coinniollacha maoirseacht promhaidh. Ciallaionn sé seo go bhféadfaidh an Breitheamh:

e Téarma priosuin a eisiu le lion mionna né blianta; agus

e Antéarma ar fad nd cuid de a chur ar fionrai ar feadh tréimhse ama, coinniollach ar
an gciontadir fanacht faoi mhaoirseacht Oifigeach Promhaidh don am ata sonraithe
don tréimhse coinnedla a bheith ar fionrai

SCAOILEADH SEALADACH MAOIRSITHE

Maoirsionn an tSeirbhis Phromhaidh roinnt priostnach ar scaoileadh sealadach as coinneail (mar ata
soldrtha san Acht um Cheartas Coiriuil 1960, agus an tAcht um Scaoileadh Sealadach 2003) sa phobal le
coinniollacha sonraithe a bhfuil sé mar aidhm acu iad a chomhthahu ar ais sa phobal agus
ciontéireacht bhreise a sheachaint. T4 oibleagdid ar phriostinaigh téarma saoil ata scaoilte saor sa
phobal comhoibriu leis seo agus cloi le maoirseacht an tSeirbhis Phromhaidh mar choinnioll de
scaoileadh sealadach. T4 a leithéid de phriosuinach, sa ghnathbhealach, faoi réir mahaoirseachta don
chuid eile da shaol.

DAOINE OGA

Chomh maith leis an méid thuas, ta go leor cinedlacha déilealacha atd bainistithe ag an tSeirbhis
Phromhaidh ata sonrach do dhaoine éga a chiontaionn, mar atd imlinithe san Acht Leanai 2001, mar a
leasaiodh. San direamh iontu seo ta comhdhalu teaghlaigh. Ta Comhdhail Theaghlaigh bunaithe ar
phrionsaibil cheartas aisirioch, a chiallaionn go bunusach, an dochar a mhaitheadh d’iospartaigh, an
fhad is ata freagracht a glacadh ag an gciontdéir da chuid né da cuid gnimh. Is i aidhm an Chomhdhail
Theaghlaigh na an duine 6ga a bhfuil freagracht glactha aige/aici da c(h)uid iompair a stidradh 6n
gcuirt, 6 chiontacht agus 6 choinneail, agus 6 chiontaithe eile a dhéanamh.
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GNiOMH A TOGADH | gCASANNA NEAMHGHEILLIULACHT LE hORDUITHE CUIRTE

| gcdsanna nach gcloionn ciontdiri ar mhaoirseacht le haon cheann de na téarmai de haon cheann de
na horduithe maoirseachta, filleann siad ar an gcuirt bhainteach chun déiledil leis na hiarmhairti. Is
féidir le pionds malartach a bheith san direamh anseom suas go dti agus ina diritear pianbhreith
choinnedla.
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RAITEAS AIRGEADAIS IONCAM & CAITEACHAS 2010

AIRGEADAIS

SOLATHAR TAIRGEACHT COIGILTEAS FARASBARR
BUISEID SEALADACH
€000 €000 €000 €000

VOTA EANAIR-NOLLAIG 2010
19
H1 Tuarastail, P4 agus Liuntais 23,394 21,826 1,568
H2 Oibriochtuil (Taisteal, Postais &

Teileachum, Aitreamh Oifige, Trealamh 5,814 4,547 1,267

Qifige)
H3 Seirbhisi chuig Ciontéiri

Cabhair chuig Eagraiochtai Deonacha 12,801 8,478 4,323

(Reatha)

lonaid Phromhaidh(Caipitil) 1,300 1,042 258
H4 Scéim Ordu Seirbhis Pobail 2,284 2,081 203

IOMLAIN 45,593 37,974 7,619 0
2009
SOLATHAR | TAIRGEACHT | COIGILTEAS @ FARASBARR
BUISEID SEALADACH
€000 €000 €000 €000

VOTA EANAIR-NOLLAIG 2010
19
H1 Tuarastail, Pa agus Lilntais 25,437 24,723 714
H2 Oibriochtuil (Taisteal, Postais &

Teileachum, Aitreamh Oifige, Trealamh 5,914 5,302 612

Oifige)
H3 Seirbhisi chuig Ciont6iri

Cabhair chuig Eagraiochtai Deonacha 13,501 13,579 78

(Reatha)

lonaid Phromhaidh(Caipitil) 4,500 2,892 1,608
H4 Scéim Ordu Seirbhis Pobail 2,444 2,590 146




TOTALS IOMLAIN 49,086 2,934 224

An tAcht um loc Pras Cuntas 1997

Té an t-eolas seo a leanas curtha ar fail de réir an Achta laistigh de na treoirlinte
eisithe ag an Roinn Fiontair, Trddail agus Fostaiochta. T4 ndsanna imeachta in
ait ag an tSeirbhis Phromhaidh chun a chinntit go n-ioctar gach sonrasc laistigh
den teorainn ama rechttil. Cé go bhfuil na ndsanna imeacht deartha chun
géillidlacht don Acht a chinntit, ni chuireann siad ach dearbhu réasanta agus ni
dearbhu absaldideach in aghaidh neamhgheillidlacht abhartha leis an Acht.

Oibrionn na ndésanna imeachta seo sa tréimhse airgeadais faoi athbhreithnit
agus, i gcas iocaiochtai deireanacha, cuireadh na solathroiri bainteacha ar an
eolas agus iocadh an t-Us a bhi dlite leo.

De réir an Acht um foc Pras Cuntas 1997, t4 an t-eolas a leanas soléartha i ndail
leis an tréimhse airgeadais ag criochnd Nollaig 310 2010:

(a) Cleachtais locaiochta

Déanann an tSeirbhis Phromhaidh iocaiocht chuig solathréiri de réir na dtéarmai
ata sonraithe sna sonraisc faoi seach n6 conniollacha sonraithe i gconarthai
aonair, mas cui. O 2002 is iad na téarmai caighdeanacha na 30 Ia.

(b) locaiochtai deireanacha

locaiochtai Deireanacha

Méid uis
Méid sna Sonraisc Lion Sonrasc
joctha
Faoi €317 Tada Tada
Thar €317 3 30.08
lomlan 3 30.08

(c) ceatadan foriomlan d’iocaiochtai deireanacha d’iocaiochtai iomlana agus us
iomlan ioctha. Ba ¢é an ceatadan foriomlan d’iocaiochtai deireanacha
d’iocaiochtai iomlana na 0.19%

Ba é an méid iomlan d’Us a iocadh i ndail le hiocaiochtai deireanacha na €30.08
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STAITISTICI 2010

Nota: - Baineann an focal ‘Atreoruithe’ le cinneadh cuirte ait a bhfaightear duine ciontach de choir
agus a atreoiritear é chuig an tSeirbhis Phromhaidh. D’fhéadfai go mbeadh an atreoru seo chun
oirinacht dhuine chun smachtbhanna pobail a chomhlant a mheas, né chun duine a chur go
direach faoi mhaoirseacht an tSeirbhis Phromhaidh do thréimhse deimhnithe ag an gcuirt. Mar
gheall go gciontaionn daoine nios minice d'fhéadfai go mbeadh nios mé na atreord amhain acu
chuig an tSeirbhis Phromhaidh.

Uséideann na ceithre thabla a leanas cod( daite chun torthai na dtablai 6 thablai 2, 3, agus 4 a
nascadh ar ais chuig an achoimre foriomlan i dtabla 1.

Tabla 1 — Achoimre foriomlan in aghaidh na bliana 2009 2010

Atreoraithe iomlan Cuirte chuig an tSeirbhis sa bhliain 9,999 9,675 8,934

Lion iomlan ciontdiri atreoraithe 6 na cuirteanna chuig an 7,977 8,273 7,800
tSeirbhis

Lion iomlan ciontdiri ar déileéileadh leo sa Phobal sa bhliain * 14,926
Lion iomlan tuairisci comhléanaithe sa bhliain 13,107
Lion iomlan Orduithe Maoirseachta déanta 6,670

1 San direamh anseo ta ciontoiri ar measuni né maoirseacht ag tis na bliana chomh maith le
hatreoraithe nua déanta i rith na bliana.

2 — Atreoraithe Nua On gCuirt i rith na Bliana 2008 2009 2010
Atreor( do Thuairisci (Réamhsmachtbhannai) Promhaidh 7,034 6,280 5,470
Atreord do Thuairisci Seirbhis Pobail 2 1,419 1,712 1,960
Tuairisci Réamhsmachtbhannai chun Tuairisci Promhaidh a 525 524 377
mheas
Orduithe gan tuairisc roimhe 986 1,127 1,099
Comhdhéil Theaghlaigh 35 32 28

2 Ta plé ar na treochtai in atreort sa phriomhchuid den tuairisc.
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Staitistici — Tuairisci MeasuUnaithe

3 — Tuairisci comhlanaithe i irth na bliana 2008 2009 2010
Tuairisci (Réamhsmachtbhannai) Phromhaidh 3 10,501
Tuairisci Seirbhis Pobail 3 2,474
An Bord Paruil — Tuairisci Measunaithe agus Cuinsi Teaghlaigh 83 100 74
Tuairisci Aisduichithe soléthraithe chuig an Roinn (DJLR) 22 12 18
Tuairisci Eifeacht lospartaigh — Lion iomlan tuairisci 71 93 40

comhlanaithe

3 Notéil le do thoil go bhfuil gach tuairisc ar dhul chun cinn a iarradh 6n gcuirt san aireamh anseo
chomh maith leis na tuairisci measunaithe tosaigh. Is tuairisc € an tuairisc ar dul chu cinn ullmhaithe
ag Oifigeach Promhaidh don chirt chun an chdirt a thabhairt chun data ar dhul chun cinn chiontéra
ar a smachtbhanna pobalbhunaithe.

Staitistici — Maoirseacht

4 — Orduithe Maoirseachta déanta i rith na bliana 2008 2009 2010
Odruithe Maoirseachta déanta i rith na bliana 2,676 2865 2,733
Orduithe Maoirseachta a rinneadh i rith Cur Siar Piondis 2,045 2,021 1,965
Orduithe Seirbhis Pobail déanta 1,413 1,667 1,972

Néta: T4 plé ar na treochtai in orduithe maoirseachta sa phriomhchuid den tuairisc.

Staitistici — Seirbhis Pobail
Tabla 5 — Seirbhis Pobail

Atreoraithe chuig Tuairisci Seirbhis Poball 1,419 1,712 1,960
Tuairisci Réamhsmachtbhannai chun Seirbhis Pobail a mheas 525 524 377

Lion iomlan tuairisci chun Seirbhis Pobail a mheas 1,944 2,236 2,337
Orduithe Seirbhis Pobail déanta 1,413 1,667 1,972

Lion iomlan uaireanta Seirbhis Pobail a ordaiodh in it téarma 210,326 252,399 303,210
coinneala

Pianbhreith iomlan malartach i mblianta a ghearrfai 637 645 882
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Staitistici — Priosuin/Ardriosca
Tabla 6 — Forbhreath( ar Phriosudin 2010

Lion Priosunach atd ar OSSPanna i bpriosun ar Nollaig 314 2010

Lion priostunach nua i dteagmhdil leis an tSeirbhis Phromhaidh i rith 2010.
Orduithe Maoirseachta Phianbhreith ar Phéirtfhionrai déanta

Orduithe Maoirseachta i ndiaidh scaoilte déanta

Lion priostunach téarma saoil a bhfuil maoirseacht & dhéanamh
orthu sa phobal

Lion ciontoiri gnéis a bhfuil maoirseacht déanta orthu sa phobal

Staitistici — Daoine Oga

2009

699

579

590

33

65

158

Tabla 7 — Atreoruithe nua 6n gCuirt — Daocine Oga 2008
Atreor( do Thuairisci Promhaidh (Réamhsmachtbhanna) 912
Atreoru do Thuairisci Seirbhis Pobail 36
Tuairisci Réamhsmachtbhannai chun Seirbhis Pobail a mheas 10

Orduithe gan tuairisc roimhe

Comhdhaéil Theaghlaigh 35

1,038
42

18

32

2009

979

36

30

41

28

Tabla 8 — Supervision — Young Persons 2008
Orduithe Promhaidh 380
Orduithe Maoirseachta i rith Cur Siar Piono6is 304
Orduithe Seirbhis Pobail déanta 41

Orduithe Maoirseachta Phianbhreith ar Phéirtfhionrai déanta

383

418

43

491
361
30

44
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Briseadh sios ar Atreoruithe nua
2010

0.4%

@ Tuairisci Réamhsmachtbhannai

@ Tuairisci Seirbhis Pobail

i Tuairisci Réamhsmachtbhannai/
Seirbhis Pobail

m Maoirseacht dhireach

i Comhdhail theaghlaigh

Briseadh sios ar Orduithe Cuirte
2010

0.5%

B Orduithe Promhaidh
‘ ‘ mMaoirseacht i rith larchur Piondis
m Orduithe Seirbhis Pobail
M Orduithe Maoirseachta

Phianbhreithe ar Phairtfhionrai

mOrduithe Maoirseachta i ndiaidh
Scaoileadh
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Treocht ar Orduithe Déanta de réir Bliana

Orduithe Maoirseacht i rith Orduithe Seirbhis Orduithe Maoirseachta
Promhaidh larchur Pionéis Pobail Phianbhreithe ar
Phairtfhionrai

m 2007
m 2008
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W 2007
H 2008
2009
H 2010
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Briseadh sios ar Atreoruithe Nua
Daoine Oga — 2010

394% 2%

3%
M Orduithe Réamhsmachtbhannai

M Tuairisci Seirbhis Pobail

m Tuairisci Réamhsmachtbhannail

Seirbhis Pobail

W Macirseacht dhireach

m Comhdhail Theaghlaigh

Briseadh sios ar Orduithe Cuirte
Daoine Oga - 2010

m Maoirseacht
W Orduithe Promhaidh
mMaoirseachti rith larchur Piondis

mOrduithe Seirbhis Pobail

m Orduithe Maoirseachta Phianbhreithe
ar Phairtfhionrai
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Treocht ar larratais ar Thuairisci Measunaithe Ciontora
Daoine Oga
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Atreoruithe in aghaidh gach 100k daonra
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EAGRAIOCHTAI POBAL-BHUNAITHE

Eagraiochtai Pobalbhunaithe at4 ag fail tacaiocht mhaoinithe trid an
tSeirbhis Phromhaidh

(1). Tionscnamh Spéirt Eachtracha (PDO)

Solathraionn an Tionscnamh Spdirt Eachtracha clar spdirt eachtracha agus obair dige do dhaoine dga
Scoil ar Chosa Croise, Sraid Rutland, Baile Atha Cliath 1

Fén: 01 836 33965 Feaics: 01 855 0065

Riomhphost: aspyouthproject@gmail.com

(2). Grupa Athshlanaithe Aftercare

Clar lae tréanais doéibh siud ata ag athshlanu 6 aindiulachas drugai.
48 Ait Seville, Baile Atha Cliath 1

Fén: 01 855 7611 Feaics: 01 855 7611

Riomhphost: tkacrg@gmail.com Suiomh Gréasain: www.acrg.ie

(3). Aiséiri An Chathair

Cuireann Aiséiri clar céireala conaitheach ar fail d’anduil dhrugai, alcdil agus eile.
Pairc an Bhaile, An Chathair, Co. Thiobraid Arann

Fén: 052 741 166 Feaics: 052 744 2250

Riomhphost: infocahir@aiseiri.ie Suiomh Gréasain: www.aiseiri.ie
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(4). Aiséiri Loch Garman

Cuireann Aiséiri clar céiredla conaitheach ar fail d’anduil dhrugai, alcéil agus eile.
Creig an Roistigh, Loch Garman, Co. Loch Garman

Fén: 053 914 1818 Feaics: 053 914 6004

Riomhphost: wexford@aiseiri.ie Suiomh Gréasain: www.aiseiri.ie

(5). Aislinn (PDO)

Cuireann Aislinn clar 12 céim tréanas-bhunaithe cénaitheach ar fail d’égdnaigh agus do dhaoine éga do
chairedil fadhbanna alcéil, drugai né cearrbhachais.

Béal Atha Ragad, Co. Chill Chainnigh

Fén: 056 883 3777 Feaics: 056 883 3780
Riomhphost: breda@aislinncentre.com Suiomh Gréasain: www.aislinn.ie

(6). Tionscnamh Ana Liffey

Cuirtear comhairleoireacht, tacaiocht agus seirbhisi eile, bunaithe ar chur chuige laghdu contuirte ar fail
d’usdideoiri drugai sa phobal agus sa phriosun, agus da dteaghlaigh.

48 Sraid na Mainistreach Lair, Baile Atha Cliath 1

Fén: 01 878 6899 Feaics: 01 878 6828

Riomhphost: marcuskeane@aldp.ie Suiomh Gréasain: www.aldp.ie

(7). Tionscnamh Malairte Bhaile Atha i

lonad oiliuna a chuireann cldir ar fail ag tabhairt aghaidh ar dhearcai agus ar iompair fhrithshadisialta.
Ofraileann an cldr obair ghripa, bainistit feirge, adhmadadireacht, litearthacht, riomhairi, traenail shacair
agus rl.

lonad Seirbhis Pobail, Sraid Nelson, Co. Chill Dara
Fon: 059 863 2354 Feaics: 059 8632067

Riomhphost: billyaap@eircom.net
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(8). Ceardlann Oilitina Bhéal Atha na Sluaighe

lonad oiliuna ildhisiplineach ag cur cldir chun aghaidh a thabhairt ar dhearcai agus iompair
fhrithshdisialta agus ag oibrit chun iarchiontdiri a athchomhthathd mar lanrannphairtithe i aol agus in
obair and phobal aitiuil.

Teach an Chanail, Béthar na Céibhe, Béal Atha na Sluaighe, Co. na Gaillimhe.
Fon: 090 964 3231 Feaics: 090 964 4273

Riomhphost: canalhouse@eircom.net

(9). Tionscnamh Gniomh Oige Bhaile Munna

Seirbhis thacaiochta anduile pobalbhunaithe ag cur comhairle agus seirbhisi teiripeacha ar fail do
dhaoine 6ga agus oideachas pobail ar mhi-Usaid dhrugai.

lonad Horizons, Béthar Bhaile Cora, Baile Munna, Baile Atha Cliath 11

Foén: 01 842 8071 Feaics: 01 846 7901

Riomhphost: info@byap.ie

(10). Tionscnamh Bridge

Is tionscnamh idirghniomhaireachta é an Tionscnamh Bridge Teo a forbraiodh chun clair agus
idirghabhdlacha a sheachadadh chun aghaidh a thabhairt ar iompar ciontdireachta, athchiontéireacht a
laghdu agus tacaiocht a thabhairt d’athlonnu agus athchomhthathu d’iarchiontéirud sa phobal.

The Bridge Project Ltd is an interagency initiative developed to deliver programmes and interventions to
address offending behaviour, reduce re-offending and support the settlement and re-integration of ex-
offenders in the community.

125 Sréid Parnell, Baile Atha Cliath 1
Fén: 01 878 0901 Feaics: 01 878 0896

Riomhphost: director@bridge.ie

(11).Pairc na Sceach (Clarecare)
lonad cénaitheach cdiredla a ofrdileann coireala d’anduil ina n-airitear alcél agus drugai.

Teach Phairc na Sceach, Pairc na Sceach, Inis, Co. an Chlair
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Fon: 056 684 0944 Feaics: 065 684 0450

Riomhphost bushyparkhouse@clarecare.ie Suiomh Gréasain: www.bushypark.ie

(12). lontaobhas Pobail Candle (PDO)

lonad oiliuna ag cur clair ar fail chun aghaidh a thabhairt ar dhearcai agus iompair fhrithshdisialta. San
direamh ar na seirbhisi ta; ceardlann oiliina, ionad lae gan choinne (aois ghrdpa 12-15 agus 15-21) clair
oideachais agus forbairt phearsanta agus comhairleoireacht dhuine ar dhuine.

Bosca Poist 1145, Lana Ui Loinsigh, Baile Formaid, Baile Atha Cliath 10
Fén: 01 626 9111/2 Feaics: 01 626 9379

Riomhphost: cashe@candletrust.ie Suiomh Gréasain: www.candletrust.ie

(13). Céim ar Chéim (PDO)

lonad oiliuna ag cur clar ar fail do dhaoine 6ga 6 15bl go 25 bl agus a d’fhéadfai go mbeidis ina gcliaint ag
an tSeirbhis Phromhaidh né go mbeadh riosca ann go gciontdidis chun aghaidh a thabhairt ar dhearcai
agus iompair fhrithshéisialta.

Aonad 5 Aonaid Fhorbartha na Sionainne, Bothar Chnoc an Lisin, Maigh Rois, Co. Luimnigh
Fon: 061322122 Feaics: 061 322 203

Riomhphost: slatteryelaine@gmail.com Suiomh Gréasain: www.ceimarcheim.org

(14). Céim Eile (Aiséiri)

Cuireann Aiséiri coiredil chénaitheach ar fdil d’anduil dhrugai, alcéil agus anduil eile. Solathraionn Céim
Eile bealach dul chun cinn.

1 Gleann Cara, An Baile Beag, Port Lairge, Co. Phort Lairge
Fén : 051 370 007

Riomhphost: gwhelan@aiseiri.ie Suiomh Gréasain: www.aiseiri.ie

(15). lontaobhas Pobail Phairc an Teampaill

lonad oiliuna ag cur clair ar fail chun aghaidh a thabhair ar dhearcai agus iompair fhrithshéisialta. Ta clair
aonair taillidrtha do riachtanas, dbaltacht agus cumas agus diritear adhmadadireacht, gairneoireacht,
péintéireacht, riomhairi, cdcaireacht, miotaldireacht, meicni, litearthacht, spdirt agus caitheamh aimsire.
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107-109 Ascaill Chnoc Fraoigh, Pairc an Teampaill, Cathair Chorcai, Co. Chorcai
Fén: 021421 0348 Feaics: 021 421 0034

Riomhphost cctrust@eircom.net Suiomh Gréasain: www.cctrust.ie

(16). Oilivint Oige Chluain Meala Teo.

Ceardlann oilitina pobail do dhaoine 6ga (16-25 Bliain) le solathar breise d’atreoruithe chuig an tSeirbhis
Phromhaidh do dhaoine a dteastaionn cabhair uathu chun iompar frithshdisialta a athrd chomh maith le
rochtain a bhaint amach chuig fostaiocht agus oideachas breise.

Sli Nua, The Wilderness, Béthar an Fhiodh Aird, Cluain Meala, Co. Thiobraid Arann.
Fon: 052 612 4011 Feaics: 052 612 9107

Riomhphost: clonmelyouthtraining@eircom.net Suiomh Gréasain: www.clonmelyouthtraining.com

(17). Pobal Teiripeach an Chuil Mhin

Solathréir fadbhunaithe i mércheantar Bhaile Atha Cliath le clair chénaitheachaagus
neamhchdnaitheacha d’fhir agus do mhna. Cuireann PT an Chuil Mhin tacaiochta teaghlaigh agus ionad
lae ionduchtaithe, seirbhis fhor-rochtana oideachais, inrochtain priosdim, measunu agus seirbhisi
comhairleoireachta agus iarchiraim.

Teach Ashleigh, Na Stablai, Baile Dama, Baile Atha Cliath 15
Fon: 01 640 4087 Feaics: 01 640 4085

Riomhphost: paulc@coolminetc.ie Suiomh Gréasain: www.coolminetc.ie

(18). lonad Comhghuailliochta Chorcai

Cuireann sé comhairleoireacht aonair agus ghrupa ar fdil, tacaiocht athlonnaithe agus atreoraithe do
chiontéiri agus teaghlaigh iarchiontdiri.

Teach Robert Scott, 6 Cé Phadraig, Cathair Chorcai, Co. Chorcai
Fon: 021 455 7878 Feaics: 021 455 7880

Riomhphost: corkalliancecentre@eircom.net

(19). Tionscnamh Cornmarket— Forbairt Aititil Loch Garman

lonad ildhisciplineach a chuireann cldir ar fail chun aghaidh a thabhairt ar dhearcai agus iompair
fhrithshaisialta ina n-airitear clair idirghabhala agus tacaiochta, comhairleoireacht dhuine ar dhuine agus
clar lae struchturtha.
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9 Srdid Mallin, Cornmarket, Loch Garman, Co. Loch Garman
Fén: 053 915 5800 Feaics: 053912 1024

Riomhphost: pdelaney@wld.ie Suiomh Gréasain: www.wexfordpartnership.ie

(20). Demesne Cox (PDO)

lonad ildhisciplineach a chuireann clair ar fail ina n-airitear idirghabhail agus tacaiocht chun chun
aghaidh a thabhairt ar dhearcai agus iompair fhrithshdisialta agus fadhbanna oideachais i measc dhaoine
Oga ata faoii riosca agus/no imithe 6n scoil.

An Teach, 15-16 Pairc Oakland, Dun Dealgan, Co. Lu

Fon: 042933 0432 Feaics: 042 933 1599

Riomhphost: coxscycp@iol.ie

(21). Crinan

Saoraid phobal-bhunaithe céireala drugai agus seirbhis tacaiochta ildhisciplineach agus athshlanu déidh
siud faoi aois 21 bliain.

72 Sraid Shedn Mhic Diarmada, Baile Atha Cliath 1
Fon: 01 855 8792 Feaics: 01 855 2320

Riomhphost: info@crinanyp.org Suiomh Gréasain: www.crinanyp.org

(22). Cuan Mhuire Baile Atha |
Cuireann Cuan Mhuire cldr cénaitheach céireala do dhrugai, alcél agus anduil eile

Cuan Mhuire Baile Atha [, Baile an Mhuilinn, Co. Chill Dara.
Fén: 059 863 1493 Feaics: 059 863 8765

Riomhphost: athy@cuanmhuire.ie Suiomh Gréasain: www.cuanmbhuire.ie

(23). Cuan Mhuire Bru Ri

Cuireann Cuan Mhuire cldr cénaitheach céireala do dhrugai, alcél agus anduil eile
Bru Ri, Co. Luimnigh

Fén: 063 90555 Feaics: 063 90955

Riomhphost: bruree@cuanmhuire.ie Suiomh Gréasain: www.cuanmbhuire.ie
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(24). Cuan Mhuire Cul Airne

Cuireann Cuan Mhuire clar cénaitheach céiredla do dhrugai, alcdl agus anduil eile
cul Airne, An Turloch Mér, Co. na Gaillimhe.

Fon: 091 79 7102 Feaics: 091 78 7458

Riomhphost: coolarne@cuanmhuire.ie Suiomh Gréasain: www.cuanmbhuire.ie

(25). Cuan Mhuire Na Fearnain

Cuireann Cuan Mhuire cldr cénaitheach céireala do dhrugai, alcél agus anduil eile
Na Fearnain, Co. Chorcai

Fén: 021 733 5994 Feaics: 021 733 6377

Riomhphost: farnanes@cuanmhuire.ie Suiomh Gréasain: www.cuanmbhuire.ie

(26). Seirbhis Pobail Daughters of Charity (PDO)

lonad ildhisciplineach ag cur réimse leathan clar agus seirbhisi do leanai agus daoine 6ga ina n-airitear
naoinra réamhscoile do leanai 6ga, scoil do leanai nios sine faoi riosca, ceardlann oilitina pobail do
luathfhdagdlaithe scoile agus clar oideachais aosach agus pobail d’aosaigh ar mhian leo filleadh ar an
bhfoghlaim.

8/9 Sraid Henrietta, Baile Atha Cliath 1
Fon: 01 887 4100 Feaics: 01 872 3486

Riomhphost: educationaltrustl@gmail.com Suiomh Gréasain: www.doccs.ie

(27). Déchas don Oige (PDO)

Tionscnamh oilidna pobalbhunaithe ag obair le haosaigh éga i gCathair na Gaillimhe. Cuireann an t-ionad
oiliuna clair chun aghaidh a thabhairt ar dhearcai agus iompair fhrithshéisialta ag diriu go priomha ar
riachtanais dhaoine dga faoi riosca agus ciontadiri ar thaobh an iarthair de chathair na Gaillimhe.

Eastait Tionsclaiocht an Lios Bhain, Béthar Thuama, Gaillimh, Co. na Gaillimhe
Fon: 091 77 0887 Feaics: 091 77 0899

Riomhphost: dochasgalway@eircom.net
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(28). lontaobhas Oideachais

Is tionscnamh trasteorainn é an tlontaobhas Oideachas ag cur comhairle oideachais agus treoir do
iarchiontairi.

F/ch PACE, 7 Sraid Leeson Uachtair, Baile Atha Cliath 2
Fén: 01 660 2870 Feaics: 01 660 2864

Riomhphost: headoffice@paceorganisation.ie  Suiomh Gréasain: www.paceorganisation.ie né

WWW.hiacro.co.uk

(29). Teach Comhbhraithreachais

Seirbhis thacaiochta do dhaoine i luathathshlana.

Teach Comhbhraithreachas, Cnoc Spur ,Duchluain, An Tdchar, Cathair Chorcai, Co. Chorcai.
Fén: 021 454 5894 Feaics: 021 434 4471

Riomhphost: fellowshiph@eircom.net

(30). Fusion CPL

Tionscnamh Nascanna Priosuin ag obair le ciontdiri le haindiulachtai i gcoinnedil agus sa phobal.
lonad Slainte Ghort na Silini , Garran Ghort na Silini, Baile Atha Cliath 10

Fén: 01 623 1499 Feaics: 01 623 1518

Riomhphost: info@fusioncpl.ie Suiomh Gréasain: www.fusioncpl.ie

(31). GROW

Eagraiocht phobal-bhunaithe meabharghalair féin-chabhair, tacaiochta agus cturaim ag cur seirbhisi
inrochtana ar fail i bpriosuin.

National Support Office, 6 Eachlann na Foraoise, Béthar na Foraoise, An Sérd, Co. Ath Cliath

Fén: 01 840 8236 Feaics: 01 840 8244

Riomhphost: info@grow.ie Suiomh Gréasain: www.grow.ie
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(32). Tionscnamh Teach Grattan

Tionscnamh ildhisciplineach a forbraiodh chun cldir agus idirghabhdlacha a sheachadadh chun aghaidh a
thabhairt ar iompar ciontdireachta tromchuiseach 6 chiontdiri ar riosca nios airde faoin tSeirbhis
Phromhaidh i gceantar Chorcai. Td ionadh oilitna scileanna ag Tionscnamh Teach Grattan agus cuireann
sé séirbhis chomhairleoireacht anduile, mheasunaithe agus atreoraithe ar fail do chliaint an tSeirbhis
Phromhaidh

Séipéal San Nioclas, Sraid an Chuain, Cathair Chorcai, Co. Chorcai
Fon: 021 483 6700 Feaics: 021 484 5146

Riomhphost: liz.grattanproject@gmail.com

(33). Gild de San Philip Neri

Is comhdhail de Naomh Uinseann de P4l é an Gild de San Philip Neri tiomnaithe chuig cairdeas a
dhéanamh agus tacaiocht phearsanta a chur ar fdil do phriostnaigh agus iarphriostnaigh i gceantar
Bhaile Atha Cliath.

Naomh Uinseann de Pdl, 91-92 Sraid Shedin Mhic Diarmada, Baile Atha Cliath 1
Fon: 01 855 0022 Feaics: 01 855 9168

Riomhphost: info@svpdublin.ie Suiomh Gréasain: www.svp.ie

(34). Tionscnamh Samplala Poist

Cuireann sé oideachas agus oilidint, meantdireach, ullmhdchdn oibre agus forbairt phearsanta ar fail
d’fhir agus do mhnd ar aois 18 go 23 bliain ar mhaoirseacht an tSeirbhis Phromhaidh né a bhfuil baol ann
go gciontdidh siad.

lonad Pobail agus Teaghlaigh aomh Brid, 37 Béthar Bui ochtarach, Port Lairge, Co. Phort Lairge.
Fén: 051371830

Riomhphost: lobrien@wap.ie Suiomh Gréasain: www.wap.ie/job-sampling-initiative.aspx

(35). Comhairleoireacht Oganach Chiarrai (PDO)
Seirbhis chomhairleoireachta agus tacaiochta d’éganaigh ata faoi riosca agus a dtuismitheoiri.
Balunach, Tra Li, Co. Chiarrai

Fén: 066 718 1333 Feaics: 066 718 1353
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Riomhphost: kfrcs@eircom.net

(36). Fostaiocht don Oige Cill Chainnigh

Ceardlann oilitina pobail do dhaoine 6ga (16-25 bliain) le solathar breise d’atreoraithe an tSeirbhis
Phromhaidh a dteastaionn cabhair uathu iompar frithshoisialta a athrd chomh maith le rochtain a fhail
ar fhostaiocht agus oideachas breise.

Rae an Ghairdin, as an Phriomh Shraid, Cill Chainnigh, Co. Chill Chainnigh.
Fon: 056 776 2774 Feaics: 056 775 1144

Riomhphost: keyl@eircom.net

(37). Le Chéile (PDO)

Is tionscnamh naisitinta é Le Chéile ag obair i bpairtnéireacht le rannan Promhadh an Duine Oig den
tSeirbhis Phromhaidh ag cur meantdireachta ar fail do dhaoine dga ata i dtriobléid leis an dli. Earcaionn,
traendileann agus tacaionn Lé Chéile le oibrithe deonacha én bpobal chun feidhmid mar mheantairi
chuig daoine dga ata faoi mhaoirseacht an tSeirbhis Phromhaidh.

Le Chéile is a nationwide project working in partnership with the Young Persons’ Probation division of
the Probation Service providing mentoring for young people in trouble with the law. Le Chéile recruits,
trains and supports volunteers from the community to act as mentors to young people who are under
the supervision of the Probation Service.

24 Plas TheasTivoli, Du Laoghaire, Co. Atha Cliath
Fon: 01 214 4350 Feaics:

E mail: info@lecheile.ie Suiomh Gréasain: www.lecheile.ie

(38). Clar Lighthouse

Pairtnéireacht idir an tSeirbhis Phromhaidh agus Instititdid Ghranada, seachadann Clar Lighthouse clair
chéiredla phobal-bhunaithe do chiontdiri gnéis i mBaile Atha Cliath agus i gCorcaigh chun riosca agus
athchiontédireacht a laghdu.

Teach Crinken, Lana Crinken, Sean Chill, Co. Ath Cliath
Fon: 01 272 1030 Feaics: 01 272 0129

Riomhphost: lighthouse @sjog.ie Suiomh Gréasain:

www.granadainstitute.ie
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(39). Clar Linkage

Is comhthionscnamh naisiunta é Clar Linkage idir Business in the Community Ireland agus an tSeirbhis
Phromhaidh ag seachadadh socruchan poist, taithi oibre, fostichas agus oilidint ar an bpost, oideachas
agus seirbhisi socruchdin printiseachta d’iarchiontdiri agus daoine atd atreoraithe trid an tSeirbhis
phromhaidh, ag tabhairt leasa do dhuine aonair, d’fhostéiri agus don phobal.

32 Sraid Ui Chonaill fochtair, Baile Atha Cliath 1
Fén: 01 874 7232 Feaics: 01 874 7637

Riomhphost: prichardson@bitc.ie Suiomh Gréasain: www.bitc.ie

(40). MAG

Forbairt pholasai agus comhordu seirbhise do chiontdiri gnéis faoi riosca easpa didine sa phriosin agus
sa phobal.

Grupa llghniomhaireachta ar Chiontdiri Gnéis gan Didean, An Ghniomhaireacht Dhidine, Halla Parkgate,
6-9 Béthar Conyngham, Baile Atha Cliath 8

Fén: 01 703 6100

Riomhphost: kxcharnley@probation.ie

(41). Seirbhisi OganachaMatt Talbot (PDO)

Clar cdiredla ainduile conaitheach agus lae d’fhir 6ga aosacha le fadhbanna mhi-Usaid shubstainti ag
obair le hatreoruithe an tSeirbhis Phromhaidh (PDO).

Radharc na Carraige, Plaség na Tra Bige, Duglas, Co. Chorcai
Fén: 021 489 6400 Feaics: 021 489 6419

Riomhphost: suzanne.picton@mtas.ie Suiomh Gréasain: www.mtas.ie

(42). lontaobhas Pobail Matt Talbot

lonad oiliuna aosach ag cur clair ar fail le aghaidh a thahbairt ar dhearcai agus iompair fhrithshaéisialta.
Baineann rannphairtithe leas as tacaiocht eochair-oibri agus rochtain ar oilidint/oideachas (FETAC),
forbairt phearsanta, cursai anduile drugai agus scileann cumarsaide. Caithfidh gach rannphairti a bheith
saor 6 dhrugai.

Taobh thiar de Shéipéal na Deastdgala, Béthar na Coille Mdire, Baile Atha Cliath 10

Fén: 01 626 4899 Feaics: 01 623 4021
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Riomhphost: mtcommtrustl@gmail.com

(43). Tionscnamh Cé na gCeannaithe

Solathrdir bunaithe de chldir athshldnaithe drugai chdnaitheacha agus neamhchénaitheacha d’fhir agus
do mhna. Oibrionn Tionscnamh Cé na Gceannaithe ar mhunla cleachais laghdu contuirte agus malartu
snaithide agus seirbhisi leighis, |6istin agus seirbhisi tacaiochta teaghlaigh.

4 Cé na gCeannaithe, Baile Atha Cliath 8

Fon: 01 679 0044 Feaics: 01 679 3738

Riomhphost info@mai.ie Suiomh Gréasain: www.mgai.ie

(44). Cuiteamh Pobail an Aonaigh

Tionscnamh ceartais aisirioch forbartha ag an bpobal ititil agus an tSeirbhis Phromhaidh leis an aidhm
athchiontodireacht a iosmhéadu trid aghaidh a thahbairt ar an gciontdir le hiarmhairt na coire ar dhaoine
eile agus go hdirithe, an t-iospartach.

Sraid Ui Chonghaile, Aonach, Co. Thiobraid Arann
Fon: 067 415 65 Feaics: 067 415 65

Riomhphost: ncrp@eircom.net Suiomh Gréasain:www.nenaghreparation.org

(45). New Directions
Solathraéir Léistin agus seirbhisi athlonnaithe do chiontéiri ar ardriosca.
34 Sraid an Mhainéir, Baile Atha Cliath 7

Fén: 087 120 8691

(46). Ogra Chorcai (PDO)

Clair ionaid lae déibh sitid faoi aois 18 bliain ina chomhlionadh ar orduithe ar an Acht Leanai 2001.
Teach Westview, 17 Plasog Audley, Corcaigh.

Fén: 0214502112 Feaics: 021 450 9877

Riomhphost: ograchorcailtd@eircom.net Suiomh Gréasain: www.ograchorcai.org
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(47). PACE

Cuireann Tionscnamh Qilidint d’Fhostaiocht PACE tionscnamh oideachais agus oiliina do chiontairi
aosacha fear atd ag fagail coinneala agus ciontdiri ar mhaoirseacht an tSeirbhis Phromhaidh.

Cuireann Teach Priorswood PACE ldistin agus seirbhisi gaolmhara ar fail d’fhir aosacha le riachtanais
agus rioscai sonracha atd ag fagail coinnedla né atd ar mhaoirseacht an tSeirbhis Phromhaidh.

7 Sraid Leeson Uachtair, Baile Atha Cliath 4
Fén: 01 660 2870 Feaics: 01 660 2864

Riomhphost: headoffice@paceorganisation.ie Suiomh Gréasdin: www.paceorganisation.ie

(48). PALLS

lonad nuabhunaithe a chuireann cldir ar fail d’iarchiontéiri atd atreoraithe trid an tSeirbhis Phromhaidh
chun aghaidh a thabhairt ar dhearcai agus iompair fhrithshdisialta agus dul ar aghaidh chuig fostaiocht i
bpairtnéireacht le hAthghinidint Luimnigh.

Fén: 061 608 180 Feaics: 061 608 187

Riomhphost: donkearns@palls.ie Suiomh Gréasain: www.palls.ie

(49). Seirbhisi Ceartais Aisiriocha

Forbartha i bpdirtnéireacht leis an tSeirbhis Phromhaidh agus an pobal aitiuil, cuireann SCA réimse clar
ceartas aisirioch chuig Cuirteann, an tSeirbhis Phromhaidh agus an pobal nios leithne in idirghabhdlacha
réamh agus iarphianbhreithe.

Faiche an tSraidbhaile, Tamhlacht, Baile Atha Cliath 24
Fon: 01 451 5022 Feaics: 01 451 5025

Riomhphost: risi@eircom.net

(50). Tionscnamh SAOL

Cuireann sé clar oiliiina, oideachais, scileann agus athlonnaithe pobalbhunaithe do mhna i bpobal
Thuaidh Laistigh na Cathrach i gcéireail d’anduil dhrugai.

58 Sraid Amiens, Baile Atha Cliath 1
Fon: 01 855 3391 Feaics: 01 855 3395

Riomhphost: saol@saolproject.ie Suiomh Gréasain: www.saolproject.ie
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(51). Aschur Southill (PDO)

Tionscnamh aschur nualach oilitina agus oideachais do dhaoine éga a bhfuil baint acu le neamhfhreastal
scoile, iompar faoi riosca agus frithshéisialta agus mi-usaid shubstainti i bpobal Southill

Southside Youthspace, lonad Tionsclaioch Galvone, Luimneach, Co. Luimnigh
Fon: 061 603 002

Riomhphost: info@southilloutreach.ie

(52). Stepping Out Ath Luain

lonad Qiliuna lldhisciplineach ag cur clair ar fail ata deartha chun freastal ar riachtanais dhaoine ata
atreoraithe én tSeirbhis Phromhaidh a bhi gafa le ciontdireacht né mi-usaid alcéil agus drugai, in
ullmhdchan d’oilidint agus fostaiocht oscailte.

Lionra Néisitinta Foghlama, Béal Haibhil, Oiledn Golden, Ath Luain, Co. na hlarmhi
Fon: 090 644 1267 Feaics: 090 647 9290

Riomhphost: steppingout@eircom.net

(53). Léiste Tabor

Ofrdileann sé céireail do réimse anduile a bhfuil alcél, drugai, cearrbhachas agus bia san direamh.
Baile an Déisigh, Béal Guala, Co. Chorcai

Fén: 021 488 7110 Feaics: 021 488 7377

Riomhphost: mcast@taborlodge.ie Suiomh Gréasain: www.taborlodge.ie

(54). Tionscnamh Promhaidh Thamhlachta

lonad oiliuna il-leibhéil agus ildhisciplineach ag cur clair ar fail d’aosaigh agus daoine éga chun aghaidh a
thabhairt ar dhearcai agus iompair fhrithshadisialta. T4 moduil FETAC, eochair-obair, dul chun cinn
tacaithe, gniomhaiochtai blaise agus caitheamh aimsire lasmuigh, obair ghripa, réimse leathan moduil
oideachais theistithe agus forbairt phearsanta san aireamh.

Faiche Theach na Cuirte, Westpark, Tamhlacht, Baile Atha Cliath 24

Fon: 01 427 0600 Feaics: 01 427 0649 Riomhphost: project@tpp.ie
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(55). lonad Oiliina Tivoli

Is ionad oiliuna il-leibhéil agus ildhisciplineach ata toégtha as an nua agus athfhorbartha é 10 Tivoli, a
chuireann clair ar fail d’aosaigh agus daoine éga chun aghaidh a thabhairt ar dhearcai agus iompair
fhrithshoisialta. Beidh moduil FETAC, eochair-obair, dul chun cinn tacaithe, gniomhaiochtai blaise agus
caitheamh aimsire lasmuigh, obair ghrupa, réimse leathan moduil oideachais theistithe agus forbairt
phearsanta agus réimse eile sierbhisi san direamh.

24 Plaség Theas Tivoli, Din Laoghaire, Co. Ath Cliath
Fon: 01 284 1028 Feaics: 01 280 2699

Riomhphost: mairead@tivolitrainingcentre.ie  Suiomh Gréasain: www.tivolitrainingcentre.ie

(56).Clar an Tuir

lonad oiliuna ag cur clair ar fail chun aghaidh a thabhairt ar dhearcai agus iompair fhrithshodisialta,
forbairt phearsanta agus oilitint scileanna do dhaoine 6ga ar mhaoirseacht phromhaidh né ata faoi
riosca ciontdireachta i gceantar Chluain Dolcain.

Teach Ui Chiosoig, Ldna San Mark, Béthar Bhaile Néill, Cluain Dolcain, Baile Atha Cliath 22
Fon: 01 623 6230 Feaics: 01 623 6237

Riomhphost: info@towerprogramme.ie

(57). Trail
Solathraéir seirbhisi |6istin agus athlonnaithe do chiontéiri ar ardriosca.
12-13 Sréid Berkley, Baile Atha Cliath 7.

Fén: 01 830 8335 Feaics: 01 830 8335

(58). TREO

Tionscnamh oilidina pobalbhunaithe ag obair le haosaigh éga i gceantar Phort Lairge. Ofrdileann TREO
tacaiocht oideachais, shdisialta agus ghairme da rannphairtithe agus é ag tabhairt dushlaine da n-iompar
dushlanach.

34 lonad Gné Ti Chorr, Ti Chorr, Port Lairge, Co. Phort Lairge.
Fon: 051379 740 Feaics: 051 379 740

Riomhphost: admin@treoportlairge.ie Suiomh Gréasain: www.treoportlairge.ie
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(59). Ceardlann Qiliina Pobail Thuama

lonad oiliuna ag cur cldir ar fail chun aghaidh a thabhairt ar dhearcai agus iompair fhrithshoaisialta,
chomh maith le hoideachas agus le hoilitint d’iarchiontdiri in ullmhdchan d’fhostaiocht né oilidint
bhreise sa cheantar.

Fearann na mBiocairi Céracha, Tuaim, Co. na Gaillimhe
Fon: 093 28 115 Feaics: 093 25 673

Riomhphost: tctc@eircom.net

(60). Tus Nua

Cuireann Tus Nua, ata bainsitithe ag DePaul Ireland |8istin cdnaitheach, athlonnu agus seirbhis
thacaiochta d’iarchiontdiri ban le riachtanais airithe ag fagail coinnedla san lonad Déchais né ata ar
mbhaoirseacht Sheirbhis Phromhaidh.

136 Cuarbhéthar 6 Thuaidh, Baile Atha Cliath 7
Fén: 01 453 7111 Feaics: 01 453 7551

Riomhphost: depaul@depaulireland.org Suiomh Gréasain: www.depaulireland.org

(61). Tionscamh Pdirtnéireachta U-Casadh Ceantar Phort Lairge

Is tionscnamh idir-ghniomhaireachta € WAP chun tacaiocht a thabhairt do chomhthathu iarphriostnaigh
agus iarchiontdiri ar ais i bhfostaiocht agus saol an phobail i bPort Lairge.

Pairc Westgate, Béthar Thra Mhoir, Port Lairge, Co. Phort Ldirge

Fén: 051841740 Feaics: 051853153

Riomhphost: info@wap.ie Suiomh Gréasain: www.wap.ie

(62). Tionscnamh lonad Loch Garman (PDO)

lonad cénaitheach i Loch Garman ag cur clair agus saordidi shéisialta, chaitheamh aimsire agus oiliina
don dige 6 Lar Chaithair Bhaile Atha Cliath at4 faoi riosca ciontéireacht bhreise.

5/7 Sraid Ui Chonaill Uachtair, Baile Atha Cliath 1

Fén: 01 888 1075 Feaics: 01 855 7207
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Riomhphost: wexfordcentre@eircom.net

(63). WHAD (PDO)

Seachadann WHAD cldir chuig fir 6ga 14-18 bliain atd faoi riosca né atd ar phromhadh, ag diriu istach ar
choir agus a thorthai agus mi-usaid dhrugai. Ofrdileann an cldr oilidint scileanna saéisialta, tacaiocht
aonair eochair-obair agus gniomhaireachtai (séisialta agus lasmuigh) mar mhalairt ar iompar coiriuil.

lonad Pobail an Ulghoirt, Garan Ghort na Silini, Baile Atha Cliath 10
Fon: 01 620 9160 Feaics: 01 626 2799

Riomhphost: whad@cherryorchard.ie

(64). WRENS (PDO)

Is clar nualach aschur pobalbhunaithe € WRENS ag cur seirbhisi tacaiochta, forbartha agus seirbhisi
gaolmhara do mhna agus teaghlaigh chiontdiri nd le baill ata faoi riosca i gceantar

WRENS is an innovative community based outreach programme providing a range of support,
development and related services for women and families of offenders or with members at risk of
offending in the Killinarden area.

Pairc Fiontair Killinarden, Killinarden, Tamhlacht, Baile Atha Cliath 24

Fén: 01 466 4275 Feaics: 01 466 4291

Riomhphost: alice@kdppg.ie Suiomh Gréasain: www.kdppg.ie
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Teach ath Luimnigh, Baile Sheain, An Uaimh, Contae na Mi
Head Office, Athlumney House, Johnstown, Navan, Co. Meath
Tel: +353-(0)46 - 9090900 Fax: +353-(0)1-9090992


http://www.probation.ie/

